AB” d fs.h?ige

AUSGABE Neunundzwanzigste Ausgabe mit Berichten aus:

Vorarlberg, Tirol, Salzburg, Harnten,
Steiermark, Oberosterreich, Niederasterreich

JUNI 2026 OSTERREICHISCHE POST AG | SP 222043135 S




INHALT

Editorial ..o 3
Uber den Wipfeln, unter den Graten ..........cccoecoevcvrrvnene. 4
Max Mayr-Melnhof im Gesprach........ccccovvnnnn. 6
Berufsjagerpersonlichkeiten WM Hubert Koch ...... 9

Nachgedacht — Mai 2026 ......ccccccooveiiiiiiiiicceeen,
Gansegeier in den Hohen Tauern ... .
Mit der Kamera auf der Pirsch ..o,
Jagd im Wandel ...
,Er veraxelt uns*
Zwischen Vergangenheit und Zukunft —

die Jagd im Umbruch! ... 24
Jagd Osterreich — Aufgaben und Agenden .............. 29
Dank an SPender .........cccocoovoioioieieieiceeeeeeeeeeee e 32

VORARLBERG

Vorarlberger Grundeigentlimertag ............ccccooeoveeiveennnn. 34
Landejagermeister Manfred Vonbank ............c.ccccccovevae. 35
Unterkiefervermessung beim Rotwild ............................... 36

TIROL

32. Vollversammlung der

Tiroler Berufsjagervereinigung ........cccccceeeveveviiiccieenennnn. 38
Nachruf: Wildmeister i.R. Fritz HOSp ......cccccccvoviveiicin. 40
In-Wertsetzung der Almwirtschaft ... 41
Osterreichischer Berufsjagerlehrgang 2026 ... 45
Neue KOIHEZEN ..o 47

SALZBURG

Berufsjagertag der Salzburger Berufsjager ....................... 50
KR Alexander Pappas zum Ehrenmitglied ernannt ........ 52
Ob die Nachtzieltechnik wirklich die Sichtweise

in unserer Jagd erhellt? ... 53

INHALT | 2

KARNTEN

Prasentation der Heiligenbluter Jagdchronik ................... 56
Koénig der Lifte im Visier der Forschung ............... 59
Geburtstage — Wir gratulieren herzlich .............. 61

STEIERMARK

Wenn der Lebensraum vertrocknet:

Auswirkungen auf die Wildbewirtschaftung .......... 62
44. Steirischer Berufsjagertag .....ccooovveeeecceecnnn. 64
Wild6kologische Raumplanung in der Steiermark 66
Wir gratulieren ..o 68
Ehrung Heimo Kranzer ..., 69
OBEROSTERREICH

Bart rupfen leicht gemacht ... 70
NIEDERGSTERREICH

Die Bogenjagd — , Bewahrung der Tradition* ......... 72
10 Jahre Wolfsrudel

am Truppenitbungsplatz ALLENTSTEIG .................... 76

[mpressum

Herausgeber u.v.d.l.v.: Osterreichische Berufsjagerverbande
Redaktion: Heimo Kranzer, Schwaighof 203, 8913 Weng im Gesause,
Tel.: 0664/2113174, Mail: kranzer@landesforste.at
Titelbild: Albert Machler
Redaktionsteam: Birgit Kluibenschadl, Thomas Dornauer (Tirol);
Hannes Fuchsberger (Salzburg); Walter Pucher, Markus Gautsch (Karnten);
Corinna Gertenbach (Oberosterreich);

Christoph Rogge, Hubert Leitgeb (Niederdsterreich);
Jonathan Pucher (Steiermark); Manfred Vonbank (Vorarlberg);
Fotos: Namentlich nicht gekennzeichnete Motive wurden vom jeweiligen
Landesverband und der Redaktion zur Verfligung gestellt.
Herstellung: Ernst Kren © Medien Manufaktur Admont
Druckerei Wallig, Grobming



3 | EDITORIAL

fAuf der Jagd nach Hunderfskelsekunden ...

Liebe Jager, liebe Jagdinteressierte,

die Jagd begleitet mich, seit ich denken kann.
Mein Vater, selbst leidenschaftlicher Jager, nahm
mich schon frih mit auf die Pirsch und weckte
in mir die Begeisterung fir die Ruhe der Natur
und die Wildtiere, die darin leben.

Seit jeher verbringe ich gerne Zeit draufBen und
habe unzahlige Stunden beim Training sowie
in meiner Freizeit in der Natur verbracht — bei
Sonnenschein ebenso wie bei Regen, Sturm oder
Schnee. Allein im Gebirge oder im Wald unterwegs
zu sein, bedeutet fiir mich bis heute Erholung
und Genuss zugleich. Besonders im Winter war
es fir mich immer ein Highlight, wenn mich mein
Vater zur Wildtierfiitterung mitnahm. Gemeinsam
durch den tiefen Schnee zu stapfen und das Wild
mit Futter und Heu zu versorgen, hat mir schon
als Kind groBe Freude bereitet. Gerade diese Mo-
mente haben mir gezeigt, wie eng Verantwortung,
Respekt und Naturverbundenheit miteinander
verbunden sind.

Viele lange Autofahrten verbrachte ich als Kind
damit, aufmerksam aus dem Fenster zu schauen
und nach Rehen am Waldrand Ausschau zu halten.
Sobald ich eines entdeckte, rief ich es meinem
Vater sofort zu und bekam dafiir ein kleines Lob.
Dieses ,,geschulte” Auge aus meiner Kindheit
habe ich mir bis heute bewahrt. Wenn ich heute
mit Freunden unterwegs bin, bin ich meistens die
Erste, die Wild entdeckt — und denke dabei gerne
an diese Zeit zurick. In meiner Jugend nahm
der Sport eine immer gréBere Rolle in meinem
Leben ein, und mit 18 Jahren beschloss ich, vom
Langlauf zum Biathlon zu wechseln.

Wir Biathleten werden oft als ,,Loipenjager" be-
zeichnet, und in den Medien ist haufig von der
Jagd nach Hundertstelsekunden oder Medaillen
die Rede. Mit der Jagd im urspriinglichen Sinn
hat das zwar wenig zu tun, dennoch sehe ich
einige Parallelen: Im Biathlon entscheidet sich
vieles nicht auf der Loipe, sondern vor allem am
SchieBstand. Ein Treffer beginnt im Kopf. Der Puls
hammert, die Lunge brennt, der Koérper verlangt
nach Sauerstoff — und genau in diesem Moment
muss man Ruhe finden. Innerhalb weniger Sekun-
den: hinlegen, Gewehr einrichten, laden, zielen.
Plétzlich zahlt nichts mehr auBer dem nachsten

Atemzug, dem sauberen
Abziehen und dem Fokus
auf das Zielbild.
Auch in der Jagd sind Kon-
zentration, Geduld und ein
verantwortungsvoller Um-
gang entscheidend. Oft
sind es die kleinen Details,
die den Unterschied ma-
chen — die richtige Ein-
schatzung der Situation,
das genaue Beobachten
und das Vertrauen in die rn
eigene Erfahrung. Sowohl|
im Sport als auch in der Jagd lernt man, die Natur
mit offenen Augen wahrzunehmen und Demut
gegeniber ihr zu bewahren. Talent spielt dabei
natirlich eine Rolle, doch Erfolg ist letztlich das
Ergebnis tausender Wiederholungen, von Disziplin
und Konsequenz. Kein Tag, kein Wettkampf und
keine SchieBeinlage sind gleich. Bedingungen
verandern sich standig und missen immer wieder
neu eingeschatzt werden. Vielen von euch werden
diese Eindrlicke vertraut vorkommen: die Entfer-
nung richtig einschatzen, den Wind beurteilen, die
Aufregung vor dem Schuss kontrollieren und noch
einmal bewusst durchatmen. Und ganz besonders
die Angst vor einem Fehlschuss hat wohl jeder von
uns schon einmal gespurt. Trotz aller sportlichen
Ziele und Wettkampfe ist die Zeit in der Natur fur
mich bis heute ein wichtiger Ausgleich geblieben.
Sie gibt mir Ruhe, neue Energie und oft auch die
Méoglichkeit, den Alltag fiir einen Moment hinter
mir zu lassen.
Jetzt aber genug von mir — ich wiinsche euch viel
Freude mit der neuesten Ausgabe der Berufsja-
gerzeitung.

Weidmannsheil,

Lisa

Lisa Hauser war die erste dsterreichische Biath-
lon-Weltmeisterin. Sie holte sieben Weltcupsiege
sowie den Weltmeistertitel 2021 im Massenstart
in Pokljuka. Die Tirolerin beendete im Marz
2026 nach dem Saisonfinale in Oslo ihre Kar-
riere als erfolgreichste Biathletin des Landes.

© Jakob Zeller



Sl

Uber den Wipfeln, unter den Graten:
Militarischer Flugbetrieb und Wildruhe im Einklang

Ein Gastheitrag von Major Udo Koller iiber das Spannungsfeld zwischen alpinem Training,

Jagdwirtschaft und Naturschutz in Osterreich.

In den alpinen Regionen Osterreichs begegnen
sich zwei Welten, die auf den ersten Blick gegen-
satzlicher nicht sein kdnnten: Die lautlose Stille
der Hochjagd und die Gerauschkulisse der Hub-
schrauber des Bundesheeres. Doch bei genauerer
Betrachtung eint Piloten und Jager mehr, als man
vermutet — beide bewegen sich im Naturraum
und beide tragen eine hohe Verantwortung fiir ihr
Handeln im alpinen Gelénde.

Aushildung als Fundament der Riicksichtnahme

Der Hubschrauber ist im Gebirge ein unverzicht-
bares Werkzeug, sei es fiir Assistenzeinsatze nach
Naturkatastrophen, die Bergrettung oder den
verfassungsrechtlichen Auftrag zur militarischen
Landesverteidigung. Damit diese Fliige auch un-
ter schwierigsten Wind- und Wetterverhaltnissen
gefahrlos durchgefiihrt werden kénnen, ist das
Training von Hochgebirgslandungen fur alle Pi-
loten und Bordtechniker essentiell. Ein Pilot muss
die Thermik, die tlickischen Fallwinde und das
Gelande unter den gegebenen physischen und
psychischen Belastungen ,lesen” lernen — eine
Expertise, die nur durch stetige Praxis erworben
wird. Was in der Offentlichkeit oft unbekannt ist:
Das fliegende Personal des Bundesheeres wird
heute wilddkologisch geschult und es befindet
sich ein Anteil an ausgebildeten Jagern unter
ihnen. Die Piloten wissen um die Sensibilitat der

Fauna und Flora. Sie verstehen, dass Stress im
Winter fliir das Gamswild den sicheren Kaltetod
bedeuten kann. Daher werden Flugrouten aktiv
geplant: Wenn sich das Gams- und Steinwild
im Winterhalbjahr vormittags an den sonnigen
Siidosthangen sammelt, um Energie zu tanken,
bleiben diese Bereiche flugfrei.

Die Suche nach dem Konsens:

Das ,,Wo" und ,,Wann*“

Angesichts zunehmender Einschrankungen und
Flugverbote ist es fiir das Bundesheer unerlasslich,
gemeinsam mit Grundeigentiimern, der Jagerschaft
und Naturschutz befliegbare Gebiete zu definieren.
Das Ziel ist klar: Erhalt der Einsatzfdhigkeit bei
maximaler Riicksichtnahme.

Die fir den Hubschrauberbetrieb essentiellen
Ubungsraume liegen oft in Bereichen, die wild-
okologisch nicht die primaren Haupteinstands-
bereiche darstellen — idealerweise Kuppen und
Kare oberhalb der Baumgrenze, aber unterhalb
der schroffen Grate. Das Training von Windenber-
gungen (ohne Landung) sollte auch in Gebieten,
wo eine Landung des Hubschraubers nicht moéglich
ist, trainiert werden. Durch die Konzentration auf
solche Zonen kdnnen sensible Einstande entlastet
werden.

Dabei geht es nicht nur um den Raum, sondern
auch um die Zeit. Die Meidung von z. B.:
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e Brutplatzen wahrend der Aufzuchtphase

e Einstanden wahrend der Hirschbrunft,

¢ Wintergatter wahrend der Futterungsperiode

e und kritischen Setzzeiten

Die Bertlicksichtigung dieser sowie auch anderer
Faktoren sind Kernbestandteile moderner Flug-
planung.

Weg vom Florianiprinzip — hin zur groBflachigen
Verteilung

Ein zentrales Problem der letzten Jahre war das
sogenannte ,Florianiprinzip”: Je mehr Gebiete
als absolute ,No-Go-Areas” deklariert werden,
desto massiver konzentriert sich der verbleibende
Fluglarm auf wenige Restflachen. Dies flihrt dort
zu einer untragbaren Belastung fur Wild und
Jagdausibung.

Der zukunftsweisende Weg liegt in der moglichst
groBflachigen Verteilung der Belastung. Nach
zahlreichen hdéchstprofessionellen Gesprachen
mit Verantwortlichen, Jagdberechtigten und Ei-
gentiimern, konnten Lésungen gefunden werden,

die auf gegenseitigem Verstandnis basieren. Die
Formel lautet: Definierte absolute Ruhegebiete
auf der einen Seite und fliegerische Korridore
(teils mit zeitlichen Einschrankungen) auf der
anderen Seite.

Fazit: Ein offenes Miteinander

Die gemeinsame Existenz von Wild, Natur und
militérischem Auftrag ist in einem kleinen Land
wie Osterreich nur durch standigen Dialog maglich.
Wenn der Pilot die Bediirfnisse des Berufsjagers
versteht und die Jagerschaft die Notwendigkeit
des fliegerischen Trainings akzeptiert, entsteht ein
Raum, in dem beide bestehen kdénnen.

Es ist die Professionalitat im Cockpit und die
Expertise am Berg, die diesen Schulterschluss
ermoglicht. Nur durch diese fachlich fundierte
Zusammenarbeit stellen wir sicher, dass unsere
Alpen sowohl Lebensraum fiir das Wild als auch
ein sicheres Trainingsgelande fir jene bleiben,
die uns im Ernstfall bei Tag und Nacht aus der
Luft Schutz und Hilfe bieten.

Quelle Internet

Quelle Bundesheer



mit Landesjigermeister Max Mayr-Melnhof zum Thema: Dh_l_’érn-l_/w_“‘fﬂia-ésterreichischeﬁ .
Bergbauern und Almen fiir den Wolf? Welche Ausw:rkungen hat ein fehlendes angepasstes
* Wolfsmanagement fiir Wild, Wald und Jagd?

Herr Landesjagermeister, lieber Max, du hast etwas
iiberspitzt gesagt, du wiirdest einen Wolf erlegen,
wenn er deine Schafe bedroht bzw. nur ,,dumm an-
schaut“ — mit oder notfalls auch ohne Jagdschein.
Danach gab es einen medialen Hexenkessel, sogar
Morddrohungen. Bist du hier zu weit gegangen?
Ich bin nicht zu weit gegangen, weil dadurch end-
lich wieder eine Diskussion aufgekommen ist, die
dringend notwendig ist und die wir weiterfihren
mdissen. Es war natlrlich provokant formuliert,
und so war es auch nicht ganz gemeint — dahinter
steckt eine Geschichte.

Ich war vor sieben Jahren beim ersten Wolfsma-
nagementplan dabei, gemeinsam mit NGOs und
anderen Beteiligten. Damals wurde diskutiert, ob
man erst dann eine Abschussfreigabe bekommt,
wenn nachgewiesen ist, dass ein Wolf 10, 20 oder
30 Schafe gerissen hat. Dieser Nachweis dauert
Wochen, inklusive DNA-Analysen. Das habe ich
nie verstanden, weil wir in Salzburg sehr klein-
strukturierte Landwirtschaft haben. Viele Bauern
haben nicht einmal 30 Schafe.

Ich kann ja keinem Bauern sagen: Schau zu, wie
der Wolf deine Tiere reiBt, bis wir bei 20 angekom-
men sind und dann vielleicht reagieren. Genau

dort habe ich provokant gesagt: Wenn ein Wolf
mein Schaf ,,bléd anschaut”, lege ich ihn um -
weil es mein Eigentum ist. Ich habe mich dabei
immer auf das Strafrecht bezogen: Ich habe das
Recht, Leib, Leben und Eigentum zu schiitzen.

Ich bestehe darauf, dass ich Recht habe. Es gibt
auch ein Urteil aus dem Jahr 2019 in Branden-
burg, wo ein Jager einen Wolf erschossen hat, der
mit einem Jagdhund gekampft hat, das war nicht
einmal sein eigener Jagdhund — und der Jager
hat Recht bekommen. Das fallt unter Nothilfe,
Notwehr und Notstand. In Osterreich ist es sogar
so, dass Tiere seit 1988 rechtlich keine Sachen
mehr sind. Sie empfinden Schmerzen, und auch
sie darf ich schiitzen. Es geht um Eigentum, ein
Wildtier ist nicht unser Eigentum, erst wenn ich
es erlege und mir aneigne.

Natirlich war das mit dem ,,dumm anschauen*
Uberspitzt. Aber jeder weil3, was gemeint ist: Ein
Wolf kommt nicht in eine Schafherde, um zu
schauen — da steht ein Angriff unmittelbar bevor.
Gesetzlich muss ich warten, bis der Angriff pas-
siert, dann klatschen, schreien oder in die Luft
schieBen. Aber jeder weiB: Wenn Tiere im Angriff
sind, nehmen sie nichts mehr wahr. Nichts an-
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deres habe ich gemeint, wenn Eigentum von mir
angegriffen wird, werde ich es verteidigen und
ja, dann verteidige ich es auch ohne Jagdschein.
Ich habe auch viele Medienvertreter gefragt: Wenn
eure Kinder oder euer Hund angegriffen werden —
wirdet ihr sie verteidigen? Natlrlich wiirden sie
das. Und ja, zuerst mit den geringstmdglichen
Mitteln. Aber wenn das nicht reicht, dann greift
man durch. Genau das meine ich.

Ich stehe voll inhaltlich dazu, voll inhaltlich, und
ich bin Uberzeugt, jeder wiirde es machen. Das hat
nichts mit Jagd zu tun, das ist ein ganz normales
Schutzverhalten. Und deshalb verstehe ich auch
nicht, warum sich alle so an dieser provokanten
Formulierung aufhéngen, obwohl jeder weif3, was
gemeint ist. Ausgangspunkt war ja die absurde
Diskussion, ob erst 10, 20 oder 30 Schafe sterben
mdissen, bis ich einen Wolf freikriege, ich meine,
das ist ja irrsinnig.

Was sind deine Beweggriinde, dich so intensiv fiir
ein ordentliches Wolfsmanagement einzusetzen?
Das ist ein Teil meiner Genetik. Mein Vater war
in den 80ern in der Landesregierung und hatte
groBe Hochachtung vor den Bauern. Er hat immer
gesagt: Die haben unser Land gepragt und unsere
Kulturlandschaft geschaffen, sie haben unser
Land schén gemacht.

Damals gab es Hofe ohne StraBenanbindung, Kin-
der gingen zu FuB3 zur Schule — und genau diese
Menschen haben unsere Landschaft aufgebaut.
Mir geht es nicht in erster Linie um Wildtiere,
sondern um den Schutz von Eigentum, vor allem
aber um den Schutz der Bauern, der Bergbauern
und der Almwirtschaft.

Wenn diese Leute aufgeben, ihre Tiere nicht mehr
zur Weide auftreiben, verandert sich unsere Kultur-
landschaft massiv — und nicht zum Positiven. Wir
leben in einer der schénsten Regionen der Welt,
viele zahlen viel Geld, um hier Urlaub zu machen.
Das ist unser Zuhause, und ich will nicht, dass
es gestort oder zerstort wird. Und das wird es in
ganz groBem AusmaB. Fir mich steht ganz vorne
der Schutz der Bergbauern und der AlImwirtschaft.
Alles andere kommt lange danach. Das gilt es zu
schitzen, daflir brenne ich.

Tierschiitzer argumentieren, der giinstige Erhaltungs-
zustand beim Wolf sei noch lange nicht erreicht.
Das ist in erster Linie ein politisches Thema.

Ich gehe einen Schritt weiter und sage: Wir brau-
chen eine wild6kologische Raumplanung mit
Kernzonen, Randzonen und Freizonen — so wie
wir es bei anderen Wildarten langst machen, etwa
beim Rotwild oder Gamswild. Dort ist klar geregelt,
wo Tiere leben diirfen und wo nicht. Und genau
das verstehe ich nicht: Warum soll das bei allen
Wildarten gelten, nur beim Wolf nicht?

Der giinstige Erhaltungszustand ist relativ. Der
Wolf war nie ausgestorben, sondern wurde durch
die Kulturlandschaft zuriickgedrangt. Wenn wir
heute von weit Gber 20.000 Wbélfen in Europa
sprechen bei einer Zuwachsrate von 30 % und
wir haben wenig Mortalitat im Verhaltnis, dann
kann man nicht behaupten, er sei vom Aussterben
bedroht. Der glinstige Erhaltungszustand in Europa
ist schon lange erreicht, schon lange.

Wir kénnen ja nicht fir jedes Land, fur jede Pro-
vinz, fir jedes Dorf einen glinstigen Erhaltungszu-
stand feststellen wollen, wozu sind wir denn bei der
EU, zum Kuckuck. Das muss auf gréBerer Ebene
passieren. Und dort, wo es Konflikte gibt — etwa
in der Almwirtschaft — muss man sofort reagieren.

Eine weitere Behauptung ist, man miisse keine Walfe
erlegen, man kdnne Weidetiere mit Zaunen oder
Hunden schiitzen?

Diese Aussagen sind mir zu pauschal. Wir haben
in Osterreich rund 8.000 Almen, aber auch sehr
viele Weideland in tiefer liegenden Gebieten, von
denen wir gar nicht reden. Immerhin sind 25 %
der Landesflache Weideland. Gleichzeitig wird
immer mehr Flache verbaut. Wenn wir alles ein-
zaunen, bleibt fiir Wildtiere kaum mehr Asung und
Lebensraum. Gleichzeitig fordern dieselben Leute
freie Wanderkorridore fiir Wild — das widerspricht
sich komplett. Zaune sind auBerdem gefahrlich fir
andere Tiere. Sie verheddern sich oder verenden
daran, auch weil dort mit relativ starkem Strom
gearbeitet werden muss. Und auch Hitehunde
sind problematisch: Der Hitehund verteidigt vor
jedem, sie vertreiben nicht nur Wolfe, sondern
auch Wildtiere und sie kdnnen Touristen, Wan-
derern und Kindern gefahrlich werden, denn sie
dirfen nicht sozialisiert werden. Wir haben nur
wenige Monate Almsaison, was macht ein Bauer
den Rest des Jahres mit mehreren scharfen Her-
denschutzhunden? Nicht jeder Bauer kann gerade
im Gebirge zaunen oder Hunde einsetzen. Wenn
also ein Bauer mit Zaun schitzt und der nachste
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nicht, so wird der Wolf dahin gehen, das ist ja
das Dilemma in der Kulturlandschaft, ich kann
ihn nirgends in eine Wildnis zuriicktreiben, die
es nicht gibt. Somit verschiebe ich Probleme nur,
ich |6se sie nicht. Was ich auch stark kritisiere,
ist das ideologische Verhalten von Tierschiitzern,
indem sie Probleme geschickt verschleiern, so
dass der AuBenstehende denkt, die wollen ja
auch die kleinbauerlichen Strukturen, ist ja alles
gut, die wollen die ja vor dem Wolf schiitzen.Da
missten sie eigentlich den Mut haben und den
Bauern ganz klipp und klar sagen: Euch kdnnen
wir nicht helfen, ihr wollt keine Hunde und zau-
nen geht nicht im Hochgebirge, dann misst ihr
halt aufgeben, wenn der Wolf sich etabliert. Das
ware eigentlich die Wahrheit, aber diese Aussagen
trauen sie sich nicht auszusprechen.

Es wird argumentiert, der Wolf frisst nur alte und
kranke Tiere und sei dadurch eine wertvolle Ge-
sundheitspolizei in der Natur?

Das hore ich oft, aber ich habe es in der Praxis
nie so gesehen. Bei Wolfsrissen liegen meistens
mehrere Tiere und es wird nicht selektiert.

Das beste Beispiel ist die groBBe Muffelpopulation
in Allentsteig, diese haben die Wélfe innerhalb von
drei Jahren ausgeldscht, da gibt es keine Muffel
mehr und da hat er auch nicht selektiert, was ist
alt, was ist krank. Der Wolf ist ein Opportunist:
Er nimmt, was er am leichtesten bekommt. Das
kénnen Nutztiere sein — und im Zweifel auch
Haustiere.

Wer fiir den Wolf ist, ist auch fiir Massentierhaltung
— das ist eine deiner Kernthesen.

Ja, ganz klar, das korreliert. 95 % der Osterreicher
essen Fleisch und wollen am liebsten regionale
Produkte. Wenn unsere Bauern nicht mehr im
Freiland produzieren kénnen, wird das Fleisch
woanders erzeugt — meist in Stallen.

Das heiBt: Bin ich fiir den Wolf, bin ich fiir die
Massentierhaltung. Das ist von mir eine ganz
klare Aussage.

Andere Lander gehen anders mit dem Wolf um.

Ein Beispiel ist das EU-Land Schweden. Dort
gibt es klare Obergrenzen und Zonen, wo Wélfe
akzeptiert werden und wo nicht. Schweden sagt,
mehr als 350 Wolfe vertragt es nicht, damit ist
auch der giinstigste Erhaltungszustand festge-

setzt. Da, wo die Ureinwohner, die Samen, mit
ihren Rentieren leben, dort brauchts keinen Wolf
und diese Feststellung und Einteilung ist gut.
Schweden zieht es durch und sie haben keine
Probleme, also wieso geht es in anderen Landern
nicht? Auch die Schweiz greift mittlerweile star-
ker ein. Diese Lander zeigen, dass ordentliches
Wolfsmanagement moglich ist. Die oft gezogenen
Vergleiche mit unberihrter Natur — etwa dem
Yellowstone-Nationalpark — passen nicht zu unserer
dicht besiedelten Kulturlandschaft.

AbschlieBend: Was ist deine Kernbotschaft?

Far mich ist es ganz einfach: Wenn wir nichts
tun, gefahrden wir unsere Bauern und unsere
Kulturlandschaft. Wer fir den Wolf ist, nimmt in
Kauf, dass bauerliche Strukturen verschwinden
und Massentierhaltung zunimmt. Schiitzen wir die
Weidetiere mit Zaunen oder Herdenschutzhunden,
haben unsere Wildtiere keine Asung mehr und der
Druck auf den Wald wéachst exorbitant. Und am
Ende ist es so: Egal was wir tun — schieBen wir,
sind wir die Deppen, schieBen wir nicht, sind wir
auch die Deppen.

Herr Landesjagermeister, danke fiir das Gespréich!

Anmerkung der Redaktion:

[ch wiirde mir wiinschen, dass mehr Menschen
den Mut finden, aufzustehen und sich aktiv fir
ihre Uberzeugungen einzusetzen — auch dann,
wenn es unbequem wird —, anstatt sich auf
wohlklingende Worte zu beschranken. Denn
genau daflr braucht es Haltung und Ruck-
grat — Eigenschaften, die leider nicht immer
selbstverstandlich sind.

Darauf zu warten, dass sich Dinge von allein
zum Guten wenden, reicht nicht aus. Wenn
wir echte Veradnderungen erreichen und das
bewahren wollen, was uns pragt — unsere Werte,
Traditionen und unsere Identitat —, dann ist das
eine gemeinsame Aufgabe, zu der jede und
jeder einen Beitrag leisten muss.

Das bedeutet auch, Gegenwind auszuhalten und
nicht bei der ersten Kritik zuriickzuweichen.
Hut ab vor denen, die sich mit Uberzeugung
fir die Sache einsetzen.

Waidmannsheil,
WM Corinna Gertenbach
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Wildmeister

Hubert Hoch,

Von der Grundalm in den
Nockbergen in die weite Welt ...

Text und Bilder: TR Heinz Mayer

Am 24. Oktober 2025 vollendete Hubert Koch sein
90. Lebensjahr oder wie es im Kreise der Jager-
schaft wohl heiBen wirde: Er ist in der hdchsten
Altersklasse angelangt. Trotz dieser Altersklasse
ist der Jubilar nach wie vor hoch motiviert und von
groBer Schaffenskraft. Wildmeister Hubert Koch
ist seit mehr als 70 Jahren begeisterter Jager,
und das, obwohl er die Berufsjager-Laufbahn in
Bad Ischl schon langst erfolgreich beendet ist.
Seither lebt er mit seiner Gattin Rosa und der
Familie wieder in seiner geliebten Karntner Heimat
am Heitzelsberg in Eisentratten. Sein jagdliches
Kénnen und vor allem seine Rotwilderfahrung, sein
groBes Engagement sowie sein ausgezeichnetes
Rundum-Wissen machen den Jubilar auch heute
noch zu einem interessanten und erstklassigen Ge-
sprachspartner. Aus diesem Grunde baten wir Wild-
meister Hubert zu einem Interview, um uns etwas
aus seinem spannenden Berufsleben zu erzéhlen.

Wann hat die jagdliche Karriere ihren Ursprung
genommen?

Eigentlich kdénnte man meinen, ein Unfall sei
schuld gewesen, dass ich Jager geworden bin.
Aber nein, ich wiirde eher sagen, inspiriert von
der Jagdleidenschaft meines Vaters. Schon als he-
ranwachsende Burschen haben wir Eichhérnchen
und Krahen gejagt. Nachdem also mein erster
Rehbock unbeabsichtigt zur Strecke gebracht und
meine Leidenschaft fiir die Jagerei ungebrochen
war, habe ich die Ausbildung in Ossiach absol-
viert und am 30. Marz 1954 die Jagdprifung mit
Auszeichnung bestanden. Seit mehr als 70 Jahren
bin ich begeisterter Jager und das, obwohl die
Berufsjager-Laufbahn in Bad Ischl schon langst
erfolgreich beendet ist.

Was hat ein Unfall mit dem Beginn eines so langen
Jagerlebens zu tun?

Damals war ich bei einer Baufirma beschaftigt
und mein Auftrag ware gewesen, das Wasser von
einem Raupenmotor abzulassen, da ein Starten
bei eingefrorenem Kiihlwasser nicht méglich gewe-
sen ware. Da ich davon ausging, dass das Wetter
die nachsten Tage gleich bleiben wiirde, habe
ich das Wasser natirlich nicht abgelassen. Da
flr die bevorstehende Nacht ein Wetterumbruch
bevorstand, musste ich zur Zufriedenheit meines
Dienstgebers von Seeboden zurlick zur Baustelle
nach Obermillstatt fahren, um diese Arbeit zu
erledigen. Am Nachhauseweg mit ca. 80 km/h
den Millstattersee entlang, sprang mir plétzlich
ein Rehbock ins Motorrad. Ich kam zu Sturz und
segelte gemeinsam mit dem Rehbock der Stral3e
entlang. Geschiitzt von Lederhandschuhen und
meinem Ledermantel hab ich nur ein paar Schirf-
wunden davon getragen. Der Arger (iber das defekte
Motorrad war weitaus gréBer als die Schirfwunden.
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Die Meldung bei der Gendarmerie blieb natirlich
nicht aus. Nach der Erkundung um den Revier-
Inhaber klopfte ich mit schlechtem Gewissen dort
an die Tar. Ich beichtete und fragte, ob ich den
Rehbock — als Entschadigung fiir das kaputte
Motorrad — behalten dirfte, zumal ich nicht ab-
geneigt war, in absehbarer Zeit die Jagdprifung
zu machen. Und so hat diese Trophae bis heute
einen Ehrenplatz in meiner Jagdstube. Das war
mein erster Rehbock. Weidmannsheil!

Nachdem du deinen ersten Bock zur Strecke gebracht
hast, die Jagd- und auch die Berufsjagerpriifung ab-
solviert hast, wo hast du deine berufliche Karriere
verbracht?

Nach meinen ersten Berufsjagerjahren in der
Grundalm (Nockberge, Karnten) wechselte ich

in einen Revierteil vom KobernauBerwald (Bezirk
Braunau/O0), wo ich viele Jahre verbringen durfte.
Danach ging es nach WeiBenbach am Attersee ins
ehemalige K.u.K Revier Aufzug — WeiBBenbachtal
und Bad Ischl ins Revier Brachberg sowie viele
Jahre als Pirschfiihrer nach Argentinien.

Sogar nach Argentinien?

Auf Grund meiner Jagderfahrungen wurde ich von
meinen Gonnern 1980 als Rotwildexperte in das
damals 70.000 ha groBe Revier ,,Parque Diana*“
nach Argentinien entsandt. Uber 30 Jahre fungierte
ich als Pirschflihrer auch in den argentinischen
Anden. Die Jagd in Argentinien war eine abwechs-
lungsreiche, mal zu Pferd, mal zu FuB oder mit
dem Auto, welches einem bezliglich der Probleme
mit der Benzinleitung mehr fuchst als hilft.

Was waren so die ersten Herausforderungen

als du in den KobernauBerwald gekommen bist?
Zweifelsohne der Aufbau des Rotwild- und
Schwarzwildbestandes mit Hintanhaltung der
Wildschaden und vor allem die Errichtung ei-
ner Rotwildfitterung fir LenkungsmaBnahmen.
Durch mein Interesse und meinen Hausverstand
fir Wildfltterung, konnte ich meinen damaligen
Dienstgeber derart begeistern, dass er ein wild-
okologisches Projekt zu Erndhrung, Verhalten und
Umwelt des Schalenwildes bei Anthony Bubenik
in Auftrag gab und ich so die biologischen und
okologischen Aspekte von Schalenwild in meinem
Revier gemeinsam mit dem Wildékologen quasi
als Pilotprojekt erarbeiten konnte.

Wie seid ihr das angegangen?

Wie Ernahrungsgewohnheiten der Rothirsche und
spater beim Schwarzwild durch saisonale Veran-
derungen und unterschiedlichen Lebensraume
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beeinflusst wird, war ein spannendes Thema.
Zudem wurde auch das Verhalten des Schalen-
wildes, einschlieBlich der sozialen Strukturen,
sowie Fortpflanzung und Uberlebensstrategien
durchleuchtet. Bubenik war ein interessanter
Mann. Er analysierte mit mir auch die Wechselwir-
kungen zwischen Schalenwild und ihrer Umwelt,
einschlieBlich der Auswirkungen menschlicher
Aktivitaten auf ihre Lebensraume.

Fiir ein solches Projekt musste aber der Jagdaus-
iibungsherechtigte auch Verstandnis aufbringen?
Ja natirlich. Der damalige Jagdpachter Komm.
Rat A.W. Koller war in allen Richtungen zuganglich
fir Neuerungen im Revier, hat die Empfehlun-
gen ernst genommen und vor allem, nachdem er
erste positive Veranderungen im Revier beobach-
ten konnte. Nach wenigen Jahren waren es mir
gelungen, dass das Wild auch tagsiiber bei den
Fltterungen zu beobachten war.

Welche MaBnahmen wurden in diesem Projekt
umgesetzt?

Eigene Kraftfuttermischungen wurden kreiert,
Wildacker angelegt, Garfasser aufgestellt und so
wurden jagdlich und auch trophaenmaBig gewal-
tige Zuwachse verzeichnet. Anfangs wogen die
besseren, starkeren Hirschkalber um die Weih-
nachtszeit 27-28 kg. Leider habe ich in diesen
Jahren auch viele Tiere verendet aufgefunden,
die beim Setzen verendet sind. Durch die gute
Erndhrung ist das Wild starker geworden und die
Tiere konnten oft nicht mehr setzen. In der Folge
haben wir beim Abschuss gezielt ein Augenmerk
auf schwache und alte Stiicke gelegt. Am Fuchs-
berg hatte ich ein sehr altes, fast ganz weiBes
Tier leben lassen, weil es immer bei der Fltterung
war und die anderen Stlicke mitgebracht hat.

Gesellige Jagerrunde bei der Treibjagd

Sukzessive — und das dauert einige Jahre —wurde
das Wild vertrauter, die Kalber starker und durch
gezielte Hege reiften die Erntehirsche heran. Der
Chef erlegte nach 12 — 15 Jahren Hege einen
besonders kapitalen Hirsch. Es war sozusagen die
Krénung der KobernauBerwald-Jagdzeit.

Konntest du deine Erfahrungen auch in den spateren
Revieren umsetzen?

In allen Jagdrevieren, in denen ich als Berufsjager
im Einsatz war (KobernauBerwald, WeiBenbachtal,
Bad Ischl) durfte ich die Wildfiitterung aufbauen,
wobei ich zuletzt auf Jahrzehnte lange Erfahrung
zuriickgreifen konnte. Und wie immer - des einen
Freud, des anderen Leid. Viele Forster haben mir
meinen Erfolg nicht gegdnnt. Eines weiB ich heu-
te, mit jedem Erfolg, den ich vorweisen konnte,
hatte ich zeitgleich auch immer meine Gegner.

Wie wird man Wildmeister?

Der Oberbdsterreichische Berufsjagerverband
wahlte mich zum Obmann des Verbandes und
auf Grund meiner auBerordentlichen Einsatze
fir die Berufsjagerschaft wurde ich 1994 zum
Wildmeister ernannt.

Als Berufsjager hast du dich sicher auch dem
Hundewesen gewidmet?

»Jagd ohne Hund ist Schund“ — so heiBt es in
einem Sprichwort. Mein ganzes Jagerleben hatte
ich Hunde an meiner Seite, mit denen ich viele
schone und erfolgreiche Stunden erleben durfte.
Mein erster Hund war ein ,,Deutscher Jagdterrier*
und danach fiihrte ich mit groBem Erfolg sieben
Bayrische GerbirgsschweiBhunde. Ein Jagdhund
ist nicht nur ein Hund, sondern ein treuer und
hilfreicher Begleiter und auch ein Familienmit-
glied. Besonders viel Freude haben mir erfolgrei-
che Nachsuchen bereitet und zahlreiche Preise
und Erfolge konnte ich auch bei Wettbewerben
und Priifungen erlangen.

,Hinter einem erfolgreichen Mann steht eine

noch stiarkere Frau“ - Inwieweit war deine

Familie in deinem Beruf integriert?

Ohne der Stiitze meiner Frau Rosa und deren Ver-
standnis fiir meine Arbeit ware vieles nicht umsetz-
bar gewesen! Da man auch sehr viel am Wochen-
ende unterwegs war und mit Jagdgasten zu tun
hatte, braucht es dazu sehr viel Sozialkompetenz.
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Wenn der Chef grantig und unausstehlich im Jagd-
haus angekommen war, schickte ich ihn immer
zuerst in die Kiiche zu meiner Frau, die ihn mit
Kaffee und Kuchen ,,verzaubert” hat — dann war
alles wieder im Lot. Die Jahrzehnte verfliegen und
im Nachhinein bedauert man natrlich, dass die
Familie wohl oft zu kurz gekommen ist.

Wenn man mit Jagdgasten unterwegs ist,

erlebt man sicher auch vieles zum Schmunzeln?
Ja natirlich! Vieles fallt unter ,,Betriebsgeheim-
nis“, aber ein paar Sachen kann ich schon er-
zahlen (und schmunzelt). Ich erinnere mich an
eine Unterredung mit Oberférster Swoboda der
meinte: Wildfltterung wird dir nie gelingen und
dass du Wild zur Fitterung bringst, noch viel
weniger. In Wildalpen (wo der Oberférster zuvor
tatig war) war es gang und gabe, dass Wild auch
tagslber zur Fitterung kam, aber das kann im
KobernauBerwald nicht funktionieren. Der Herr
Oberforster hatte eine sehr hiibsche Frau, etwas
korpulent und mollig und einen sehr hiilbschen
Busen, den sie auch sehr gerne im weit aus-
geschnittenen Dirndlkleid prasentiert hat. Um
Aufmerksamkeit auf sich zu lenken, hat sie das
Seidentuch — das sie um den Hals gelegt hatte -
vorne unter der Brust versteckt. Immer wenn ich
mit ihr im Gesprach war, hat sie am Tuch gezupft,
sodass der Blick ungewollt auf die Brust gefallen
ist. (Denn genauso wie bei den Tieren wird auch
bei uns das Balzverhalten und die Brunft durch
das weibliche Wild ausgeldst). Ein Jagdgast hatte
auch einmal eine Dame mit auf Jagd. Dieser
habe ich im Vorbeigehen eine Hirschlaus am
Ricken platziert und wir erfreuten uns an den
Folgewirkungen dieser Freilassung. Des Weiteren
wurde ein Berufskollege zur Jagd eingeladen. Er
kam zu Schuss und dieser Fehlabschuss musste
bis heute geheim gehalten werden.

Mit Erinnerungen wie diesen kénnte man Blcher

Hubert beim Bartbinden mit den
Kleinsten

Wildmeister Hubert Koch
mit Gattin Rosa

fillen, aber GenieBen und Schweigen hei3t die
Devise.

Welchen Stellenwert hat jagdliches

Brauchtum bei dir?

Einen sehr hohen Stellenwert! Vielleicht kann
man so sagen, dass fir mich das Brauchtum nicht
inszeniert oder zur Schau gestellt wird, sondern
das ist fir mich Teil meines Lebens. Dazu gehort
ehrenhaftes Verhalten (nicht nur bei der Jagd und
Veranstaltungen), standesgemaBe Kleidung, Teil-
nahme an jagdlichen Veranstaltungen als Pflicht
zu sehen und Jungjager auf dem Weg zum fernen
Jager zu begleiten. Nichtsdestotrotz gehért das
»Jagerschlagen* auch dazu. Dies wird zum Teil
etwas belachelt, aber es pragt den Jungjager fiir
sein ganzes Leben.

Bleibt bei einem solchen Beruf eigentlich

noch Zeit fiir Hobhys?

In meinem Leben konnte ich mein Hobby zum
Beruf machen. In den vielen Jahren habe ich mir
das Binden von Wildbarten (Hirsch, Gams, Dachs,
Hasen und Wildschwein), sowie das verarbeiten
von Hdérnern und Geweihen angeeignet. Es freut
mich immer ganz besonders, wenn ich dann bei
Veranstaltungen ,, meine Barte" auf den Hiten
sehe, die mit Stolz getragen werden. Wenn eine
Jagerfamilie bei der Jause sitzt und das von mir
mit Hirschhorn verarbeitete Besteck benitzt,
wenn Jager:innen beim Aufbrechen Knicker
verwenden, die aus meinen Handen stammen -
erzahlt er mir mit einem bestimmten aber stolzen
Schmunzeln.

Sehr geehrter Herr Wildmeister, lieber Hubert!
Vielen Dank fiir das nette Gesprédch und vor allem
die Einblicke, die wir dadurch in dein Berufsjé-
gerleben bekommen haben. Dies ist zwar nur ein
kurzer Abriss deiner Erlebnisse und Herausforde-
rungen und genauer betrachtet kénnte man (ber
dich sicher ein spannendes und interessantes
Buch verfassen.

Vielen Dank fiir das Gesprédch und auf diesem
Wege noch viele schéne Stunden mit deiner Fami-
lie, viel Gesundheit und ein kréftiges Weidmanns
Heil von deinen Jagdfreunden, Hundefiihrern und
Schiitzenkameraden.
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Die Wahrnehmung, dass eine kleine Minderheit iiber uns alle bestimmt und uns lenkt,
ist ein sehr vielschichtiges Thema, das oft in Verbindung mit politischem Einfluss,
Meinungsfiihrerschaft und gesellschaftlichem Wandel diskutiert wird.

Dieser Umstand verfolgt uns zwischenzeitlich im gesamten Lebensalltag.

In sozialen Netzwerken und Debatten entsteht
der Eindruck, dass eine lautstarke Minderheit
(z. B. durch intensive Social-Media-Aktivitaten)
den Diskurs starker pragt als die schweigende
Mehrheit. Studien zeigen, dass auf Plattformen
wie Facebook oder Instagram ein sehr kleiner
Prozentsatz der Nutzer fir die Mehrheit der
Kommentare verantwortlich ist. Somit haben sie
die Meinungsmacht und lenken die schweigende
Masse! Durch geschicktes Lobbying entsteht
der Eindruck, es ware die Meinung vieler; somit
kann diese kleine Gruppe spezifisch relevante
Themen immer wieder befeuern und schlieB3lich
durchsetzen. Leider sind hier die Politik und vor
allem die Medien sehr, sehr schwach und fallen
immer wieder auf dieses verfalschte Meinungs-
bild herein.

Ein Beispiel ist die Diskussion zum Thema GroB-
raubwild. Wenn Salzburgs Landesjagermeister
Max Mayr-Melnhof in einer Tagung in Vorarlberg
erwahnt, er wiirde seinen Besitz, konkret seine
Schafe, gegen den Wolf verteidigen, entsteht
sofort ein riesiges Medieninteresse. Eine Hand
voll bestens vernetzter Personen nutzen das
soziale Netzwerk so geschickt, dass hier der
Eindruck entsteht, die Masse wiirde sich klar
gegen diese Aussage stellen. Die Masse schweigt

leider und lasst diesen Eindruck gewahren, ob-
wohl sie eigentlich der Aussage im Wesentlichen
beipflichtet.

Der gesunde Hausverstand sagt uns, es muss die
Moglichkeit geben, dass wir unseren Grundbesitz
verteidigen. Herr Max Mayr-Melnhof hat vollkom-
men recht, als Hausbesitzer muss ich doch nicht
tatenlos zuschauen, wie Einbrecher mein Haus
ausraumen. Und dann soll ich woméglich noch
selbst schuld sein weil ich ja keine Alarmanlage
installiert habe. , Ubrigens, diese Alarmanlage
finanziert ja die 6ffentliche Hand, sprich die EU,
ich bin nur zu bléd und zu faul mir das Geld dort
abzuholen*?

Genau so missen wir es beim Wolf sehen, es
muss die Méglichkeit geben, dass wenn ein Wolf
auf meinem Grund und Boden meinen Tieren
was antut, ich mich dagegen wehren darf und
kann. Und ich brauche mir von niemandem ein
schlechtes Gewissen einreden zu lassen, weil ich
das Geld in Briissel — EU fir die Alarmanlage nicht
abgeholt habe. Ubrigens kénnen wir uns sicher
sein, die einleitend erwahnten Kleingruppie-
rungen finanzieren sich groB3teils mit EU-Geldern
und somit mit unserem Geld. Und sie machen es
zwischenzeitlich in einer Hartnackigkeit, welche
dringend gestoppt werden muss.
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Sowohl gesellschaftlich, als auch vom Gesetzgeber!
Wir brauchen endlich wieder mehr ,,Hausverstand“,
es missen klare Entscheidungen getroffen werden,
was moglich ist und was nicht. Wir brauchen kein
Einfangen von Wahlerstimmen, wir brauchen klare
Vorgaben und Regulative. Dazu braucht es Mut,
Einsatzwillen und durchaus Entscheidungen, wel-
che im Moment gegen den Wahlerstrom sind.Ein
gesunder ,,Hausverstand" im Umgang mit allen
Wildtieren bedeutet, ideologische Grabenkampfe
zwischen Naturschutz, Land- und Forstwirtschaft
und Jagd zu Gberwinden. Im Zentrum miissen da-
bei praxisnahe, I6sungsorientierte Ansatze stehen,
welche in der Umsetzung auch praktikabel sind
und ein schnelles Handeln ermdglichen. Vor allem
mdissen wir die natlrlichen Bedirfnisse unserer
Wildtiere, inkl. GroBraubwild (falls gewiinscht)
kennen und akzeptieren und ihren natirlichen
Lebensraum respektieren. Jedoch muss es méglich
sein, hier auch Grenzen zu setzen, ohne lange
Verfahren und verwaltungstechnische Hiirden.
Themen wie der Umgang mit GroBraubwild er-
fordern pragmatische Lésungen! Laut Umfragen
trauen nur mehr ein Drittel der Bevélkerung unserer
heimischen Politik und ihren Entscheidungstragern.

Warum ist das so?

Unsere Politiker haben es verlernt oder trauen sich
nicht, klare Entscheidungen ,,dafiir oder dagegen*
zu treffen. Vermutlich haben sie es auch nicht
mehr notwendig, weil wir es nicht einfordern. Es
gibt keine wirklichen Vorgaben mehr! Die Behérden
und deren Vertreter haben somit einen breiten
Interpretationsspielraum unserer Gesetze, was
wiederum alles verlangsamt und in der Umsetzung
verzdgert oder verhindert.

Es geht jedoch auch anders!

Nehmen wir uns ein Beispiel an der Schweiz. Der
Umgang und das Verstandnis fur Wildtiere und
ihre Anspriiche an den Lebensraum ist dort ganz
anders in der Bevolkerung verwurzelt. Auch daraus
resultierenden Grenzen, sowohl Mensch als Tier
sind in der Bevolkerung implantiert.

Warum schaffen wir das in Osterreich, in einem
Land mit so viel Tradition und Geschichte, nicht?
Warum konnte es iberhaupt soweit kommen?

Einen erholsamen Sommer
wiinscht lhnen ihr Redaktionsteam.

BIKASH" — Wildsalz

—mind. 97 % reines Natursalz i L R TR Y AT
— ohne Verunreinigungen N R P Y
— wilterungsbestindiger
— gute Erkennbarkeit aul grofe Entfernung 3
— 25 kg Siicke, 600 oder 850 kg/Palette
— Big Bag zu rund 600 kg

DI Goldner Peter
Consulting-Agrarmarketing
Tel.: 0 664 | 44 54 742
goeldner@ocekogold.at
www.oekogold.at




Seit Menschengedenken verbringen Gansegeier den
Sommer in den Hohen Tauern, erste schriftliche
Hinweise stammen aus dem 19. Jahrhundert. Dank
beringter bzw. spater auch besenderter Vogel wissen
wir heute, dass die Geier vom Balkan (in erster
Linie Kroatien) und aus Friaul stammen. Zusétzlich
fliegen aber auch Gansegeier aus Sidfrankreich,
Spanien, Griechenland, Serbien, Bulgarien und
sogar aus Israel im Sommer in die Alpen. Am
Lago di Cornino in Friual befindet sich seit der
Freilassung spanischer Geier in den 1990ger
Jahren die einzige Gé&nsegeierbrutkolonie in den
Ostalpen. Die ersten Gansegeier erreichen die
Tauern im April/Mai, groBere Einflige kann man
dann erst mit Almauftrieb im Juni beobachten. Die
hochsten Zahlen lassen sich normalerweise im Au-
gust beobachten. Je nach Futterverfiigbarkeit und
Schneelage ziehen die Geier ab Mitte September
langsam wieder in den Siiden. In den letzten hun-
dert Jahren konnten selten mehr als 40-60 Vogel
beobachtet werden. In den letzten 10 Jahren sind
die Zahlen aber entsprechend der Zunahme der
italienisch-kroatischen Population leicht gestie-
gen. 2024 konnten an einer abgestirzten Kuh im
Glocknergebiet mit 106 die bisher héchste Zahl in

den Hohen Tauern beobachtet werden. Wesentlich
mehr Geier (aktuell ca. 2500) befliegen von Stid-
frankreich aus die Zentral- und Westalpen, in den
kommenden Jahren werden sie auch die Hohen
Tauern erreichen. Gansegeier briiten in Kolonien
und schlafen in ihren Sémmerungsgebieten ge-
meinsam in hohen slidostexponierten Felswanden.
Untertags legen sie weit verteilt hunderte Kilometer
auf Nahrungssuche zurlick. Sobald ein Geier en-
gere Kreise zieht und sich langsam einem Kadaver
nahert, signalisiert er damit seinen weit entfernt
fliegenden Kollegen, dass er Futter gefunden hat.
Diese ,,Kommunikation* funktioniert tiber gut 100
Kilometer und fihrt dazu, dass innerhalb kurzer
Zeit Geier auch aus weit entfernten Gebieten auf
eine tote Kuh aufmerksam werden. Gansegeier
sind reine Aasfresser, jagen nicht und bringen auch
keine Tiere zum Absturz. Es kann aber sehr wohl
dazu kommen, dass Gansegeier ein sterbendes Tier
umlagern und einzelne besonders mutige Geier
immer wieder durch hacken mit dem Schnabel
probieren, ob das Tier schon tot ist. Auch bei Adler
und Fuchs ist es bekannt, dass unter Umstanden
durch einen Absturz gelahmte und bewegungs-
unfahige aber noch lebende Tiere angeschnitten
werden. Der Gansegeier ernahrt sich von mittleren
bis groBen Huftierkadavern, wichtig ist nur, dass
die Kadaver am Berg bleiben und nicht entsorgt
werden. Aufgrund der anfallenden Kadaver kdnnten
wesentlich mehr Gansegeier in den Hohen Tauern
leben. Alleine im Salzburger Pinzgau werden in
einer durchschnittlichen Augustwoche 10 Rinder
ausgeflogen und entsorgt. Wiirden auch diese
abgestilrzten und verendeten Tiere in der Natur
verbleiben, kénnten nicht nur die Gansegeier son-
dern auch andere Tiere wie Adler, Kolkraben und
Krahen von diesem Nahrungsangebot profitieren.

Michael Knollseisen
Wildbiologe und Bergbauer









Uber Haltung, MaB und innere Orientierung
Veranderung vollzieht sich selten abrupt. Sie wirkt
leise, schleichend und wird oft erst im Rickblick
erkennbar. Auch die Jagd befindet sich in einem
solchen Prozess. Der tiefgreifendste Wandel zeigt
sich dabei nicht im AuBeren, sondern im Inneren,
im Selbstverstandnis der Jagerinnen und Jager. Auf
den ersten Blick scheint vieles vertraut geblieben
zu sein. Reviere, Ablaufe und rechtliche Rah-
menbedingungen wirken stabil. Und doch haben
sich die Bedingungen, unter denen Jagd heute
stattfindet, grundlegend verandert. Technische
Moglichkeiten, gesellschaftliche Beschleunigung,
ein verandertes Naturverstandnis und steigende
Erwartungen von auBen wirken langst auf das
jagdliche Handeln ein. Nicht immer bewusst,
aber spurbar.

Werte unter veranderten Bedingungen

Disziplin, Selbstbeschrankung und Ausdauer
galten lange als selbstverstandliche Bestandteile
jagdlicher Praxis. Sie waren nicht nur jagdliche
Tugenden, sondern Teil eines alltaglichen Le-
bensvollzugs. Heute entstehen diese Werte nicht
mehr aus Notwendigkeit. Sie miissen bewusst
gewahlt und getragen werden. Gerade darin liegt
ihre ethische Bedeutung. Werte, die nicht mehr
selbstverstandlich sind, verlangen innere Klarheit.
Sie werden fragiler, aber auch ehrlicher. Wer MaB
halt, wo er es nicht musste, trifft eine Entschei-
dung, nicht aus auBerem Zwang, sondern aus
innerer Haltung.

Jagd im Feld unterschiedlicher Positionen
Jagd ist eine Praxis, in der naturwissenschaftliche
Erkenntnisse, rechtliche Rahmenbedingungen,

soziale Erwartungen und persénliche Werte zu-
sammenkommen. Wer meint, man kdnne sie rein
objektiv-wissenschaftlich betreiben, verkennt ihre
Natur. Umgekehrt gilt ebenso: Wer die wissen-
schaftliche Fundierung ignoriert, macht es sich zu
leicht. In ihrer Diplomarbeit zu umweltethischen
Positionen im Wildtiermanagement zeigt Judith
Sitzmann, dass alle Akteure in einer bestimmten
Beziehung zum Raum, zu wild lebenden Tieren
und zum sozialen Umfeld stehen. Fir Landwirte,
Forstleute, Naturschiitzer, Anwohner oder Jage-
rinnen und Jager sind diese Beziehungen jeweils
unterschiedlich. Oft auch unbewusst weisen die
Akteure dem Menschen und den Elementen der
Natur einen Wert zu oder eben nicht. Mit dem Wert
kénnen bestimmte Rechte verbunden sein, sodass
flr die Akteure dadurch Pflichten entstehen. Hier
wird deutlich: Innere Orientierung wirkt sich auch
auf die Handlungen und damit auf andere Men-
schen oder die Elemente der Natur aus.

Sie entsteht nicht im luftleeren Raum, sondern im
Spannungsfeld legitimer, teils widerspriichlicher
ethischer Perspektiven. Die zentrale Frage lautet
daher nicht nur: Welche Haltung habe ich? Sondern
auch: Wie positioniere ich mich in diesem Feld und
wie begegne ich anderen Positionen mit Respekt,
ohne die eigene aufzugeben? Haltung zeigt sich
nicht zuletzt darin, wie man mit Vielstimmigkeit
umgeht. Ob man Differenz aushalt oder sie vor-
schnell glattet. Ob man bereit ist zuzuhéren, ohne
beliebig zu werden. Diese Offenheit nach auBen
setzt allerdings Klarheit nach innen voraus.

Jagd zwischen Funktion und Verantwortung
Im berufsjagdlichen Alltag stehen Planung, gesetz-
liche Vorgaben und funktionale Anforderungen im



19 | JAGD IM WANDEL

Vordergrund. Das ist notwendig und unverzichtbar,
zugleich besteht die Gefahr, dass Jagd sich auf Er-
fillung reduziert, auf Zielzahlen, priorisierte Arten
und verwertbare Kategorien. Viele Berufsjagerinnen
und Berufsjager sind sich dabei sehr bewusst,
dass ihr Handeln auch eine Vorbildfunktion fir die
gesamte Jagerschaft tréagt und Orientierung geben
kann. Denn Jagd ist mehr als Funktion, sie ist
immer ein Eingriff in ein lebendiges System. Ver-
antwortung beginnt dort, wo Entscheidungen nicht
nur korrekt, sondern begriindet getroffen werden.
Wo der Blick lber das unmittelbar ZweckmaBige
hinausgeht und auch jene Aspekte mitbedacht
werden, die sich nicht vollstandig rechtlich oder
6konomisch erfassen lassen.

Die grundsitzliche Frage

Manche stellen heute grundsatzlicher infrage, ob
Jagd Uberhaupt noch zeitgemaf sei. Ob sich der
Eingriff rechtfertigen lasse, wo Natur doch auch
ohne menschliche Regulation funktioniert. Diese
Frage lasst sich nicht abweisen, indem man auf
Wildschaden oder Seuchenpravention verweist.
Sie zielt tiefer, auf die Rolle des Menschen im
Naturgeflge. Eine ehrliche Antwort kann daher
nicht allein funktional sein. Sie muss anerkennen,
dass Jagd immer auch Aneignung ist, von Leben,
von Raum, von Deutungshoheit dariiber, was als
richtig gilt. Wer jagt, muss diese Aneignung tragen
kénnen. Nicht rechtfertigen im Sinne von bewei-
sen, sondern tragen im Sinne von verantworten.

Innere Orientierung statt duBerer Spiegelung

Der Jager von heute bewegt sich in einem Span-
nungsfeld zwischen fachlicher Kompetenz und
6ffentlicher Wahrnehmung, zwischen Tradition
und Anpassung, zwischen persénlicher Uber-
zeugung und gesellschaftlichem Druck in beide
Richtungen. In diesem Spannungsfeld droht Jagd
zur Rolle zu werden, die Erwartungen erfillt,
statt innere Orientierung zu geben. Jagdethik
wirkt hingegen hier nicht als Regelwerk, sondern
als innerer MalBstab, der Orientierung gibt. Sie
fragt nicht zuerst nach Rechtfertigung, sondern
nach Stimmigkeit. Nicht danach, was erlaubt ist,
sondern was getragen werden kann.

Uberlieferung priifen, ohne sie zu verlieren
Jagdkultur lebt von Uberlieferung, doch nicht
alles, was tradiert ist, bleibt automatisch sinn-

voll. Traditionen kénnen Orientierung geben oder
Entwicklung verhindern. Verantwortliche Jagd
erfordert die Fahigkeit zur Unterscheidung zwi-
schen dem, was Bestand und Substanz hat, und
dem, was lediglich fortgeschrieben wird. Diese
Prifung ist kein Bruch mit der Vergangenheit,
sie ist Ausdruck von Verantwortung gegentber
Gegenwart und Zukunft.

Jagdethik als leiser Prozess

Jagdethik ist keine laute Disziplin. Sie entsteht
nicht im Diskurs allein, sondern im Handeln. In
der Art, wie Entscheidungen getroffen werden.
In der Bereitschaft, MaB zu halten, auch wenn
Effizienz lockt. In der Fahigkeit, Widerspriiche
auszuhalten, ohne sie vorschnell aufzuldsen. Der
eigentliche Wandel der Jagd zeigt sich nicht zuerst
in Gesetzen oder im 6ffentlichen Bild, sondern
im Selbstverstandnis der Jagerinnen und Jager.
Dort entscheidet sich, ob Jagd auch in Zukunft
mehr bleibt als eine Funktion.

Nicht, indem sie sich erklart.
Sondern, indem sie Haltung zeigt.

Hinweis zur Quelle:

Judith Sitzmann: Umweltethische Positionen
von Akteuren im Wildtiermanagement. Diplom-
arbeit an der Philosophisch-Theologischen
Hochschule Brixen, 2025 (verdffentlicht Uber
die Universitats- und Landesbibliothek Inns-
bruck).

Zur Person: Simone Lechner ist akad. Jagdwir-
tin, Gams-pirschfihrerin und Mitglied im wis-
seschaftlichen Beirat von De Pace Fidei. Sie
studierte Umwelt- und Tierethik und beschaf-
tigt sich mit Fragen der Jagdethik, Naturbil-
dung und Mensch-Wildtier-Beziehung.




,» Irophaen sind Staubfanger”, sagt Alberts Frau.
Deshalb entschied sie vor dem Umzug: ,Weg
damit*.

»Meinetwegen*, sagte Albert, ,,aber der Zwdlfer
bleibt hier.”

Der Zwélfer ist wirklich keine besondere Trophae:
6,1 kg Knochenmasse verteilt auf einen bleichen
Schéadel und zwei graue, glatte Stangen mit ins-
gesamt zwolf Enden. Auf den ersten Blick kénnte
man wirklich sagen: Der kann weg.

Nicht so Albert. Fir ihn erzahlt dieses Geweih
eine Geschichte. Eine Geschichte von Jagd,
Neid und Diinkel, von einem Schlitzohr und von
uniformierter Eitelkeit.

Als alles begann, war Albert bereits ein gesetzter
Forstamtmann im Amt. Sein Amt war der Wald,
dariiber kam das Oberamt in der Stadt und dar(-
ber das Ober-Oberamt in der Hauptstadt. Albert
war ein guter Forster aber schlechter Untertan.
Es fehlte ihm an aufrichtiger Bewunderung fir
Vorgesetzte.

Im Wald machte er vieles richtig, aber meist anders
als verordnet. Seinem Oberamtmann war’s recht,
den Ober-Oberamtmann wurmte das. Der fiihlte
seine hochwichtigen Verfligungen und damit sich
selbst nicht ausreichend gewertschatzt.
Solange es um Waldbau ging, konnten alle Be-
teiligten damit irgendwie leben, wenn auch zah-
neknirschend. Jagd aber ist etwas ganz Anderes,
und da knallte es dann auch irgendwann.

Nun war Alberts Revier nicht gerade ein jagd-
liches Juwel, eher ein unattraktives, zersplittertes
Randrevier zwischen Feldern. Als Randzone eines
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beriihmten Zentrums jagdlicher Hochkultur blieb
es weitgehend unbeachtet.

Albert gab sich stets Mihe, das negative Images
seines Revieres zu pflegen und so ballistische
Begehrlichkeiten an sein Revier vorbei zu lenken.
Er wollte seine Ruhe haben.

Zuweisung zahlender Jagdkundschaft wehrte er
gerne ab mit dem Hinweis: ,,Der wird nix kriegen.
Bei mir ist doch nix“.

Nicht ganz passend zu diesen Beteuerungen waren
allerdings Alberts persénliche Streckenmeldungen.
Immer wieder schoss er selbst in seinem Revier
uralte und sehr starke Keiler, und wenn er mal
durfte, auch ganz alte Hirsche. Oft genug da, wo
angeblich ,,nix* war.

Das fiel auf und fhrte regelmaBig zu Fragen, die
aber ebenso regelmaBig an Alberts unschuldiger
Miene abprallten.

Besonders bei Vorgesetzten wuchs der Verdacht,
Albert sei bei dienstlicher Meldung seiner Wild-
bestande bewusst zuriickhaltend, vielleicht sogar
nicht ganz ehrlich.

Um etwas Klarheit zu bekommen, setzte sein
Oberamtmann zum Herbst in Alberts Revier eine
Driickjagd an. ,,Wollen mal sehen, ob da wirklich
nichts ist.”

Die Jagd fand statt. Hunde trieben alles durch, es
war wirklich ,,nix*. Lange Gesichter, neue Fragen,
man kam Uberein: ,,Er veraxelt uns.*

Besonders der Ober-Oberamtmann aus der Haupt-
stadt war verschnupft und wollte sich das nicht
bieten lassen. Dem Albert wurde mitgeteilt, der
Ober-Oberamtmann vom Ober-Oberamt wiirde
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nachstes Jahr personlich in Alberts Amt auf einen
starken Hirsch jagen. Selbstverstandlich einen der
Klasse 1a. Albert solle ihm dabei behilflich sein.
Das tat Albert auch. Mit der gedlten Hoéflichkeit
eines Oberkellners wies er seinen Ober-Oberchef
ortlich ein und wiinschte ein heftiges Waidmanns-
heil. Fihren wollte er seinen Vorgesetzten nicht,
schlieBlich hatten ja héhere Dienstgrade auch
héhere Kompetenz.

Der Ober-Oberchef jagte fleiBBig, mit chefartiger
Kompetenz, sah nichts, hérte nichts und gab
schlieBlich auf. Fir Leerlauf war ihm seine Zeit
zu schade. ,,Albert mauert®.

Der Ober-Oberamtmann aus der Hauptstadt wollte
natirlich seinen Misserfolg nicht eingestehen und
sagte, er habe jetzt erst einmal dienstlich keine
Zeit mehr. Aber er wiirde wiederkommen. Das
tat er jedoch nicht. Die Jagdzeit neigte sich, der
Abschuss des ler Hirsches drohte zu verfallen.
Das sollte nun auch nicht sein, deshalb beantragte
der Oberamtmann beim Ober-Oberamtmann, den
Hirsch einem zufallig anwesenden Jagdgast frei
zu geben. Natirlich gegen Bezahlung. Ersatzweise
aber auch dem zur Pensionierung anstehenden
Amtmann Albert als sog. Pensionshirsch.

Eine Amtskasse darf auf Geld nicht verzichten.
So blieb dem Ober-Oberamtmann nichts Anderes
Gbrig, als sich auf diesen Deal einzulassen und
den Hirsch frei zu geben.

Hoffend auf eine satte Einnahme fiir die Amtskas-
se, aber auch heimlich firchtend, das Schlitzohr
Albert kénne die Sache wieder zu seinen Gunsten
verbiegen.

Deshalb traf man in den Ober-Oberamtsstuben
vorbeugend eine weise Entscheidung, die auf das
Geld fiir die Amtskasse nicht verzichten, anderer-
seits dem Albert aber die behdérdliche Hierarchie
in Erinnerung rufen sollte: Jeder ,zuféllig anwe-
sende Jagdgast* dirfe einen Hirsch der Klasse
la schieBen und bezahlen, der Amtmann Albert
als Pensionshirsch aber lediglich einen Hirsch
bis zur Klasse 2b.

Hier muss dem zeitgemaBen Leser erklart werden,
dass diese Geschichte zu einer Zeit spielte, zu
der ein merkwiirdiger Trophaenkult in hoher Bliite
stand. Man teilte damals tote Hirsche in , richtig"
oder ,falsch* ein. Und zwar ausschlieBlich nach
Form und Gewicht ihres Geweihs. Die mussten
beide exakt zum Alter des Tieres passen, das al-
lerdings auch damals niemand genau ansprechen

konnte. Schon gar nicht am lebenden Hirsch.
Strenge Klassifizierung war aber zur Begriindung
einer gestaffelten Preisliste wichtig.

Besonders wichtig war, den Jagern den Glauben
zu erhalten, ein 12er sei besser als ein 11ler.
Denn ein 12er hatte in der Regel eine doppelte
Krone, damit gehorte er zur Klasse 1.

Dem 1ler war in dem Jahr vielleicht einseitig
nur eine Gabel gewachsen, was ihn zuchtplane-
risch minderwertig und somit nur der Klasse 2b
zugehorig machte.

Diese Herabsetzung wurmte den Albert méachtig.
Mit einem 11ler, also minderwertigen Artver-
derber, schien ihm seine Lebensleistung nur
unzureichend gewlrdigt. Seiner Ansicht nach
hatte er einen Erntehirsch der Klasse 1la, also
mindestens einen 12er verdient. Seinem direkten
Vorgesetzten, dem Oberamtmann, schien dieser
Anspruch gerechtfertigt, denn Albert war wie
gesagt ein guter Forster.

Hirsche der Klasse 1 wurden damals aber aus-
schlieBlich von ganz oben freigegeben. Der Ober-
Oberamtmann in der Hauptstadt legte Wert darauf
und handhabte das eigentlich dem Amt gehérende
Ableben der Hirsche streng als gutsherrlichen
Gnadenerweis. Somit war offener Widerstand
zwecklos.

Waldviertler Jagdstu be
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Daflir war ohnehin nicht genug Zeit, denn da
brannte bereits eine Lunte zu einer Angelegenheit
voller Argernisse.

Es dauerte gar nicht lange, da lag am Forsthaus
ein Hirsch auf der Strecke.

Mausetot, aber zwischen Eichenlaub und Sektk-
Gbeln so geschickt drapiert, dass sein stattliches
Geweih mit 12 Enden kraftig zur Geltung kam.
Gratulanten erschienen, um dem vermeintlichen
Jagdgast zu begliickwiinschen. Natdrlich in Er-
wartung fliissiger Teilhabe. Den fremden Jagdgast
aber gab es nicht: Albert war’s gewesen. Er hatte
seinen Pensionshirsch geschossen.

Noch vor Ende des beachtlichen Sektvorrates
erreichte die Kunde von Alberts Waidmannsheil
die Hauptstadt. Besonders die Anmerkung, dass
es sich bei dem Opfer um einen 12er und nicht
um einen 11ler handelte.

Ohrenzeugen berichteten von verhaltener Mit-
freude. Dem dreisten Amtmann vergingen die
Glucksgefiihle spatestens, als er die Verfiigung
las, mit der er zum Rapport in die Hauptstadt
einbestellt wurde. Samt Hirschgeweih, versteht
sich.

Die Audienz war kurz. Albert verlieB das hohe
Haus mit Frust aber ohne Geweih. ,,Einen Hirsch
der Klasse 1a hatte ich lhnen nicht frei gegeben,
die Trophde wird hiermit eingezogen. Behdrdlich!
Basta!“

Ober-Obervorgesetzte haben die Macht, zu zeigen,
wo die Harke hangt.

Die Zeit verging. Der Arger nicht. Unruhe gab’s
dann wieder im Februar zur Trophdenschau. Dazu
muss erklart werden, dass in damaliger pradkolo-
gischer Zeit alle regular erwischten Hirschgeweihe
des abgelaufenen Jagdjahres amtlich vorgezeigt
und amtlich bewertet wurden. Als wichtige Amts-
handlung einer wichtigen Kommission, der sich
bei Meidung amtlicher BuBe niemand entziehen
durfte.

Da Albert nicht im Besitz seiner amtlich kon-
fiszierten Trophde war, konnte er sie natirlich
nicht vorzeigen und verwies den Landkreis an
das Ober-Oberamt in der Hauptstadt.

Recht ist Recht. Also beauftragte der Ober-
Oberamtmann einen fachgriinen Mitarbeiter, das
kndcherne Argernis zur Trophdenschau aufs platte
Land zu bringen, dort bewerten zu lassen und
wieder in die Hauptstadt zurlick zu bringen. Und
das alles in seiner Freizeit an einem Sonnabend.

Die wichtige Kommission bewertete Alberts Ab-
schuss als richtig, denn alt genug war das Tier
zum Zeitpunkt seines erzwungenen Ablebens
immerhin gewesen.

Damals wurden bei der jahrlichen Trophdenschau
alle im Vorjahr fallig gewordenen Selbsthuldi-
gungen und Ehrungen treuer Beitragszahler in
einem Abwasch erledigt.

So etwas kann schon mal zwei Stunden dauern.
Und damit nicht Desinteressierte vorher zum
Kaffee nach Hause fahren, war verfiigt: Die
ausgestellten Trophaen, missen bis zum Schluss
der Veranstaltung hangen bleiben.

Das galt natiirlich fiir alle Trophéden, offensichtlich
jedoch nicht fiir Alberts beschlagnahmten Zwélfer,
der war nach dem gemeinsamen Schlusshorrido
weg. Verschwunden. Einfach weg.

Zuerst hieB3 es: Na nu? Dann kam ein Verdacht
auf, denn auch Albert hatte an der Veranstaltung
teilgenommen. Befragen konnte man ihn nicht,
auch er war weg.

Kein schoner Tag flr den fachgriinen Mitarbeiter.
Hirsch weg, dafiir eine schlechte Nachricht an
den Ober-Oberamtmann: ,Vermutlich hat der
Erleger seine Trophéae ...“

Bis zur Schweigeminute zur Ehrung der Verstor-
benen hatte man ihn in der hintersten Reihe
noch gesehen. Dann nicht mehr.

So etwas halt kein Amt aus, ein Ober-Oberamt
schon gar nicht:

»... iIst dem Ober-Oberamt unverziiglich wieder
vorzulegen!*

Das zu verfiigen war mutig, denn es barg das
Risiko, der Albert kénne sich einen Teufel darum
scheren. Und was dann?

So kam es. Albert antwortete zuerst gar nicht,
dann mit einem Brief, der von Paragrafen wimmel-
te. Alberts Sohn war Rechtsanwalt.

Auch Amter haben ein Gesicht zu wahren. Bei
verletzter Eitelkeit kann es ein héassliches sein.
»Kein Kollege dieses Amtes bekommt einen
Hirsch frei, solange der beschlagnahmte nicht
wieder in der Hauptstadt ist!* Sippenhaft also.
Was jetzt?

Albert umstimmen? Unméglich, der blieb hart.
Das Ober-Oberamt beschwichtigen? Auch un-
maoglich. ,,Das kocht!“

Zeit mildert. So auch hier. Allerdings nicht viel.
Immerhin aber soweit, dass eines Tages das
Gesprach Uber den vermaledeiten Staubfanger
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wiederaufgenommen werden konnte.

Ein Kollege der mittleren Ebene bot seine Ver-
mittlung an. Der genoss als einziger das Ver-
trauen beider Seiten und war fiir seine ruhige
Art bekannt.

Er sollte versuchen, wenigstens Alberts unschul-
dig erpresste Kollegen aus der Sippenhaft heraus-
zubringen. Die konnten schlieBlich nichts dafir.
Um absolute Augenhéhe zu wahren, wurde Albert
nicht einbestellt, der Schlichter vereinbarte als
Verhandlungsraum eine neutrale Wassermiihle,
die flr gute Kost bekannt war.

Dort gab er auf eigene Kosten dem Albert Brat-
kartoffeln und Matjes aus und beschwor dessen
gefiihlte Mitverantwortung fiir die ungerechte
Bestrafung seiner Kollegen.

Es konnte beim ersten Treffen keine Einigung
erzielt werden. Wohl aber eine gewisse Einsicht.
Es bedurfte noch einiger Bratkartoffeln, dann
tranken sie einen Schnaps und waren sich einig.
Was genau sie vereinbarten, wissen bis heute
nur die beiden.

Jedenfalls erhielt das Ober-Oberamt den Vorschlag
fir folgenden Deal:

Albert riickt sein Geweih wieder heraus. Es kommt
aber nicht in die Hauptstadt zum Ober-Ober-
amt, sondern bleibt in der zwischengeschalteten
Dienststelle, dem Oberamt. Und zwar so lange,
bis Albert pensioniert wird. Dann wird es ihm
zur Pension geschenkt und er darf es behalten.
Das schien auch der Hauptstadt ein moglicher
Weg, sie stimmte zu und so wurde es dann auch.
Schon am nachsten Tag hing das Corpus delicti
im Eingang des Amtes, wo es sich gut machte.
Dort hangt es heute noch, obwohl! Albert [dngst
pensioniert ist.

Der hatte zu seinem Abgang noch fir einen
kleinen Eklat gesorgt. Als ihm zu seiner Verab-
schiedung per Gnadenakt das Geweih geschenkt
werden sollte, lehnte er ab und empfahl, , den
Knochen an die Knopffabrik zu stiften. Ist mir
schnuppe!*“.

Wie bitte? Erst so ein Theater! Und dann wurscht?
Da konnte etwas nicht stimmen ...

Der damalige Schlichter war auch passionierter
Fotograf. Der hatte den Hirsch schon auf der
Strecke sauber fotografiert. Das Bild der Strecke
verglich er ganz heimlich mit dem Geweih, das
Albert abgeliefert hatte. Man muss zugeben,
beide ahnelten sich ziemlich.

Kompetenz
in Jagd
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Die Technik halt immer mehr Einzug in die Jagd! Wird das Waidwerk dadurch zu einem bloBen Beiwerk,
um Geschéfte zu machen und Netzwerkpflege zu betreiben? Ist der Wald und das Wild nur mehr eine
ansprechende Kulisse und wird die Jagd in Zukunft nur mehr ein kostspieliges Hobby einiger Weniger?
Oder helfen systemisch verbreitete Jagdvideos mit enormer Reichweite, die Jagd sichtbarer und dialog-
fahiger zu machen und in den alten Konflikt zwischen Wald und Wild mehr Transparenz zu bringen?
Ing. Hans Obertaxer, pensionierter Bezirksfdrster, bodenstindiger und naturverbundener Aufsichtsjdger
und Hegeringleiter hat sich zu diesem Thema Gedanken gemacht.

Das neuzeitliche Erscheinungsbild vieler junger
Jager/innen in ihrem Outfit und mit allen tech-
nischen Raffinessen ausgestattet wird als sport-
liche ,,Kriegsfiihrung" gegen das Wild bezeichnet
und von Teilen der Bevélkerung als solche auch
wahrgenommen. Diese Prasentation von Selbst-
darstellern/innen in Social Media sind Produkte
der neuen Zeit, wo das Beutemachen, also das
Toten von Wildtieren in den Vordergrund riicken.
Anlasslich einer energiewirtschaftlichen Infor-
mationsveranstaltung hatte ich eine Begegnung
mit einen alteren Herrn, welcher mir durch seine
fundierten Diskussionsbeitrage in Sachen Natur-
und Umweltschutz aufgefallen war. Nach der
Veranstaltung fragte er mich — wohl auf Grund
meiner einfachen griinen Kleidung geschuldet
— ob ich ein Jager bin? Ich bejahte seine Frage
und er sagte zu mir: ,,Befindet sich die Jagd im
Krieg“? Etwas erstaunt fragte ich den Herrn, wie
er auf diese Feststellung gekommen ist. Er nahm
daraufhin sein Handy und zeigte mir ein Video,

welches in verschiedenen internetbasierten Platt-
formen gebloggt wurde. Junge Jager/innen von
Scheitel bis zur Sohle in Camouflage gekleidet,
Waffe mit Zweibein Zielfernrohr mit Ballistikturm,
Warmebildfernglas, funkgesteuerte Wildkame-
ras und einer Drohne bei der Jagdausiibung auf
Schalenwild waren darauf zu sehen. Der Abschuss
eines Stiick Gamswildes, welches auf 537 Meter
Entfernung mit Weitschusstechnik erlegt wurde,
ist nachtraglich bei einem Stammtisch gefeiert
worden und viele bekannte weidmannische Aus-
dricke wurden in der fréhlichen Runde durch
Anglizismen ersetzt. Der Herr fragte mich, ist
das Jagd?

Ich sagte zu ihm: ,So sind wir nicht*!

Wie steht es nun um die Zukunft der Jagd, es gibt
viele verschiedene Interessen, die es zu biindeln
gilt und die Leidenschaft, die, die noch natur-
verbundenen Jager vereinen soll, steht heute vor
fundamentalen Herausforderungen. Wie gelingt es,
die digitalen Transformationen, den gesellschaft-
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lichen Wertewandel und neue Technologien mit der
traditionellen Hege des Wildes, der Jagdethik und
Weidgerechtigkeit zu verbinden? Die kiinstliche
Intelligenz (KI) dringt immer tiefer in alle unsere
Lebensbereiche ein, die friiher ausschlieBlich un-
serem menschlichen Ermessen vorbehalten waren
und so stellt sich in Zukunft die Frage, was bleibt
von der urspriinglichen Jagd noch Ubrig, wenn sich
alles in diese Richtungen verandert?

Der Wald-Wild-Konflikt begleitet uns Jager schon
Jahrzehnte und ist auch zu einen der Rechtferti-
gungsnarrative der Jagerschaft fiir die notwendige
Bejagung des Schalenwildes geworden. Die Argu-
mentation folgt einem einfachen Schema: Wildtiere
verbeiBen oder schélen die Rinde junger Bdume,
der Wald kann sich nicht verjiingen, also muss
gejagt werden. Wildfreihaltezonen werden behdérd-
lich ausgeschieden, Schonzeiten vorverlegt oder
aufgehoben, ohne Riicksicht auf die notwendigen
sozialen Strukturen des Schalenwildes.

Die vorliegenden Ergebnisse des Wildschadens-
berichts 2024 zeigen, dass das Schadensniveau
in Osterreichs Waldern nach wie vor zu hoch ist
und dass es noch weitere Anstrengungen braucht,
um ausgeglichene Wald-Wild-Verhaltnisse zu er-
reichen, um die Erhaltung der Funktionalitat der
Walder nachhaltig zu gewahrleisten. Der Bericht
dokumentiert zwar reale Verbissprobleme in be-
stimmten Regionen, gleichzeitig zeigen die Da-
ten aber auch: Die gréBten Belastungen fiir den
Osterreichischen Wald sind Extremereignisse wie
Hitze, Trockenheit, Stiirme, Schadorganismen in
Verbindung mit der Anderung der klimatischen
Verhaltnisse. Ohne auf die Unscharfen des Berichts
einzugehen, die Prioritat liegt dabei auf den durch
Kalamitaten stark geschadigten Schutzwaldern.
Eine enge Zusammenarbeit von Jagd und Forst
spielt dabei eine entscheidende Rolle. Die Erzéh-
lung eines flachendeckenden Verbiss-Kollapses
des Schutzwaldes ist durch diese Daten nicht
gedeckt. Die Behauptung, dass Schutzwalder in
Osterreich tiberaltert sind und zusammenbrechen
werden und die Schutzwirkung dann nicht mehr
gegeben seli, teile ich nicht , so werden Fichten
und Larchen (ber 300 Jahre alt und (berleben
Generationen von Menschen.

Wirtschaftswald orientierte Eingriffe in die Schutz-
walder haben diese destabilisiert und durch die
Folge von biotischen und abiotischen Einfliissen
entstanden groBflachige Kahlflachen.

Verbiss ist ein natirlicher Prozess, der seit Jahr-
tausenden Teil der Walddynamik ist. Das Problem
entsteht erst, wenn der Mensch an den Wald
wirtschaftliche Erwartungen stellt: Holzertrag,
bestimmte Baumartenzusammensetzung, schnelle
Wiederbewaldung. Es handelt sich um keinen Kon-
flikt zwischen Wald und Wild, sondern um einen
Konflikt zwischen Mensch und Mensch.

Die Forschungslage zeigt eindeutig, dass auch
menschliche Stérungen ein zentraler Treiber des
Verbisses sind. Rotwild und Gamswild wiirden
bevorzugt auf offenem Land asen, werden aber
durch Freizeitaktivitaten, Verkehr und Zersiedelung
zunehmend in den Wald verdrangt. Dort verbeil3en
und schalen sie Baume, weil weniger Nahrung
verfligbar ist. In der Rund-um-die-Uhr-Gesellschaft
sind selbst nachts noch Jogger oder Biker mit der
Stirnlampe unterwegs. Das Wild verharrt immer
mehr im Wald und die Schaden nehmen zu.

Wir werden in dem schon seit den siebziger Jahren
schwelenden Wald-Wild Konflikt eine (iberzeugende
und zielgerichtete Jagd weiter durchfiihren miissen,
ohne die Jager/innen zu Schéadlingsbekampfern zu
degradieren und unser edles Weidwerk in Gefahr
bringen zu wollen.

Die gréBte Herausforderung fiir den Wald wird in
Zukunft die Anpassung an den Klimawandel sein.

JAGDEID

Markus Heindl
René Heindl
Stogersbach 45
3900 Schwarzenau

+43 676 322 30 07
info@jagdschule.at

www.jagdschule.at
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Der Wald wird auch in Zukunft existieren, aber er
wird anders aussehen, anders riechen und seine
heutigen Funktionen mdglicherweise nicht mehr
im selben AusmaB erfiillen oder wahrnehmen
kdnnen. Ob nachfolgende Generationen auf den
trockenen sonnseitigen Tieflagen einmal Dattel-
palmen pflanzen werden, weil3 ich nicht.

Die Darstellungen der Jagd im Internet und in
den sozialen Medien sind systemisch aufgebaut
und durch ihre rasche Verbreitung auf Grund
aktueller Vorfalle in aller Munde. Jagdinfluencer
posten auf den sozialen Medien Bilder und Akti-
onen bei der Jagd, welche sich ausschlieB3lich auf
das Tétungsmoment reduzieren und die Trophae
in den Vordergrund stellen. Man will die Jagd
in diesem Medium durch enorme Reichweiten
sichtbarer machen und die Spuren des naturbe-
zogenen Erlebten gehen dabei vielfach verloren.
Wieviel Entkommenschance bleibt dem Wild bei
diesem technischen Jagdfortschritt noch? Dieser
Fortschritt reduziert sich flir das Wild immer starker
und wenn diese Technologien so weit getrieben
werden, dass es keine Entkommenschance mehr
gibt, dann gefahrdet diese Technik unsere Jagd
im hohen MaBe. Den technischen Vorsprung im
Sinne des Wildes einzusetzen, findet durchaus
eine Berechtigung; das setzt aber Selbstkontrolle
und Verzicht voraus. Es stellt sich in Zukunft die
Frage, wieviel Natirlichkeit wird der Jagd in Zu-
kunft noch bleiben?

Die Gemeinschaft und der Zusammenhalt unter
gleichgesinnten Menschen ist an sich nichts Be-
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sonderes. Der freizeitliche Zugang zur Jagd wird
u.a. auch als Hobby der elitéaren, wohlhabenden
Gesellschaft diskutiert. Ist das ein Vorurteil oder
schwingt ein wenig Wahrheit mit?

Realitat ist, dass Jager/innen aus allen Gesell-
schaftsschichten, gemessen an Einkunft und Be-
ruf die Jagd in unserem Land ausiiben kdnnen,
doch bleibt es jeder Schicht unbenommen, wenn
ideologisch oder finanziell Gleichgestellte sich in
luxuridser Runde zusammenfinden.

Der Trend zum jagdlichen Brauchtum, zum Teil
folkloristisch von Jager/innen in der Offentlichkeit
prasentiert, wie zum Beispiel bei Hubertusmessen,
der bildhaften Jagersprache, Liedgut etc. nimmt
leider ab; auch die an Charaktereigenschaften des
Einzelnen gebundene Weidgerechtigkeit beginnt
an Bedeutung zu verlieren. Die Wissensdefizite
beim jagdlichen Brauchtum und der Verlust des
handwerklichen Kénnens bei der Jagd nehmen
besorgniserregend zu und erodieren.

Die Jagd wird immer freizeitorientierter, gepaart
mit oberflachlichem Wissen, keinem Zugang zur
Jagdkultur und Verlernen des handwerklichen
Kdnnens bei er Jagdausiibung. Die Anzahl der
Jager/innen, die in der Jagd nicht ein Statussym-
bol sehen, sondern eine Moéglichkeit, ihrer Liebe
zur Natur nachzugehen, Naturverbundenheit in
der Offentlichkeit in Diskussionen zu zeigen und
Verantwortung flr die Wildbestande zu tberneh-
men, nimmt stetig ab. An dieser Stelle méchte ich
den von mir sehr geschatzten Landesjagermeister
von Salzburg erwahnen, der sinnstiftend dazu ein
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Interview anlasslich der ,,Hohen Jagd* 2026 in
Salzburg abgegeben hat: Er sagte, dass nicht nur
das Beutemachen bei der Jagd im Vordergrund
stehen sollte und die Jager/innen oft mit leeren
H&nden von der Pirsch nach Haus gehen, aber
mit zufriedenen Herzen. Durch den Umgang mit
den neuen Medien, auf die alle Menschen Zugriff
haben, werden Jagdethik und Weidgerechtigkeit
oft ausgeblendet und nur das Beute machen in
den Vordergrund gestellt. So gehen die Spuren des
Erlebten verloren. Der LIM ist nicht grundsatzlich
gegen den vermehrten Technikeinsatz bei der Jagd,
wenn dieser wildunterstiitzend eingesetzt wird.
Weiters tritt der LIM fiir ein ausgepréagtes Profil
der Jager/innen als Naturverantwortliche ein.

Zu bemerken ist auch, dass die Jager/innen immer
mehr nachtaktiv werden, die Scheinwerferjagd
wurde von der Restlicht- und Warmbildtechnik ab-
geldst und abgesehen von der erlaubten Nachtjagd
geht der Trend hin zu verbotenen Abschiissen von
Reh- und Rotwild in den Nachtstunden.

Mehr als 140.000 Personen besitzen in Osterreich
mittlerweile einen Jagdschein — um 14 Prozent
mehr als noch vor zehn Jahren. Jedes Jahr kommen
tausende neue Jager dazu. Viele Frauen haben die
Jagd in den letzten Jahren fiir sich entdeckt und
auch die junge Mittelschicht in urbanen Bereichen
interessiert sich immer mehr fiir die Jagd. An dem
Wandel hin zu jingeren Interessenten haben auch
die mittlerweile zahlreichen Jagd-Influencer einen
nicht unwesentlichen Anteil. Ob es der , Kick"
beim SchieBen von Wild ist oder das erhoffte
Naturerlebnis, kann ich nicht beurteilen, jedoch
wird der Genuss vom selbst geschossenen Wild
sehr geschatzt und Offentlichkeitswirksam in
Kochkursen nicht nur fur Jager/innen zelebriert.

Die volkswirtschaftliche Wertschopfung der Jagd
betragt laut ,Jagd Osterreich* eine Milliarde Euro.
Davon profitieren in erster Linie Waffenprodu-
zenten, Erzeuger von optischen Jagdutensilien,
Kraftfahrzeuge, Verkaufer von Jagdbekleidung sowie
Verpachter von Jagden. Das althergebrachte Bild
des heimischen Jagers scheint sich allmahlich zu
verandern. Weg vom alteren, landlich gepragten
Mann, hin zu mehr Frauen und zu einer jlingeren,
auch urbanen Zielgruppe.

Die Kernkonflikte der Jagd werden in Zukunft
zunehmen, da das Drehbuch andere Naturnutzer
schreiben werden. Das Erneuerbaren-Ausbau-Gesetz
(EAG) soll in Zukunft Projekte rund um erneuer-
bare Energien férdern mit einem Ziel: Osterreichs
Energiewende zur Klimaneutralitat.

Obwohl schon viele Kleinkraftwasserwerke durch
den Klimawandel und der damit verbundenen
Trockenheit auf Grund von Wassermangel temporar
trockenfallen und keinen Strom erzeugen kénnen,
wird weiterhin auf Wasserkraft gesetzt werden und
die letzten noch naturbelassenen Fluss- und Bach-
strecken energiewirtschaftlicher Nutzung zugefiihrt
werden. Auch die Windkraftanlagen werden zuneh-
men. wobei unser Wild sehr empfindlich durch die
herabgesetzte Nutzung der Lebensraume, speziell in
der Bau- und Betreuungsphase der Anlagen reagiert.
Das entstehende Wegesystem fiir die Betreuung
der Anlagen hat einen erhéhten Besucherdruck
zur Folge und ist im Revier im Vergleich zu vorher
ein bleibender Unruheherd.

Die Jagd wird in dieser angepeilten Energiewen-
de wohl nur eine untergeordnete Rolle spielen,
denn das Drehbuch dazu werden die steigenden
Bedirfnisse der Menschen und die Wirtschafts-
interessen schreiben.

trophy-wildfutter.at

o Ty

Verkauf & Beratung:
Ing. Leonhard Kupfer
T 0664 /886 629 57

Wildgerecht erganzen
Erfolg ernten
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Wenn ich zum Schluss eine Resiimee ziehe, dann
wird in Zukunft von der naturbelassenen Jagd bei
uns nicht mehr viel Gbrig bleiben. Das Einzige, was
alle Jager noch verbindet, ist der noch urspriing-
liche Jagdinstinkt und dessen Befriedigung. Es
ist das fesselnde Glickgefiihl nach einer erfolg-
reichen Jagd, abgesehen von der Verhinderung von
Wildschaden und der Gewinnung des Wildbrets.
Unser derzeitiges Jagdsystem produziert Jagdkar-
tenbesitzer, auch Jager und viel zu wenig Jager/
innen. Die Jagd wird von vielen oberflachlich be-
trieben und das eigentliche Handwerk wird nicht
mehr erlernt. Das Schalenwildmanagement mit dem
Fokus auf geforderte, steigende Abschusszahlen
beeinflussen die Blickrichtung der jungen Jager/
innen nach mehr Technik als Handwerksersatz.
Die Vielfalt der jagdlichen Kenntnisse reduziert
sich auf wenige Wildarten und das Wissen, zum
Beispiel der Jagd auf das Haselwild, geht komplett
verloren. Der beschauliche Wert der Jagd und ihr
philosophischer Gehalt werden der Vergangenheit
angehoren. Die Jagd geht mit ihrer Zeit und gliick-
lich sind jene, die ihre urspriingliche Vielfalt noch
splren und erleben kénnen. Jagd lernt man nicht
aus einem Buch, sondern mit Geduld, offenem
Herzen und mit viel Zeit in der Natur. Die Stunden
in der Natur — wenn alles still wird und man ganz
bei sich ist, das erdet, gibt Kraft und macht die
Jagd fiir mich noch nach vielen Jahren als Jager
jedes Mal als etwas ganz Besonderes.

Weidmannsheil

T - © Heimo Kranzer
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ISBN 978-3-7020-2254-9
Hans Obertaxer
VON DER AUERHAHNBALZ
BIS ZUM SILVESTERHIRSCH
176 Seiten, ca. 40 Fotos, 13 x 20,5 cm,
Hardcover | € 24,00

Die Jagdgeschichten
eines Forsters und
Jagers mit Herz und
Verstand, der Demut
vor dem Schdépfer und
Ehrfurcht vor der Natur
in seinen Geschichten
auszudriicken vermag,
erzahlen von ,,erlebtem
Jagergliick”, das kei-
neswegs allein durch
Beutemachen entsteht. Neben spannenden
Geschichten von Jagderlebnissen im Bergwald,
in der Au und in Ungarn beeindrucken vor
allem seine Riickblicke in die Vergangenheit
sowie seine Schilderungen vom Erleben der
Natur und der idyllisch schénen Landschaft
im Wechsel der Jahreszeiten.

Gekonnt fangt der Autor die Stimmungen bei
Ansitz und Pirsch ein und zieht so den Leser
in seinen Bann — als ob man bei der Auer-
hahnbalz oder bei der Hirschbrunft mit dabei
ware. Hans Obertaxer ist seit tiber 20 Jahren
Hegeringleiter in seiner Heimatgemeinde und
(bt die Jagd im oberen Drautal (Karnten) aus.




Neuaufstellung des Teams Jagd Osterreich

Mit diesem Jahr hat sich das Team von Jagd
Osterreich neu aufgestellt. Generalsekretar Jorg
Binder sowie Generalsekretar-Stellvertreter Lutz
Molter haben die Leitung der Geschaftsstelle
Wien inne. Johanna Flir obliegt die Stelle der
Assistentin der Geschéftsfiihrung, wahrend Vik-
toria Toff als Wildokologin tatig ist und Michaela
Landbauer fir Artikelerstellung, Social Media und
PR zustandig ist.

Was das Team verbindet, ist die gemeinsame Lei-
denschaft flr die Jagd, der fachliche Austausch
und das Ziel, die Anliegen der Jagerschaft best-
moglich zu vertreten.

Jahresbericht Jagd Osterreich 2025

Der umfangreiche Jahresbericht 2025 steht fir
alle Interessierten auf www.jagd-oesterreich.at
zum Download bzw. digitales Durchblattern. Die
Publikation gewahrt umfassende Einblicke in die
Arbeit von Jagd Osterreich und ist strukturiert in
Leistungsbereiche, etwa Lobbying und Gremi-
enarbeit, Kommunikation, Projektmanagement
und mehr.
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Der Dachverband Jagd Osterreich ist der Zusammenschluss der dsterreichischen
Landesjagdverbande und vertritt die Interessen der rund 135.000 dsterreichischen
Jagerinnen und Jager auf nationaler und internationaler Ebene.

Als groBer Meilenstein ist etwa die Osterreichische
Wildtierstiftung zu nennen, die Ende 2024 ins
Leben gerufen wurde. ,,Diese wird sich kinftig
verstarkt um den Erhalt der Lebensrdume unserer
Wildtiere wie aber auch der Bewusstseinsbildung der
Offentlichkeit einsetzen*, so Franz Mayr-Melnhof-
Saurau, Prasident Jagd Osterreich 2025, im Vorwort.
Anton Larcher, gegenwartiger Prasident Jagd Oster-
reich, weist im Ausblick auf das heurige Jahr auf die
Wichtigkeit der Bewusstseinsbildung im urbanen
Raum hin, gleichsam auf die Relevanz internatio-
naler Vernetzung und den Mehrwert dessen. ,,Wir
koordinieren jagdpolitische Anliegen, pflegen Kon-
takte zu Behorden, Ministerien und europaischen
Jagdverbanden und bringen unser Fachwissen in
Uber dreiBig Gremien ein“, so Jorg Binder in sei-
ner Funktion als Generalsekretar Jagd Osterreich.

Kampagne ,,Das ist Jagd"

Die Informationskampagne ,,Das ist Jagd" von
Jagd Osterreich aus dem Jahr 2023 zielte darauf
ab, Vorurteile gegentiber der Jagd abzubauen und
deren gesellschaftliche Bedeutung stérker ins
Offentliche Bewusstsein zu riicken.
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Angesichts zunehmender Naturentfremdung und
Wissensliicken — besonders in urbanen Bevolke-
rungsgruppen — informierte die Kampagne (iber
die vielfaltigen Aufgaben der Jagerinnen und
Jager, wie Naturschutz, Wildhege, nachhaltige
Lebensmittelgewinnung und kulturelles Brauch-
tum. Uber Online- und Social-Media-Kanale sowie
eine zentrale Website wurden bzw. werden diese
Inhalte vermittelt; Zeit, der Kampagne auch durch
Aktionen wie einen offenen Brief an den Duden
Verlag, um das Verstandnis des Begriffs ,Jagd*
zu erweitern, erganzt. Plakatwande wurden im
offentlichen Raum platziert, das nicht nur in
Osterreich, sondern auch prominent in Berlin.

Im Rahmen der Informationskampagne ,,Das
ist Jagd* prasentierte Jagd Osterreich zudem
das Buch ,,Mythen und Marchen der Jagd“, das
Aufklarung tber weit verbreitete Vorurteile und
Missverstéandnisse rund um die Jagd leistet. An-
hand zwdélf anschaulich gestalteter Kapitel werden
wissenschaftliche Erkenntnisse und Studien ver-
standlich aufbereitet, um Mythen wie ,,Wildbret ist
ungesund”, ,Jagd ist nur etwas flir Reiche" oder
,die Natur reguliert sich selbst“ zu widerlegen
und die Rolle der Jagd fiir Artenvielfalt, Lebens-
raumschutz, nachhaltige Landnutzung sowie ihre
okologischen, 6konomischen, gesellschaftlichen
und kulturellen Aspekte darzustellen. Ziel ist
es, eine faktenbasierte, sachliche Diskussion zu

férdern, den Dialog zwischen Jagerschaft und
Gesellschaft zu starken und das Bewusstsein fir
die vielfaltigen Leistungen der rund 135.000
Jagerinnen und Jager in Osterreich zu schérfen.
Das Buch ist im Steinverlag erschienen und im
Handel sowie online erhéltlich.

Umfrage zu sozialer Akzeptanz

Haufig wird der Jagd ein Imageproblem nachge-
sagt, doch aktuelle Umfrageergebnisse zeichnen
ein sehr positives Bild. 85 % der Befragten sind
sich des positiven Nutzens der Jagd fiir Osterreich
bewusst.

Eine im Dezember 2025 vom Institut fir De-
moskopie & Datenanalyse (IFDD) unter wahlbe-
rechtigten Osterreicherinnen und Osterreichern
durchgefiihrte Umfrage zeigt eine deutlich gestie-
gene gesellschaftliche Akzeptanz der Jagd: 85 %
stimmen zu, dass Jagd bei verantwortungsvoller
und ethischer Ausiibung positiv ist, und gestehen
anderen das Jagen gemaB gesetzlichen Vorschrif-
ten zu (im Vergleich dazu im Jahr 2023 waren es
71 %). 79 % sehen einen Beitrag zum Naturschutz,
78 % einen Nutzen fir Land- und Forstwirtschaft.
Auch Wildbret wird breit positiv bewertet (ge-
samt 80 %), besonders von unter 30-Jahrigen
(84 %). Die Akzeptanz jagdlicher Andenken stieg
von 70 % (2023) auf 84 % (2025), sofern die
Jagd gesetzeskonform und nachhaltig erfolgt.
Meinungsforscher Christoph Haselmayer betont,
Wildfleisch habe in Osterreich hohe Zustimmung,
was auch die Einstellung zur Jagd verbessere.
Vertreter von Jagd Osterreich — Generalsekretar
Jorg Binder, sein Stellvertreter Lutz Molter sowie
Prasident 2026 und Tiroler Landesjagermeister
Toni Larcher — flihren die positiven Entwicklungen
auf verstarkte Offentlichkeitsarbeit, Dialog, digitale
Préasenz und die verantwortungsvolle Praxis der
Jagerinnen und Jager zurlick.

Ankiindigung Charity Shooting 2026

Am 12. Juni 2026 von 9-16 Uhr findet das heurige
Charity Shooting zugunsten der Osterreichischen
Wildtierstiftung im Shooting Park Leobersdorf,
Niederosterreich, statt. Dabei wird in Teams auf
Wurfscheiben unterschiedlicher Schwierigkeits-
grade geschossen. Neben dem sportlichen Be-
werb stehen Spal3 und der Charity-Gedanke im
Vordergrund, erganzt durch Einblicke in die Arbeit
der Stiftung, ebenso wird es eine Tombola oder
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eine Versteigerung mit attraktiven Jagdreisen und
Sachpreisen geben, bei denen alle Teilnehmenden
automatisch eine Gewinnchance haben. Den Ab-
schluss bilden eine feierliche Siegerehrung sowie
ein geselliges Wild-Grill-Event.

Anmeldungen sind bis 5. Juni 2026 per E-Mail
an charity@shootingpark.at moglich; das Startgeld
betragt 350 Euro und inkludiert samtliche Speisen
und Getranke.

Dank groBer Unterstiitzung und reger Teilnahme
am Charity Shooting konnten vergangenes Jahr
16.000,- Euro gesammelt werden. Was geschieht
mit dem Geld? Derzeit arbeitet die Stiftung an der
Entwicklung einer dsterreichweiten Wildtierdaten-
bank, um kiinftig faktenbasierte Grundlagen fiir
Diskussionen rund um die Bejagung heimischer
Wildtiere zu schaffen. Weiters wurde bereits ein
konkretes Biodiversitatsprojekt umgesetzt: Auf
einer ausgewahlten Flache konnte beispielsweise
ein wertvoller Windschutzgiirtel angelegt werden.

Publikationen fiir Kinder

Offentlichkeitsarbeit beginnt bei den Kleinsten.
Machen Jager mit Schulklassen einen Ausflug
ins Revier oder erzdhlen im Klassenzimmer von
der Jagd, kénnen auch Goodies fiir die Kleinen
mitgebracht werden. So gibt Jagd Osterreich in
Abstimmung mit den &sterreichischen Landes-
jagdverbanden jedes Jahr den Wildtierkalender
heraus, der beim jeweiligen Landesjagdverband
bestellt werden kann. Weiters stellt Jagd Oster-
reich ein Malbuch, ein Wildtier-Memory sowie
das Bichlein ,Wildtiere unserer Heimat" — eine
Publikation im A6-Format mit zahlreichen Infor-
mationen (ber heimische Wildtiere, Sagen sowie
ein Bastelteil flr die Kleinen zur Verfiigung.
Alle Publikationen kdnnen in der Regel bei den
Landesjagdverbanden und in Ausnahmen auch
bei Jagd Osterreich bestellt werden.

Brandibracke
(Vieraugl)

Steirische Rauhaarbracke
(Peintingerbracke)

Gehoren fur die Jagd

www.bracken.at
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Unter dem Motto ,,Mehr wissen, besser verstehen* lockte das spannende Programm auch
heuer wieder eine groBe Anzahl an Besuchern in die Walserhalle nach Raggal.

Landesjagermeister Christoph Breier eréffnete
die Veranstaltung und betonte die Bedeutung
des Dialogs zwischen Jagd, Grundeigentum und
Forstwirtschaft. Gerade in einer Zeit wachsender
Herausforderungen sei es wichtig, unterschiedliche
Perspektiven zusammenzufiihren und gemein-
sam Lésungen zu diskutieren. Die Bedeutung
der Veranstaltung zeigte sich durch die groBe
Teilnehmerzahl von Grundbesitzern, Jagern und
zahlreichen Ehrengasten von den Behérden und
aus der Politik.

Die Referate:

Max Mayr-Melnhof: Wald und Wild

Sicht des Grundbesitzers und Betriebsfiihrers, prak-
tische Erfahrungen

Den Auftakt der Fachvortrage machte der Salz-
burger Landesjagermeister Maximilian Mayr-
Melnhof. In klaren Worten sprach er lber die
Herausforderungen der modernen Jagd und Uber
die Verantwortung. Grundeigentliimer, Waldwirt-
schaft, Landwirtschaft und Jagd sind untrennbar
miteinander verbunden. Der Jager als Pachter
muss sich der Verantwortung gegeniiber dem
Grundbesitz klar sein.

., Wir haben kein Wald-Wild-Problem —wir haben ein
Menschenproblem*, stellte Mayr-Melnhof pointiert

fest. Konflikte entstiinden haufig weniger zwischen
Wild und Wald als zwischen unterschiedlichen
Interessen und Sichtweisen.

Breiten Raum nahm auch das Thema GroBraubwild
ein. Mayr-Melnhof verwies auf die zunehmenden
Herausforderungen durch die Riickkehr des Wolfs
fir Almwirtschaft und Nutztierhaltung. Herden-
schutzmaBnahmen im alpinen Raum seien mit
enormem Aufwand verbunden und in vielen Fallen
nur begrenzt praktikabel.

Gleichzeitig appellierte er an die Jagerschaft,
selbstbewusst zu ihrer Rolle zu stehen: Jagd sei
Verantwortung flr die Kulturlandschaft — aber
auch gelebte Leidenschaft.

Marcel Ziiger: Mensch, Wolf

Alpwirtschaft, Biodiversitdt und der Wolf

Einen wissenschaftlichen Blick auf die Situation
mit dem Wolf lieferte anschlieBend der Schweizer
Biologe Marcel Zlger. Er berichtete (ber die Ent-
wicklung der Wolfspopulation in der Schweiz, wo
mittlerweile rund 40 Rudel mit mehreren hundert
Tieren leben. Mit der zunehmenden Ausbreitung
seien auch die Konflikte mit der Nutztierhaltung
deutlich gestiegen.

Zlger schilderte die praktischen Erfahrungen mit
HerdenschutzmaBnahmen. Zaune und Herden-
schutzhunde kénnen zwar lokal wirken, bringen
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jedoch auch neue Herausforderungen mit sich
— etwa hohe Kosten, organisatorischen Aufwand
oder Auswirkungen auf andere Wildtierarten.
Durch die Prasenz von GroBraubwild beobachtet
man Verdnderungen im Verhalten des Wildes.
Es wird scheuer und verlagert teilweise seinen
Lebensraum.

Wildbiologe Josef Wieser: Abschussplanung

Grundwerte — Basics in Siidtirol (online zugeschaltet)
Ein Blick nach Sidtirol rundete das Programm
ab. Wildbiologe Josef Wieser vom Siidtiroler Jagd-
verband stellte das dortige Jagdsystem und die
Abschussplanung vor. Anders als in Osterreich ist
das Jagdrecht in Sidtirol nicht an den Grundbe-
sitz gebunden, sondern als sogenanntes soziales
Jagdsystem organisiert. Die Abschussplanung
erfolgt dort in enger Zusammenarbeit zwischen

Jagd, Grundeigentum und Forstwirtschaft. Um-
fangreiche Datenerhebungen — etwa (iber Jagd-
strecken, Altersstruktur und Frithjahrszahlungen
— bilden die Grundlage fiir die Regulierung der
Schalenwildbestande.

In der anschlieBenden Diskussion zeigte sich, dass
viele Herausforderungen im Alpenraum ahnlich
gelagert sind. Fragen der Wildbestandsregulierung,
der Umgang mit GroBraubwild sowie die Rolle der
Jagd in einer intensiv genutzten Kulturlandschaft
beschéftigen Jagerinnen und Jager weit Gber die
Landesgrenzen hinaus. Der Grundeigentiimertag
bot damit einmal mehr eine wichtige Plattform fir
fachlichen Austausch unter unterschiedlichsten
Blickwinkeln — ganz im Sinne des Mottos der
Oberlander Jagertage:

Mehr Wissen, besser verstehen.

fevieroberjager Manfred Vonbak

wurde im Zuge der Generalversammlung der Vorarlberger Jagerschaft
zum neuen Landesjagermeister von Vorarlberg gewahit.

Die Generalversammlung der Vorarlberger Ja-
gerschaft hat ROJ Manfred Vonbank einstimmig
zum neuen Landesjagermeister von Vorarlberg
gewahlt. In der 107-jahrigen Geschichte der Vibg.
Jagerschaft (gegriindet 1919), ist dies der 16
Landesjagermeister. Der 60-jahrige Berufsjager
und studierte Musiker (ibernimmt damit das Amt
von Alt-Landesjagermeister Dr. Christoph Breier,
welcher nach zwei Funktionsperioden und insge-
samt sechs Jahren an der Spitze der Vorarlberger
Jagerschaft seine Funktion aus Altersgriinden
zurlicklegt. Mit ROJ Manfred Vonbank wird kiinftig
ein erfahrener Praktiker und langjahriger Funkti-
onar die Geschicke der Vorarlberger Jagerschaft
lenken. Seit dem Jahr 2000 ist er als Berufsjager
tatig und engagiert sich seit Jahrzehnten in un-
terschiedlichsten Bereichen der Jagdorganisation,
Ausbildung und Wildbewirtschaftung. Von 2001
bis 2022 stand er dem Verband Vorarlberger
Berufsjager und Jagdschutzorgane als Obmann
vor. Darliber hinaus war er von 2001 bis 2026
gewahlter Kammerrat in der Landwirtschafts-
kammer Vorarlberg. Seit 2001 ist er Mitglied
in der Geschaftsfiihrung der Vibg. Jagerschaft.
Von 2008 bis 2014 war er Bezirksjagermeister-

Stellvertreter und seit 2014 Bezirksjagermeister
in seinem Heimatbezirk Bludenz. Als Hegeobmann
der Hegegemeinschaft 2.2 — Klostertal sowie als
Obmann der Steinwildkolonie Arlberg-Valuga/
Amlajur bringt Vonbank umfassende Erfahrung
in der praktischen Wildtierbewirtschaftung mit.
Mit einem stark verjliingtem Team setzt die Vorar-
Iberger Jagerschaft bewusst auf die Verbindung
aus langjahriger Erfahrung, fachlicher Kompetenz
und der Einbindung einer jlingeren Generation von
Jagdfunktionaren. Dadurch soll sowohl Kontinuitat
gewahrleistet als auch Raum fir neue Ideen und
zuklnftige Entwicklungen geschaffen werden.
Nur der Mut, Bestehendes zu hinterfragen, ermdg-
licht es uns, aus Tradition Zukunft zu gestalten.




Unterkiefervermessung
beim Rotwild

Die systematische Altersbestimmung und Ver-
messung von Rotwild-Unterkiefern liefert neue,
belastbare Einblicke in Wachstum, Konstitution
und Populationsstruktur. Die aktuellen Auswer-
tungen aus den Hegeschauen zeigen: Ein einfaches
MaB kann Uberraschend viel iber den Zustand
unseres Wildes verraten. Im Zuge der diesjah-
rigen Hegeschauen wurden, basierend auf der
Novelle der Rotwild-Thc-Verordnung, sémtliche
linken Unterkieferaste von Schmal- und Alttieren
ausgewertet, die in der Kern- und Randzone des
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Kieferlange

Tbc-Bekampfungsgebietes erlegt wurden. Neben
der Altersbewertung organisierte die Vorarlberger
Jagerschaft auch die exakte Vermessung der abge-
gebenen Kiefer. Dieser Beitrag gibt einen Einblick
in das Monitoring und zeigt dessen Bedeutung fir
die jagdliche Praxis.

Ein einfaches MaB mit groBer Aussagekraft

Die Unterkiefervermessung ist ein bewahrtes
Instrument der Wildbiologie, dessen Potenzial
in der Praxis lange unterschatzt wurde. Die ak-
tuellen Auswertungen zeigen jedoch klar: Die
Unterkieferldange ist ein verlasslicher Indikator fiir
Wachstum, KoérpergroBe und Populationsqualitat
des Rotwildes.

Die Auswertung zeigt einen klaren biologischen
Zusammenhang: Bis etwa zum vierten Lebensjahr
wachst der Unterkiefer kontinuierlich, danach ist
die endgliltige Lange erreicht.

Auffallig ist die geringe Streuung innerhalb der
Altersklassen. Die Unterschiede liegen im Milli-
meterbereich ein Hinweis auf die hohe Qualitat
der Datenerhebung. Gleichzeitig zeigt sich: Bereits
kleine Abweichungen kénnen biologisch relevant
sein. Damit wird die Unterkiefervermessung bei
genauer Erhebung zu einem sensiblen Instrument,
das Veranderungen innerhalb einer Population
frilhzeitig sichtbar macht, etwa bei Asungsange-
bot, Lebensraumqualitat oder Konkurrenzdruck.

Zusammenhang von Kieferldange und Gewicht

Ein klarer linearer Zusammenhang zwischen Kie-
ferlange und Wildbretgewicht unterstreicht die
Aussagekraft der Methode: Bei héherem Korper-
gewicht steigt auch die Kieferlange der Tiere.
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Dieser Befund bestatigt sowohl die Eignung der
Kieferlange als biologischen Parameter als auch
die Qualitat der gemeldeten Gewichtsdaten. Die
Kieferlange ist somit kein isoliertes Maf3, sondern
eng mit der gesamten korperlichen Entwicklung
verknupft.

Einflisse wie Asung, Klima oder Populations-
dichte, insbesondere in den ersten Lebensjahren
spiegeln sich sowohl im spateren Gewicht als auch
in der Kieferlange wider. Damit liefert sie auch
ein Antwort auf eine zentrale Frage: Wie geht es
unserem Wild?

Wachstum im Jahresverlauf

Wie zu erwarten war zeigt sich bei Schmal-tieren
zeigt sich ein deutlicher Einfluss des Erlegungs-
zeitpunkts. Die Auswertung nach Jagdquartalen
belegt eine kontinuierliche Zunahme der Kiefer-
langen im Verlauf des Jagdjahres.

Frih erlegte Stiicke sind naturgemaB noch nicht
vollstéandig entwickelt, wahrend spatere Stiicke
deutlich hohere Werte aufweisen. Einzelne Ausrei-
Ber im Frithjahr bedlrfen weiterer Beobachtung,
mogliche Ursachen liegen sowohl in jagdprak-
tischen Effekten als auch in organisatorischen
Einflissen. Erst durch die Weiterfiihrung der
Erhebungen in den kommenden Jahren werden
sich solche offenen Punkte mit Sicherheit beant-
worten lassen.

Waldmanns

Bestéatigung fiir die jagdliche Praxis

Schon jetzt bestatigen die Ergebnisse eindrucksvoll
die Arbeit der Bewertungskommissionen. Die Ent-
wicklung der gemessenen Kieferlangen stimmen
in hohem MaB mit dem bewerteten Alter Gberein.
Die Beurteilung im Rahmen der Hegeschauen
erweist sich damit einmal mehr als treffsicher.
Eine Erkenntnis die nun auch durch objektive
Daten gestiitzt wird. Ein groBer Dank und Lob an
alle Beteiligten!

Zugleich erweist sich die Hegeschau einmal mehr
als zentrales Element modernen Wildmonitorings.
Neben der Abschusskontrolle werden hier objek-
tive, nachvollziehbare und langfristig vergleichbare
Daten erhoben.

Ein Werkzeug mit Zukunft

Die Unterkiefervermessung erwies sich als praxis-
taugliches, kostenglinstiges und wissenschaftlich
fundiertes Instrument. In Kombination mit Gewicht
und Altersstruktur entsteht ein differenziertes
Bild Giber die Zustédnde der Rotwildpopulationen.
Mit der Erhebung haben wir eine Vorreiterrolle in
Osterreich eingenommen. Die Ergebnisse zeigen
bereits jetzt: Diese Daten liefern nicht nur Zah-
len, sondern ein besseres Verstandnis flir unsere
Rotwildbestédnde. Wesentlich als Grundlage fir
nachhaltige jagdliche Entscheidungen.

Tmnk

and stolz dravf

Braukunst auf hdchster Stufe.




2d. April 2026: Zusammenfassung der
Je. VUIIVE[SﬂmmllIrIIJ der Tiroler Berufsiﬁgervereinigung

Die 32. Vollversammlung der Tiroler Berufsjager-
vereinigung wurde feierlich durch die Musikgruppe
,Drilling Musik aus Mils* eréffnet. Der Obmann,
Herr RJ Ing. Thomas Dornauer, begriiBte zahl-
reiche Ehrengaste, die durch ihre Anwesenheit
die Bedeutung des Anlasses unterstrichen. Beson-
ders erfreulich war die Teilnahme von LJM Anton
Larcher, vom Abgeordneten zum Nationalrat und
Prasidenten der Landwirtschaftskammer Josef
Hechenberger, sowie vom Prasidenten der Land-
arbeiterkammer Andreas Gleirscher.

Aus der Landesverwaltung konnte man prominente
Vertreter willkommen heiBen, darunter Landesve-
terinardirektor Dr. Matthias Vill, den Landesforstdi-
rektor DI Harald Oblasser, sowie Abteilungsleiterin
Mag.a Anita Hofer und Landesschulinspektorin
Dipl.-Pad.in Maria Luise Schnegg. Seitens der
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle war Ge-
schaftsfiihrerin Mag. Nikola Kirchler anwesend,
wahrend die Osterreichischen Bundesforste (OBF)
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Président NR Josef Hechenberger bei seiner Ansprache

durch Forstmeister DI Hermann Schmiderer ver-
treten wurden.

Aus jagdlicher Sicht freute man sich (ber die
Teilnahme von BJM BO WM Martin Hosp, BJM
Thomas Messner, sowie BJM Michael Lamprecht.
Auch Alt-BJM Norbert Krabacher, der Jagdleiter der
Landesjagd im Pitztal gehorte zu den Gasten. Ein
weiterer besonderer GruB galt dem Vorsitzenden
des Bundes Bayrischer Berufsjager, RJM Max Keler.
Die groBe Anzahl und Vielfalt der Ehrengéaste un-
terstreicht die breite Anerkennung und das hohe
Interesse an den Anliegen der Berufsjagerschaft
und der Jagd im Allgemeinen.

Im Rahmen einer Gedenkminute wurde der ver-
storbenen Kollegen gedacht: RJ Johann Bellinger,
ROJ Edi Schretter, ROJ Friedl Lechleitner, RJ
Walter Lorenz, ROJ Georg Margreiter, WM Fritz
Hosp, WM Josef Ampferer, ROJ Josef Schleich und
ROJ Michael Hechenberger. Diese stille Ehrung
wirdigte nicht nur ihr Andenken, sondern auch

o -

Drilling Musik aus Mils
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ihre wertvollen Beitréage wahrend ihrer Zeit in der
Berufsjagerschaft.

ROJ Lukas Rathmair stellte den Finanzbericht vor,
in dem die gute finanzielle Lage der Vereinigung
hervorgehoben wurde. BJ Stefan Liebminger konnte
nach der Kassapriifung vom 9. Marz, die er ge-
meinsam mit ROJ Reinhard WeiB durchfiihrte, von
einer vorbildlichen und sorgfaltigen Arbeitsweise
des Landeskassiers berichten. Die Vollversamm-
lung hat den Kassier und den Vorstand daraufhin
einstimmig entlastet.

Der Landesobmann berichtete (iber die wichtigsten
Aktivitaten des Vorstandes im vergangenen Jahr.
Dazu gehérte die Mitwirkung bei der Zeitschrift
,Der Osterreichische Berufsjager”. Er bedankte
sich in diesem Zusammenhang auch bei Birgit
Kluibenschadl, die seit vielen Jahren ehrenamtlich
im Redaktionsteam mitarbeitet.

Er berichtete weiter, dass bei den diesjahrigen
Verhandlungen zum Kollektivvertrag zwischen der
LAK und der LK ein Plus von 3,3 % ab Juli erreicht
werden konnte. Ein in Anbetracht der Ausgangs-
situation guter Abschluss. Der Obmann bedankte
sich bei unserem Team der LAK unter der Fiihrung
von Kammerdirektor Mag. Johannes Schwaighofer,
Vizeprasident Stock, WM Hansjérg Ragg sowie den
Vertretern der Landwirtschaftskammer und des
Tiroler Jagerverbandes flr die wertschatzenden
Verhandlungen und den respektablen Abschluss.
Nach der Uberarbeitung des ,Gehaltsschemas
neu” im Jahr 2024, wo im Schnitt ein Plus von
4% erreicht wurde, sei dies ein weiterer Schritt
in die richtige Richtung.

Der Landesobmann berichtete weiter, dass im
Oktober 2025 nach Vorarbeit des Vorstandes der
TBJV und Mag. Martin Schwarzler eine Neure-
gelung bei den Ernennungen zum ROJ und WM
vom Vorstand des Tiroler Jagerverbandes erreicht
wurde. Es werden die ehrenamtlichen Funkti-
onen und Tatigkeiten kinftig iber Koeffizienten
gewertet. Die Tatigkeiten des Hegemeisters oder
Kammerfunktionars sind beispielsweise mit einem
hoéheren zeitlichen Aufwand verbunden als die
eines Delegierten zur Vollversammlung des TJV und
haben daher héhere Koeffizienten. Es werden im
neuen System jedoch mehr Funktionen gewertet,
wie beispielsweise eine Tatigkeit in der Jagdmusik.
Durch das neue System ist einerseits mehr Objek-
tivitat und andererseits eine Wertsicherung unserer
héchsten Standesbezeichnungen erreicht worden.

Der Obmann berichtete zudem, dass sich die Ti-
roler Berufsjagerschaft iber die LAK und den TJV
in Fragen zur Ausbildungs- und Priifungsordnung
und zu Jagdgesetznovellen einbringen durfte, wofir
er sich beim Prasidenten, dem Kammerdirektor
und dem TJV bedankte. Zudem wird die Tiroler
Berufsjagervereinigung aber auch vom Land Tirol
zu Anderungen im Jagdgesetz befragt und gibt
im Bedarfsfall selbst Stellungnahmen ab, die
von unserer Mag. Sylvia Metzler ausgearbeitet
werden. Der Obmann bedankte sich auch fiir den
ehrenamtlichen Einsatz von Mag. Metzler.

Dornauer berichtete auch, dass die ,,Berufsjage-
rausbildung neu* durch den Einsatz vieler Weg-
bereiter in der Zielgeraden sei. Es sei zweifelsfrei
ein wichtiger Schritt fir die Zukunft des Berufs-
standes, dass man jetzt ein anerkannter Lehrberuf
geworden ist. Der Obmann nannte und dankte in
diesem Zusammenhang insbesondere LIM Anton
Larcher, Prasident Andreas Gleirscher, Prasident
Josef Hechenberger, WM Pepi Stock, der Tiroler
Landesregierung und der Tiroler Volkspartei fir
den jahrelangen Einsatz flir die Tiroler Berufsja-
gerschaft. Der Obmann berichtet auch, dass eine
einheitliche Ausbildungsmappe fiir alle Lehrlinge
in Osterreich von Heimo Kranzer und ihm vorbe-
reitet wurde. Zudem sollten moéglichst zeitnah
Vorlagen fiir die schriftliche Dokumentation der
Sicherheitsunterweisungen ausgearbeitet werden.
Einmal mehr wies Dornauer auf die Bedeutung von
verbindlichen Wildruhezonen und die Erhaltung
von Wildkorridoren hin, da die Lebensraume der
Wildtiere zunehmend kleiner wiirden. Sollten ver-
bindliche Wildruhezonen nicht umsetzbar sein, so
seien als ultima ratio geschiitzte Winterlebensrdume

Die Tiroler Berufsjégerschaft freute sich (ber zahlreiche Ehrengéaste.
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in Form von Wintergattern notwendig. Er berichtet,
dass im Salzburger Leogang die Bergbahn einen
solchen geschiitzten Winterlebensraum mitfinan-
ziert habe, um Variantenskifahrer zu lenken und
davon abzuhalten, das Rotwild im Wintereinstand
zu stéren. Dornauer bedankte sich in seiner Rede
auch beim Landesforstdirektor DI Harald Oblasser
fir die gute Ausbildung, die unsere angehenden
Berufsjager im Waldaufseher Lehrgang erhalten und
bat auch, dem Kursleiter Florian Glatztl den besten
Dank der Tiroler Berufsjagerschaft zu Gberbringen.
Mag. Nikola Kirchler erlauterte in ihrem Vortrag
die Vorgehensweise zur Lehrbetriebsanerkennung,
welche bereits begonnen habe. Dipl.-Pad.in Maria
Luise Schnegg berichtete unter anderem tber die
Berufsschulzeiten, welche mit den dsterreichischen
Berufsjagervertretern abgestimmt werden.

Im weiteren Verlauf der Veranstaltung sprachen
verschiedene Ehrengéste, darunter Landesveteri-
nardirektor Dr. Matthias Vill, Landesforstdirektor
DI Harald Oblasser, DI Hermann Schmiderer, sowie
Prasident Andreas Gleirscher und Prasident Josef
Hechenberger. In ihren Ehrenansprachen betonten

sie die zentrale Bedeutung der Berufsjagerschaft
und einer engen und konstruktiven Zusammenar-
beit zwischen Berufsjagern, der Jagerschaft, der
Land- und Forstwirtschaft und den zustandigen
Behorden. DI Hermann Schmiderer schlug vor,
dass Lehrbetriebe kiinftig von der Landesjagdab-
gabe befreit werden sollten, um die Ausbildung
von Lehrlingen weiter zu attraktivieren und dem
Fachkraftemangel in diesem Bereich zu begegnen.
Dr. Vill wies auf aktuelle Seuchengeschehen hin,
die das Land betreffen bzw. betreffen kdnnten.
Der Obmann bedankte sich bei allen Mitgliedern
und Partnern fiir die Unterstiitzung im vergangenen
Jahr und betonte die Wichtigkeit des kontinuier-
lichen Dialoges zwischen den verschiedenen Inte-
ressengruppen der Jagd, Forst- und Landwirtschaft.
Die Vollversammlung endete mit dem traditionellen
Waidmannsheil und der Hoffnung auf ein erfolg-
reiches Jahr mit stets gutem Anblick.

Vor der Vollversammlung fand eine §33a-Veran-
staltung statt. Univ.-Doz. Dr. Armin Deutz hielt
einen sehr interessanten Vortrag zum Thema ,,Der
Einfluss des Klimawandels auf Wildtiere®".

Wildmeister L.R. Frifz Hosp

Am 31.12.2025 ist Wildmeister Fritz Hosp im 79. Lebensjahr zu Gott
heimgegangen. Fritz wurde am 18.03.1947 in eine Berufsjagerfamilie
geboren, wodurch er schon frith seine Liebe zur Natur entdeckte. Sein
beruflicher Werdegang begann als Lehrling in Ehrwald. Im Anschluss
trat er in die FuBstapfen seines Vaters und GroBvaters und versah seinen
Dienst als Berufsjager der Pachterfamilie Schwarzkopf. Von 1977 bis zu
seiner Pensionierung im Jahr 2007 hatte er zudem die Jagdleitung inne.
In dieser Zeit wurden durch die Pachterfamilie und dem langjahrigen
Generaldirektor der Planseewerke LJM-Stv. Dr. Rudolf Machenschalk
die bis heute bestehenden Vorzeigereviere Breitenwand und Heiterwand
entwickelt. WM Fritz Hosp war ein Berufsjager des alten Schlags, der unermdidlich fiir das
Wohl des Wildes und der Zufriedenheit der Pachterfamilie wirkte. Dariliber hinaus war Fritz
in unzadhligen Funktionen wie Hegemeister, Landes-Rotwildreferent, Delegierter des TJV und
Funktionar im Landesvorstand der Tiroler Berufsjagervereinigung tatig. Bis zuletzt war er bei
jeder Versammlung im Bezirk, bei der es um die Jagd und unseren Berufsstand ging, anwesend.
In Anerkennung seiner jahrzehntelangen Bemiihungen um die Jagd wurde WM Fritz Hosp in
Begleitung der Fahnenabordnung des Bezirkes Reutte, einer Fahnenabordnung der Tiroler Be-
rufsjagervereinigung sowie unzahligen Jagerinnen und Jager verabschiedet.

Weidmannsruh lieber Fritz!
Deine Tiroler Berufsjagerschaft




41 | TIROL

4 FUST-Tirol Positionen

- wmm '

(FUST Posmon 12)

r

: Von Erich Tasser Sven Herzog, Roman Burgstz{ Hubertme U'nderb‘E%R.uder Josef Stock

Die Almwirtschaft ist multifunktional! Sie ist nicht
nur fir die Landwirtschaft an sich, wie etwa fir
die Futtergewinnung, Arbeitsentlastung und die
Erzeugung von hochwertigen Almprodukten von
Bedeutung, sondern sie bietet auch viele gesell-
schaftsrelevante Funktionen, Okosystemleistungen
wie den Schutz vor Naturgefahren, als Garant fir
die Aufrechterhaltung der Erholungsfunktion des
Raumes oder die identitatsstiftende, brauchtum-
serhaltende Bedeutung fiir eine Region. Nicht zu
vergessen ist ihre Bedeutung als Gestalter und
Erhalter von Lebensraumen, die fiir die Biodiversitat
insgesamt und im Speziellen auch fiir bestimmte
jagdbare Tierarten vorteilhaft sind, wodurch sie
auch fiur die Jagdwirtschaft relevant ist. All dies
ist Grund fur das FUST-Positionspapier ,,Almwirt-
schaft”.

Die geselischaftliche Bedeutung der Almwirtschaft
Die Almwirtschaft war Uber viele Jahrhunderte
hinweg ein wichtiger Wirtschaftsort und somit eine
Stitze fir die Berglandwirtschaft. Erst in jingster
Vergangenheit kam es zu einem Wandel, die Nah-
rungsmittelproduktion gelangte zunehmend in den
Hintergrund, andere Dienstleistungen traten dafr
in den Vordergrund. Dazu zéhlen etwa:

¢ Nachhaltige Almprodukte: Typische Almprodukte
wie Almkase, Almbutter, Almschwein und Almoch-

sen werden heute nur mehr als Nischenprodukte
erzeugt. Damit verschwinden zunehmend auBerst
nachhaltig erzeugte Produkte, denn wo sind die
Wege vom Ausgangsprodukt Gras bis zum Endpro-
dukt rdumlich so eng zusammen wie auf der Alm.
Dazu gehort auch der Verkauf dieser Produkte
direkt vor Ort.

e Almwirtschaft und Naturschutz: Die Alpen als
Ganzes sind derzeit noch eine Hochburg der Ar-
tenvielfalt und beherbergen nach der NATURA
2000 Richtlinie eine Vielzahl an schitzenswerten
Lebensraumen und Arten. Viele Lebensraume sind
erst durch die almwirtschaftliche Nutzung entstan-
den und sie werden nur durch sie erhalten. Diese
hohe Vielfalt ist jedoch zunehmend in Gefahr: Die
fehlende Behirtung und die groB3flachige Bewirt-
schaftungsaufgabe fliihren in vielen Regionen zu
einer Ausbreitung der Waldflache und damit zum
Verlust an Lebensrdumen und Arten.

e Almen als touristische Attraktion: Gerade Alm-
landschaften sind aus der Sicht der Einheimischen
und Touristen fir die Attraktivitat des Alpenraums
als Freizeit- und Erholungsraum von hoher Bedeu-
tung. Sie tragt somit indirekt in abgelegenen, von
Abwanderung bedrohten Talregionen dazu bei, der
einheimischen Bevdlkerung durch den Tourismus
das Einkommen zu sichern und verhindert damit
eine Entsiedlung.
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¢ Erosionsschutz durch Almbewirtschaftung: Wer-
den Flachen nicht mehr genutzt, so treten in einem
Zeitraum von etwa 10 bis 40 Jahren vermehrt
Bodenrutschungen auf. Auch eine zu intensive
Beweidung kann auf steilen Hangen, vernassten
Bereichen oder in Grabeneinhdngen vermehrt zu
Trittschaden und damit zu Ausgangspunkten fir
groBflachigere Erosionsgeschehen fiihren. Eine
nachhaltige Almwirtschaft reduziert somit die
Gefahr fir die darunterliegenden Siedlungen und
Infrastrukturen und verringert damit den finanzi-
ellen Aufwand fiir technische Verbauungen.

¢ Nutzwasser und Almwirtschaft: Walder verdunsten
weit mehr Wasser als etwa Griinlandflachen. Das
nicht verdunstete und damit ,,nicht verbraucht”
Wasser versickert, gelangt in unsere Quellen und
Béache oder ins Grundwasser und kann als Nutzwas-
ser oder die Produktion von Energie aus Wasserkraft
genutzt werden. Eine Bewirtschaftung von Almen
erh6ht den Mehrwert fir die E-Wirtschaft um ca.
100 Euro pro Hektar. Gerade im Zusammenhang
mit dem Klimawandel wird dieses Mehr an Nutz-
wasser in Zukunft von zunehmendem Interesse.

¢ | andwirtschaft und Kohlenstoff- und Stickstoff-
haushalt: Intensiv genutzte Landwirtschaftsflachen
speichern nur in einem geringen MaB diese beiden
Stoffe, teilweise geben sie sogar mehr ab als sie
aufnehmen. Wird eine Flache hingegen extensiv
genutzt oder sogar brachgelegt, so wandern langsam
Zwergstraucher und in der Folge auch Baume in
die Flachen ein. Damit nehmen die pflanzliche
Biomasse und damit der gebundene Kohlenstoff
und Stickstoff deutlich zu. Weiters zeigt sich ein
erheblicher Anstieg der im Boden gebundenen
Humusmengen. Somit verringert eine extensive
Almnutzung oder eine Brachlegung von Flachen die
Konzentration dieser beiden Elemente in der Luft.
e Jagd und Almwirtschaft: Ein weiterer Profiteur
der Almflachen ist das Wild und so auch die
Jagdwirtschaft. Viele Wildarten, wie Rehe, Hirsche
und Gamsen, aber auch Murmeltier und Schnee-
hasen bendétigen vor allem in der kritischen Phase
der Futterengpasse im zeitigen Frihjahr offene
Asungsflachen. Ohne Almflachen muss sich das
Wild gezwungenermaBen andere Asungsplatze
suchen, was wiederum zu einer Zunahme von Schal-
und Verbissschaden in den Waldern fuhrt. Offene
Almflachen werden zudem von einigen Wildarten als
Brunft- und Balzplatze genutzt, oder aber im Falle
von Birkhiihnern als ein Ganzjahreslebensraum.

Strategien fiir eine standortangepasste Almwirtschaft
Die dargestellten Facetten zeigen die Bedeutung
einer nachhaltigen und standortangepassten
Almwirtschaft fir die breite Gesellschaft auf.
Um eine solche zu garantieren, sind aus unserer
Sicht einige wichtige Strategien zu berlicksichti-
gen (siehe Abbildung). Zentrale Strategien einer
nachhaltigen Almwirtschaft.

1. Planung und Durchfiihrung einer standortange-
passten Almbewirtschaftung:

Eine standortangepasste, nachhaltige AlImbewirt-
schaftung erhalt langfristig das 6konomische,
okologische und gesellschaftliche Potential einer
Alm. Sie garantiert gutes, ertragreiches Futter
und unterstitzt die Arten-, Struktur- und Le-
bensraumvielfalt und erhalt einen wertvollen
Erholungsraum. Die Bewirtschaftung folgt dabei
dem natdrlichen Ertragspotenzial der Alm. Um
diese Ziele zu erreichen, sind eine Planung
und Umsetzung eines Weidemanagements mit
Behirtung und Koppelwirtschaft (regelmaBiger
Wechsel zwischen einzelnen Schlagen), ange-
passte Auftriebszahlen und geeignete Arten- und
Rassenauswahl notwendig. Zudem sind auch
BegleitmaBnahmen, wie eine umweltschonende
Unkrautregulierung und ein maBvolles, mosai-
kartiges Schwenden (bodennahe Entfernung von
Geholzen) einhergehend.

2. Forderung von Almpersonal:

Almen standortgerecht zu bewirtschaften erfordert
einen hohen Personaleinsatz. Zielgerichtete Perso-
nalférderungen kénnen die Voraussetzungen daflr
schaffen. Ein vermehrter Personaleinsatz bringt
dabei vor allem — aber nicht nur — 6kologisch
Vorteile mit sich. Eine permanente Behirtung

Durchfithrung einer ¢
standortangepasste
Almbewirtschafiung /&

Infrastrubkiur-
Investitionen zur
Verbesserung der
achigen Beweidung

Erhalt von
traditionellen Agro-
Forstsystemen 3

Y Standortangepasste
i ahl der Weidatiere

Zentrale Strategien einer nachhaltigen Almwirtschaft
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mit einem flachendeckenden Weidemanagement
inklusive einer kontinuierlichen Weideverbesse-
rung fahrt zum Erhalt der Weideflachen, einer
Verhinderung von Uberbeweidung (auch von
wertvollen Sonderstandorten), der Reduzierung
ungewollter Verbuschung und Wiederbewaldung,
zum Erhalt extensiver Nutzungsformen als Bi-
odiversitatshotspots oder als kulturelles Erbe
(z.B. Larchwiesen, Larchweiden) und zu einer
Verringerung des Risikopotentials. Daneben gibt
es auch agronomische Vorteile, unter anderem
weniger Verluste beim Weidevieh durch Unfal-
le, Krankheit und GroBraubtiere (wie Wolf oder
Luchs), sowie eine Reduzierung von notwendigen
Zaunen und der Verunkrautung der Weideflache.
Zudem verringert eine standige Behirtung das
Gefahrenpotential fur Freizeitnutzer durch frei-
laufende Nutztiere.

3. Notwendige Infrastrukturinvestitionen

zur Verbesserung der flichigen Beweidung:

Die unbeaufsichtigte Weidefiihrung kann bereits
durch geringfligige Investitionen verbessert wer-
den. LenkungsmaBnahmen, wie die Errichtung
von Tranken oder Salzstellen in wenig frequen-
tierten Bereichen kénnen dazu fiihren, dass Wei-
deflachen gleichmaBig und dem Standortpotenzial

MODERNER

DAS Z6i DER NACHSTEN GENERATION

DIE NEUE Z6i FAMILIE

LEGENDARE LEISTUNG
Hervaorragander Kontrast

ZUVERLASSIGKEIT, DIE ZAHLT.

ABSOLUTE PRAZISIC

entsprechend abgeweidet werden. Die Errichtung
von Zaunen ist ein weiteres geeignetes Mittel. Um
der Verletzungsgefahr fir Wild- und Weidetiere
vorzubeugen, sind dabei Holzzadunen gegeniiber
Stacheldrahtzaunen der Vorzug zu geben. Zudem
werden sie in der Landschaft als positives Kul-
turelement wahrgenommen. Bei der Errichtung
von Zaunen ist jedoch zu beachten, dass solche,
sofern sie héher als 1 m sind, den Lebensraum
fr das Wild zerschneiden und verschlechtern.

4. Die richtige Auswahl der Weidetiere:

Jede Nutztierart hat ein unterschiedliches Fress-
verhalten und Futtervorlieben. Durch abwechseln-
de Beweidung mit unterschiedlichen Tierarten
kénnen die Folgen der selektiven Beweidung
reduziert werden. Zudem erspart diese Mischbe-
weidung auch PflegemaBnahmen auf der Weide,
da Geilstellen von Pferdeexkrementen von Rindern
gefressen werden und Geilstellen von Rindern,
Schafen und Ziegen werden von Pferden abge-
weidet. Zudem muss beachtet werden, dass eine
standortangepasste BestoBung erfolgt (nicht zu
wenig und nicht zu viel) und eine gewisse Rei-
henfolge eingehalten wird (zuerst Milchkiihe,
dann Jungrinder und am Ende Pferde; Schafe
und Ziegen nur im zeitigen Frihjahr und Herbst).

ZIELSICHER. 1M ENTSCHEIDEMDEN MOMENT.
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Da viele autochthone (einheimische) Nutztierrassen
aufgrund ihrer Konstitution und geringeren GroBe
besonders fur eine Beweidung von Almfléachen
geeignet sind, sollten vermehrt solche Tierrassen
verwendet werden. Eine angepasste Auswahl der
Weidetiere verringert viele Umweltprobleme, wie
etwa die Folgen von Trittschaden als Ausgangspunkt
fir Bodenerosion und als Einwanderungstor fir
unliebsamen Neophyten wie das Schmalblattrige
Greiskraut oder diversen Weideunkrautern wie Ger-
mer und Adlerfarn. Somit tragt diese MaBnahme
langfristig auch zum Erhalt dieser Tierrassen und
damit zum Erhalt eines wertvollen Kulturerbes bei.

5. Erhalt von traditionellen Agro-Forstsystemen:
Halboffene Baumbestande mit einer forstlichen
und landwirtschaftlichen Doppelnutzung wie
etwa Larchwiesen, Waldweiden, Niederwélder
und Kastanienhaine waren bis in die Mitte des
20. Jahrhunderts weit verbreitet. Durch die vie-
lerorts durchgefiihrte Wald-Weidetrennung sind
sie aber weitgehend verschwunden. Der liickige
Baumbestand lasst viel Licht zum Boden und es
haben sich daher dort Giber die Jahrhunderte hin-
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weg spezielle, artenreiche Pflanzenvielfalten mit
lichtliebenden Arten gebildet. Zudem profitieren
auch viele Tierarten davon, unter anderem auch das
Auer- und Birkwild. Kiilken brauchen in der ersten
Lebensphase viel Eiwei3, das sie vorwiegend aus
bodenlebenden Insekten aufnehmen, erwachse-
ne Tiere ernadhren sich vielfach von Blattern und
Beeren. Im schattigen Unterwuchs von dichten
Waldern fehlt damit das Nahrungsangebot. Auf der
anderen Seite bringen solche Agro-Forstsysteme im
Vergleich zu einem naturnahen Wald auch negative
Folgen mit sich wie eine reduzierte Kohlenstoff-,
und Wasserspeicherung sowie eine verringerte
Okosystemstabilitat. Daher ist unter Anbetracht
eines fortschreitenden Klimawandels groB3flachig
ein moglichst naturnaher Wald anzustreben und
eine Doppelnutzung méglichst auf solche Bereiche
zu reduzieren, wo ein Erhalt aus kulturhistorischer
und aus Naturschutzsicht Sinn macht. Dort sollte
die langfristige Erhaltung oder sogar eine gezielte
Wiederherstellung von Seiten der Offentlichkeit
finanziell unterstitzt werden. Eine ausfiihrliche
Stellungnahme zu diesem Thema befindet sich
auf der Homepage des FUST (http://www.fust.at/).

Der gemeinnitzige Férderungsverein fiir Um-
weltstudien (FUST) mit Sitz in Achenkirch/
Tirol widmet sich der alpinen Forschung.
Schwerpunkte sind die Lésung von Umwelt-
problemen, die nachhaltige Nutzung natir-
licher Ressourcen und der Konnex zwischen
Naturraum und Naturnutzern. Dies geschieht in
enger Zusammenarbeit mit Universitaten und
Forschungseinrichtungen, Behoérden, Forst,
Jagd und Landwirtschaft wie auch Grundei-
genttimern, Anliegern und Umweltverbanden.
Die Ergebnisse der wissenschaftlichen Arbei-
ten werden der Allgemeinheit zur Verfligung
gestellt (Website: http://www.fust.at/).+

Autoren:

Priv.-Doz. Dr. Mag. Erich Tasser, EUR.AC
research (IT)

Prof. Dr. Dr. Sven Herzog, Technische Univer-
sitat Dresden (DE)

DI Roman Burgstaller, Osterreichische Bun-
desforste AG

Dr. Hubertine Underberg-Ruder, FUST — Tirol
e.V., Underberg AG (CH)

WM Josef Stock, FUST — Tirol e.V. (AT)




Vom 2. Feber bis 30. April 2026 flihrte der Tiroler
Jagerverband den osterreichischen Berufsjager-
lehrgang an der FAST-Rotholz im gesetzlich vorge-
schriebenen Umfang durch. Wie in den Vorjahren
Gbernahm Wildmeister Pepi Stock die fachliche
und organisatorische Leitung.

Der Lehrgang dient als verpflichtende Qualifikation
wahrend der Lehrzeit und bereitet gezielt auf die
abschlieBende Berufsjagerprifung vor. Es nahmen
heuer sechzehn Lehrlinge im Alter von 21 bis 57
Jahren daran teil. Davon lernen 10 in Tirol, finf
in Salzburg und einer in Nieder6sterreich.

Der umfassende Lehrstoff wurde in einem kom-
pakten Stundenplan mit insgesamt 336 Unter-
richtseinheiten vermittelt. Der Stoff wurde von 21
Lehrpersonen der FAST Rotholz, Berufsjagern bzw.
Experten in ihren Fachgebieten vorgetragen. Von
den 38 Wochenstunden betrafen 30 die verschie-
denen Fachdisziplinen der Berufsjagd, erganzt
durch die Vermittlung der Jagdgesetzgebung in
den jeweiligen Bundeslandern. Zusatzlich dazu
gab es jede Woche einen 8-stiindigen Praxisteil,
in dem von erfahrenen Praktikern wertvolle Fertig-
keiten rund um das Handwerk Jagd weitergegeben
wurden.

Die Teilnehmer des heurigen Berufsjagerlehrgangs
lassen in den persdnlichen Vorstellungen trotz
unterschiedlicher Bundeslander und Lehrreviere

das Bild eines verantwortungsvollen, naturverbun-
denen Menschen erkennen, dessen zentrales Ziel
es ist, das Gleichgewicht zwischen Menschen,
Wild und Lebensraum nachhaltig zu sichern und
aktiv zu gestalten:

Die meisten sind bereits seit ihrer Kindheit eng
mit der Jagd verbunden, haufig gepragt durch
das familiare Umfeld. Diese frilhe Beziehung
zur Natur und zum Wild hat den Wunsch entste-
hen lassen, beruflich in diesem Bereich tatig zu
werden. Der Beruf des Berufsjagers wird dabei
nicht nur als Erwerbstatigkeit, sondern vielmehr
als Berufung verstanden. Im Mittelpunkt stehen
eine ausgepragte Naturverbundenheit sowie der
Wunsch, praktisch und verantwortungsvoll im
Revier zu arbeiten. Ein zentrales Anliegen aller
Lehrlinge ist der respektvolle und weidgerechte
Umgang mit dem Wild. Dabei wird betont, dass
sowohl der Wald als auch das Wild gleichwertig zu
betrachten sind und nur im Einklang langfristig
bestehen kénnen.

Es zeigt sich ein starkes Bewusstsein fir die
Notwendigkeit, die Jagd auch nach auBen hin
verstandlich zu vermitteln. Die Offentlichkeitsar-
beit wird als wichtiger Bestandteil gesehen, um
ein realistisches Bild dieses Berufsstandes zu
vermitteln und das Verstandnis fiir 6kologische
Zusammenhange zu férdern.
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Neben der Verbundenheit zur Tradition wird auch
die Weiterentwicklung des Berufs thematisiert.
Technische und gesellschaftliche Veranderungen
werden reflektiert und teilweise kritisch betrachtet,
insbesondere im Hinblick auf ihre Auswirkungen
auf das Wild und die Weidgerechtigkeit. Gleich-
zeitig besteht der Anspruch, sich persdnlich und
fachlich kontinuierlich weiterzuentwickeln, da der
Beruf des Berufsjagers ein lebenslanges Lernen
erfordert.

Der Berufsjagerlehrgang 2026 war ein sehr erfolg-
reicher Kurs mit engagierten Teilnehmern. Auch die
Leistungen fielen entsprechend gut aus. Im Zuge

Ehrenscheibe des Berufsjagerlehrgangs 2026, gestaltet von David
Sterzinger

UKRA-TierernShrung GmbH
Ignaz-Mayer-Strafie 12, 4021 Linz
Tel. DT32/ 7764470
info@bkra.com
iy, likra,com

der Abschlussfeier wurde zudem die Ehrenscheibe
am SchieBstand in Achenkirch ausgeschossen.
Der beste Schuss wurde bei den Lehrlingen von
Florian Lengauer und bei den Lehrkraften von
Heini Moser und Christian Messner abgegeben.
Zur Abschlussfeier im Fischerwirt konnten neben
dem Lehrerkollegium folgende Ehrengaste begriiBt
werden: Mag. Johannes Schwaighofer, Kammerdi-
rektor der Landarbeiterkammer Tirol, der Obmann
der Tiroler Berufsjagervereinigung RJ Ing.Thomas
Dornauer, MSc sowie der Geschéaftsfiihrer des Ti-
roler Jagerverbandes Mag. Martin Schwarzler, an
den auch stellvertretend fir den Tiroler Jagerver-
band der Dank als Kursveranstalter geht. Flr den
Leiter des Berufsjagerlehrgangs, WM Pepi Stock,
war diese Abschlussfeier ein Abschied mit einem
lachenden und auch weinenden Auge, da es seine
letzte war. So hatte er 12 Jahre lang die Leitung
des Lehrgangs tUbernommen und war auch seit
41 Jahren als Vortragender in diesem Kurs tatig.
An dieser Stelle mdchten wir dir, lieber Pepi, im
Namen der Lehrkrafte sowie aller Berufsjagerlehr-
linge unseren herzlichen Dank aussprechen — flr
dein langjahriges, engagiertes Wirken und dein
wertvolles Fachwissen, mit dem du so viele Uber
all die Jahre begleitet hast.

Die Priifung der zugelassenen Tiroler Lehrlinge
fand am 30. April 2026 statt. In Salzburg ist der
22. Juni vorgesehen und der Termin fur Nieder-
Osterreich stand zu Redaktionsschluss noch nicht
fest. Weidmannsheil!

Spartenlelter Wild
Michael Radier
0676 BAT 699 729
m.radber@kra.com
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Neue Hollegen

Thomas Oherhofer

Alter: 27

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb:  Landesjagd Pitztal
Lehrherr: RJ Johannes Holzknecht

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Kochlehre
Waldaufseherlehrgang

Ich habe mich fiir den Beruf
des Berufsjégers entschie-
den, weil ich (iberzeugt bin,
dass es einer der letzten Be-
rufe ist, in dem man so un-
mittelbar und eng mit der Na-
tur arbeitet. Fiir mich ist es
zugleich einer der schénsten
Berufe, da er Verantwortung,
Naturverbundenheit und praktisches Arbeiten im
Freien miteinander verbindet. Besonders wichtig
ist mir, dass Reviereinrichtungen stets gepflegt und
sauber gehalten werden, da sie auch unser dulBeres
Erscheinungsbild gegentiber der Offentlichkeit
widerspiegeln. Ebenso lege ich groBen Wert auf
einen weidgerechten und respektvollen Umgang
mit dem Wild. Insgesamt sehe ich meine Aufgabe
darin, mit Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein
und Leidenschaft zur Erhaltung eines intakten
Lebensraumes beizutragen.

Martin Greiner

Alter: 22

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb: ~ OBf AG — Forstbetrieb Unterinntal
Lehrherr: RJ Philipp Braumann

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Land- und Forstwirtschaftsschule
Altmiinster (ABZ Salzkammergut)
Forstfachschule Traunkirchen

Die Natur ist flir mich nicht
nur ein Arbeitsplatz, sondern
mein Zuhause und meine
groBe Leidenschaft. Ich bin
seit meiner Kindheit eng mit
Wald und Natur verbunden
und durch meinen Vater, der
ebenfalls Berufsjédger ist,
stark mit dem Thema Jagd

aufgewachsen. Flir mich ist dieser Beruf weit
mehr als nur ein Job — er ist eine Lebensaufgabe.
Besonders wichtig sind mir das Gleichgewicht
zwischen Wald und Natur sowie ein respektvoller
Umgang mit Wild und Lebensraum. Dazu gehéren
ein tiefes Verstandnis fiir 6kologische Zusammen-
hénge, das Beobachten und der Schutz der Natur
ebenso wie Tradition, Verantwortung, Leidenschaft
und Hingabe.Die Arbeit als Berufsjéager ist ein an-
spruchsvolles Handwerk, das nicht jeder ausiiben
kann und das fiir mich eine besondere Bedeutung
hat. Ich bin (iberzeugt, dass Berufsjdger unbedingt
erhalten bleiben sollten, da ohne unsere Arbeit
vieles im Gleichgewicht von Wild und Wald nicht
moglich waére.

Florian Lengauer

Alter: 23

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb:  Jagd Johannklause
Lehrherr: WM Roman Lengauer

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Lehre als Landmaschinentechniker
Waldaufseherlehrgang

Die Jagd war schon immer
: meine gréBte Leidenschaft,
~und deshalb war es mein
j q,'; Ziel, sie zu meinem Beruf
| zu machen. Zur Jagd bin
ich durch meinen Vater ge-
kommen, und da ich damit
aufgewachsen bin, ist sie fiir
mich ein selbstverstédndlicher
Teil meines Lebens. Ich liebe die Arbeit in der
Natur und mit unseren heimischen Wildtieren.
Dabei ist mir eine weidgerechte Bejagung ebenso
wichtig wie die Hege und Pflege des Wildes und
seines Lebensraumes, einschlieBlich einer verant-
wortungsvollen Winterfiitterung. Mein Ziel ist es,
gesunde und tragbare Wildbestdnde zu erhalten.
Ein besonderes Anliegen ist mir die Zusammen-
arbeit mit allen Naturnutzern, insbesondere mit
Grundbesitzern und anderen Interessensgruppen.
Gerade bei der Wald-Wild-Thematik mdchte ich
als Berufsjdger dazu beitragen, Diskussionen
sachlich und médglichst konfliktfrei zu fiihren
und gemeinsam Lésungen zu finden. Dennoch
werde ich mich stets mit Uberzeugung fiir unsere
heimischen Wildtiere einsetzen.
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Dominik Rangger

Alter: 32

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb:  OBf Eigenjagd Brandenberg
Lehrherr: RJ Viktor Rangger

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Lehre als Installateur
Kundendiensttechniker fiir
Gasheizung und Warmepumpen
Waldaufseherlehrgang

Der Beruf des Berufsjéagers
ist fiir mich mehr als nur Ar-
beit — er ist eine Berufung.
Im Mittelpunkt stehen die
nachhaltige Bewirtschaftung
des Wildes sowie das Gleich-
gewicht zwischen Wald, Wild
und Mensch. Besonders
wichtig ist mir ein weidge-
rechter und respektvoller Umgang mit der Natur.
Meine Entscheidungen treffe ich stets mit Blick
auf langfristige dkologische Zusammenhénge und
deren Auswirkungen auf den Lebensraum. Meine
Stérken liegen in meiner Naturverbundenheit,
meiner Beobachtungsgabe sowie meiner prak-
tischen Erfahrung im Revier. AuBenstehenden
mdchte ich vermitteln, dass dieser Beruf weit liber
das reine Jagen hinausgeht und einen wertvollen
Beitrag zum Naturschutz leistet. Ich habe mich
fiir diesen Beruf entschieden, weil ich meine Lei-
denschaft fiir die Natur mit einer sinnvollen und
verantwortungsvollen Aufgabe verbinden mdchte.
Auch in Zukunft ist es mein Ziel, zuverldssig und
verantwortungsbewusst zu arbeiten und mich
fachlich stdndig weiterzuentwickeln.

Benni Venier

Alter: 38

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb/Lehrherr: HinterriB/Leckbach
(WM Thomas Eder)
Jagd Tannheim (ROJ Thomas Gstrein)

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Landwirtschaftliche Lehranstalt Imst
Zimmererlehre
Waldaufseherlehrgang

Einen gesunden, dem Lebensraum angepassten
Wildstand zu erhalten und zu hegen, sehe ich als

eine zentrale Verantwortung
in meinem zukdinftigen Beruf
als Berufsjdger. Dabei ist es
mir ein besonderes Anliegen,
die natiirlichen Lebensgrund-
lagen des Wildes langfristig
zu sichern und verantwor-
tungsvoll zu bewahren. We-
sentlich dafiir ist die enge
Zusammenarbeit mit Forst und Grundeigentii-
mern, denn nur durch regelméaBigen Austausch
und gegenseitiges Verstdndnis kénnen tragfdhige
Ldsungen im Sinne von Wald und Wild entstehen.
Ebenso mdchte ich mich kiinftig fiir die Unter-
stlitzung der Berufsjéger einsetzen und durch
gute Offentlichkeitsarbeit zu einem positiven Bild
unseres Berufsstandes beitragen. Verstdndnis, ab-
gestimmte MaBnahmen und Leidenschaft fiir die
Natur bilden die Grundlage fiir eine nachhaltige
Zukunft. Nur gemeinsam kénnen wir die Heraus-
forderungen im Spannungsfeld zwischen Mensch,
Wild und Lebensraum erfolgreich meistern.

Armin Miiller

Alter: 25

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb:  Landesjagd Pitztal
Lehrherr: ROJ Mario Gabl

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Fliesenlegerlehre
Waldaufseherlehrgang

Das Wild gesund und wohl
zu erhalten sowie seinen
Lebensraum nachhaltig zu
verbessern, das ist fir mich
eine zentrale Aufgabe als
Berufsjager. Ich setze mich
fir ein ausgewogenes Ver-
héltnis zwischen Wald und
Wild ein. Ich habe mich fiir
diesen Beruf entschieden, weil ich gerne in der
Natur arbeite und eine starke Verbindung zu Wild-
tieren habe. Besonders wichtig ist mir die Hege
und Pflege des Rotwildes, da es heutzutage oft zu
Unrecht als Schédling angesehen wird. Ebenso
lege ich groBen Wert auf die gute Zusammenar-
beit mit Forst, Behérden und Grundeigentiimern.
Nur gemeinsam kénnen langfristig sinnvolle und
nachhaltige Lésungen gefunden werden.
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Maximilian Kerber

Alter: 28

Berufsjagerlehre

Lehrbetrieb:  OBf Forstbetrieb Oberinntal
Lehrherr: RJ Franz-Josef Hanser

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
HTL Innsbruck — Hoch-
und Tiefbau
Waldaufseherlehrgang

In meiner Rolle als Berufsjdger ist es mir ein
W groBes Anliegen, die Inter-
essen der unterschiedlichen
Beteiligten auf einen ge-
meinsamen Nenner zu brin-
gen, um langfristig ein res-
pektvolles Miteinander auf
Augenhdéhe zu ermdéglichen.
Bei der Jagdausiibung im
Revier finde ich es beson-
ders wichtig, dass ich mein Handeln sowoh! vor
mir selbst als auch gegentiber der Offentlichkeit
verantworten kann und dem Wild als Lebewesen

stets mit Respekt begegne. Fiir meine Zukunft
als Berufsjager wiinsche ich mir, langfristig in
einem Revier tétig zu sein, um eigene Ideen ein-
bringen zu kénnen und sowoh! Erfolge als auch
Misserfolge bewusst zu erfahren. Nur so ist es
mdglich, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln,
Bewaéhrtes zu erhalten und gleichzeitig Neues zu
gestalten. Ich bin liberzeugt, dass man als Be-
rufsjdger nie auslernt.

Jagdliche Begleiter

Osterr. Jagd- und Fischerei-Verlag
Wickenburggasse 3, 1080 Wien
Tel. +43/1/405 16 36-39

Mehr Fachliteratur
rund um
die Jagd.

E-Mail: verlag@jagd.at
www.jagd.at

* LANDARBEITERKAMMER
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Berufsiagertag der Salzhurgéf"ﬂerUfsiﬁger

Am 31. Marz 2026 trafen sich die Salzburger
Berufsjager in Stegenwald zur Jahreshauptver-
sammlung. Bereits am Vormittag wurde gemeinsam
mit der Landarbeiterkammer Salzburg zu einer
Fortbildung eingeladen. Dabei informierte Herr
Reinhold Sodia liber den aktuellen Stand des
Waffengesetzes, wahrend DI Hannes Ublagger in
seinem Vortrag die derzeitige Situation des Wolfes
im Bundesland Salzburg beleuchtete.

LIM Max Mayr-Melnhof

Besuch aus Bayern

Am Nachmittag eréffnete Landesobmann Sepp
Messner die Jahreshauptversammlung und be-
richtete in seinem Jahresrlckblick tiber die wich-
tigsten Entwicklungen. Im Jahr 2025 traten drei
Berufsjagerlehrlinge zur Berufsjagerpriifung an:
Philipp Sporer, Daniel Weissbacher und Peter
Moser. Letzterer absolvierte die Priifung mit Aus-
zeichnung und wurde dafiir mit einem Salzburger
Berufsjagergiirtel geehrt. Derzeit sind acht Be-
rufsjagerlehrlinge im Bundesland Salzburg tatig,
womit Salzburg einen wesentlichen Beitrag zur
einheitlichen Berufsjagerausbildung leistet.

An die, im Jahr 2025 verstorbenen
Ehrenmitglieder und Berufsjager wurde in
einer Schweigeminute gedacht:
Ehrenmitglied Michael Graf von Medem
Ehrenmitglied Hermann Kristan
Ehrenmitglied Toni Meggle
Wildmeister i.R. Sepp Hoéller
Oberjager i.R. Hermann Ellmauer

Weiters ging der Landesobmann auf die aktuelle
Schwarzwildsituation im Bundesland Salzburg
ein, insbesondere im Flachgau und im Lungau, wo
die Berufsjager auch kiinftig besonders gefordert
sein werden. Zudem kindigte er die im Oktober
stattfindende flachendeckende Gamswildzahlung
an und ersuchte seine Kollegen um eine weiterhin
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enge Zusammenarbeit mit den Hegemeistern in
den einzelnen Wildregionen.
Landesjagermeister Max Mayr-Melnhof berich-
tete anschlieBend (ber die aktuelle jagdliche
Situation im Bundesland Salzburg. Zahlreiche
Ehrengaste verliehen der Jahreshauptversammlung
einen wirdigen Rahmen, woflr ein herzliches
Dankeschdn ausgesprochen wird. Ein herzliches
Dankeschdn gilt zudem der Jagdhornblasergruppe
Oberalm fiir die musikalische Umrahmung des
Berufsjagertages.
Waidmannsheil
Obmann 0J Sepp Messner Jagdhornbléser Oberalm-Puch

o T Ceratun
R ety

i B NS
o

Wir grafulieren unseren Hollegen

zum runden Geburtstag
Janner bis Juni 2026
60 Jahre: Herr Josef Viehhauser, GroBarl
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HR Alexander Pappas zum Ehrenmitalied ernannt

Am 14. August 2025 trafen wir uns bei herrli-
chem Sonnenschein auf der Fuchsalm in Maria
Alm mit der Familie Pappas zu einem beson-
deren Anlass. Dank der hervorragenden Orga-
nisation von Frau Pappas bot dieser Tag einen
wirdigen Rahmen, um Herrn Alexander Pappas
offiziell zum Ehrenmitglied des Salzburger Be-
rufsjagerverbandes zu ernennen.

Ganz besonders freute es uns, dass unser Lan-
desjagermeister Max Mayr-Melnhof bei dieser
Ehrenmitgliedsernennung persénlich anwesend
war und damit die Bedeutung dieses Anlasses
unterstrich.

Die Familie Pappas steht seit Jahrzehnten in
enger Verbundenheit zur Berufsjagerschaft und
stellt seit jeher Berufsjager in ihren Revieren.
Auch aktuell sind drei Berufsjager bei der Fa-
milie Pappas im Dienst. Bei Veranstaltungen
oder wenn Unterstlitzung benétigt wird, hat die
Familie Pappas stets ein offenes Ohr fir die
Anliegen des Salzburger Berufsjagerverbandes.
lhre Jagd ist weit Giber die Grenzen hinaus fir

eine ordnungsgemalBe, saubere und verantwor-
tungsvolle Jagdfiihrung sowie fir vorbildliche
Hege bekannt. Aus all diesen Griinden war es
dem Salzburger Berufsjagerverband ein groBes
Anliegen, Herrn Alexander Pappas als Zeichen
der Anerkennung und des Dankes zum Ehren-
mitglied zu ernennen.

i 0 e
v.links: WM Innerhofer Erich, Rj. Fersterer Johannes, Obm.Oj.

Messner Josef, LIM Max Mayr-Meinhof, EM Pappas Alexander
und Rj. Pfister Andreas

Premium

- Rundballen grof
= MINI-Ballen
= Quaderballen

DTEINWENDAER

Wildfutter

Silage Silage Trocken-  Sonder-
Einzelkomponenten Mischungen futter mischungen
-R!;:m': - Wildfutter Silage - Miisli Mischung - nach threr Rezeptur
- Kiee

- Lurerne - Wildfutter Silage mit - Wiesen-Heu - ab 10.000 kg
- Zuckerribenschmitzel Getreide/Mineralstolf
- Apfelirester = Lnzerme-Heu

Abholung bzw.

W bequeme Lieferung
L S perKran-LKW

Unger Fachmaan
Fiir Wrlddnterung

Steinwendner Agrar-Service GmbH

4600 Thalheim bei Wels | Brandmairstralle 5

Tel.: +43(0) 7242 - 51295

office@steinwendner.al | www.sleinwendner.al f

Valentin
Waibel

Handy +43G769115840
v.waibel@steinwendner.al

Email




53 | WM MICHAEL HOFER

0b die Nachtzielfechnik wirklich
die Sichfweise in unserer Jaod erhellf?

Betrachtet man die derzeitige Weltlage, wird einem
klar, dass wir uns ganz sicher nicht zur intelli-
gentesten Art unseres Planeten zahlen sollten.
Uns wurde durch die Schépfung die Fahigkeit
mitgegeben, lber unser Handeln und Uber uns
selbst nachzudenken. Schade nur, dass von der
Weltfiihrungsebene, wie es den Anschein macht,
davon nur geringfiigig Gebrauch gemacht wird. Es
kristallisiert sich immer mehr heraus, dass eine
breite Basis der menschlichen Intelligenz wichtiger
ware als ein paar Flihrungskrafte. Vollig egal, um
welche Bereiche es sich dabei handelt. Wir Kon-
sumenten kdnnten einen riesigen Einfluss auf die
Wirtschaft und somit auch auf die Entwicklung
unseres Planeten nehmen und all das Leid von
Kinderarbeit, Umweltverschmutzung, Tierleid und
vieles mehr, welches wir kostspielig férdern, durch
eine nachhaltigere Lebensweise mit dazugehérigem
anderen Konsumverhalten maBgeblich verringern.
Ebenso kénnten wir durch unser Konsumverhalten
einen Beitrag zum Ansehen und Schutz unserer
Jagd tatigen. Wir tun es aber nicht. Es entsteht
eher der Eindruck, dass wir unsere Verantwor-
tung schon vor einiger Zeit abgegeben haben. Wir
schwimmen mit und prasentieren uns dabei auch
noch als ,,Schnappchen Askaris* (arab.Soldaten).
Wir vollzogen einen Wandel zu Lammern, welche
einigen wenigen Leithammeln hinterherlaufen,
und in diesen dann auch noch ein Vorbild sehen.
Ebenso verkiimmerte der angeborene Instinkt,
misstrauisch gegeniiber Neuem beziehungsweise
neuen Entwicklungen zu sein. Und wir verloren
auch zu einem GroBteil den existenzerhaltenden
Weitblick, da wir aufgrund unseres Wohlstandes uns
keine allzu groBen Sorgen mehr tber das Morgen
machen mussten.

Die Gesellschaftsschicht, welche ernsthaft in die
Zukunft blickt und Trends und Analysen betreibt,
sind jene der Wirtschaftstreibenden, die an unser
Erspartes ran wollen. Ein milliardenschwerer In-
dustriezweig flr jagdliches Equipment hat sich in
den letzten Jahren am Markt manifestiert, wobei
ein deutlicher Trend zu militarisch anmutendem
Aussehen marktfiihrend ist. Obwohl! eigentlich

zugleich die wenigsten den Wehrdienst antreten
wollen.

Egal, ob es sich um Scharfschiitzengewehre oder
Waffen in MP-Optik, Drohnen, Schalmodulatoren,
Nachtsichtgerate, oder auch nur um Tarnkleidung
handelt. Das Jagd griin wurde durch Military ngriin
ersetzt, der Wetterfleck durch den Kampfanzug und
der Nusswurzel Schaft durch einen Plastik Loch-
schaft. Es bestatigt sich immer 6fter die Aussage
eines renommierten Blichsenmachers, dass das
groBere Loch meist hinter dem Schaft zu finden
ist. Wenn ich da zurlickdenke, wie verpdnt es in
meinen Jugendjahren war, an seinem Gewehr einen
Kammerstengel Griff in Kugelform zu haben, da ja
dieser sonst nur an militérischen Waffen gebrauch-
lich war. Auch an so kleinen Dingen lasst sich der
Wandel von Moral und jagdlichen Ethikverstandnis
erkennen. Wenngleich auch in Osterreich diese
Begriffe gleich der Weidgerechtigkeit von uns Ja-
gern Uberhaupt sehr unterschiedlich interpretiert
und wertedifferenziert ausgelegt werden. Hierbei
ist in Osterreich beim jagdlichen Brauchtum und
den dblichen jagdlichen Gepflogenheiten wie der
Weidmannssprache, der Weidkameradschaft, aber
auch der Einstellung zu einer ressourcenbewussten
Lebensweise wie es eines jeden Jagers eigentlich
eigen sein sollte, doch ein deutlicher Wandel von
Sein zu Schein erkennbar. Wenn wir uns als Natur-
und Umweltschitzer prasentieren, welche wir ja
auch sind, so sollten wir doch auch dann und wann,
auf das eigene tagliche Dasein einen prifenden
Blick werfen. Man vollzieht nicht den Wandel zum
Jager, wenn man sich die griinen Stutzen anzieht.
Gewisse Lebensweisen, Gewerbstatigkeiten und
Einstellungen lassen sich halt nur schwer, wenn
Uberhaupt, mit der Jagd vereinbaren. Und es stellt
sich die Frage, in welchem Ausmal man bestrebt
ist, diese beiden Bereiche des Lebens im Sinne
eines verantwortlichen Jagerdaseins zusammen-
fihren zu wollen.

Daher sollte das derzeitige Streben nach einer
quantitativen Aufstockung der Jagerschaft einer
qualitativen Ausbildung Platz machen. Die Jagd
darf nicht weiter zu einem Modetrend verkommen.
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Selbst wenn wir dreimal so viele ,, Jager* in Osterrei-
ch waren, hatten wir trotzdem keine reprasentative
GréBenordnung erreicht. Wir sollten daher eher
auf eine hohe praxisbezogene Professionalitat mit
echten Werten hinarbeiten, als den Weg zu einem
personell hoch aufgestelltenn fahnengeschmiickten
Trachtenverein weiter anzuvisieren.

Es ist eher verantwortungslos und nahezu betri-
gerisch, in Jagdkursen den Kursteilnehmern in
melodischer Weidmannsprache ein Jagdwesen
vorzuspielen, welches doch so fern der allgemei-
nen jagdlichen Realitat liegt. Geschweige denn,
welches sie jemals so vorfinden werden. Wenn wir
die Osterreichische Jagdgebietsflache durch die
Jagdkarteninhaber dividieren, wird man verstehen,
dass fiir weitere Jagd Hocker nicht mehr viel Platz
ist. Warum also noch mit Gewalt diesen Trend for-
dern? Die meisten wissen nach der bestandenen
Jagdpriifung, dass das ErschieBen eines Wildes in
der Weidmannssprache erlegen heiBt, dass das Ha-
senschwanzchen Blume genannt wird und dass man
sich mit der linken Hand zuprostet. Sollte jedoch
ein Missgeschick passieren, wissen sie sich oft bis
ins fortgeschrittene Schiitzenleben nicht zu helfen,
um Leid zu beenden. Mir ist ein schon einige Jahre
mitlaufender Jagernachwuchs der ,,daschossn* sagt
weitaus lieber, als ein online Schiitzennachwuchs
der ehrwiirdig erlegt sagt. Jagd ist ein Handwerk
flir empathisch kluge Képfe, welches man, sofern
man eine gewisse Eignung mitbringt, iber Jahre
hinweg erlernen kann. Und man sollte endlich
akzeptieren, dass eben nicht jeder fir alles ge-
eignet ist. Extrem kostspielige Ausbildungen mit
wohlklingenden Abschluss-Zertifikaten sind fiir das
Selbstwertempfinden sicherlich sehr wohltuend.
Sie sind aber eher dem Selbstzweck dienlich als
dem Jagdwesen, und weiters ganz sicher nicht, wie
urspriinglich ausgeschrieben, fir Fiihrungskrafte.
Die Geschichte lehrte (zumindest den meisten
von uns), dass wir solcherart Filhrungskrafte eher
mit etwas Argwohn betrachten sollten. Es ware
also angebracht, einen schmerzhaften Blick auf
die Tatsachen zu lenken, um Fehlentwicklungen
entgegen wirken zu kénnen. Und dieses, wenn
moglich, gleich zum Einstieg ins Jagerdasein. Ein
erster Schritt ware die Legitimation der unzahligen
Anbieter von Kursen, zur Erlangung der Jagdkarte
von privaten Institutionen zu Oberdenken. Dazu
gehort auch, iber die fabulierenden Stunden in den
oftmals praxisfernen ,,Jungjager-Schnellsieder-On-

linekursen®, welche von Privatanbietern angeboten
werden, nachzudenken. Wenn ein Kursteilnehmer
nur mehr Zeit fir einen Online-Kurs aufzubringen
im Stande ist, kann man sich ausrechnen, welchen
Level und wieviel Zeit er spater fiir die eigentliche
Jagd, oder gar als Jagdleiter zur Verfligung hat.
Selbst wenn diese Kurse teilweise von Fachpersonal
abgehalten werden, so liegt doch die Vermutung
nahe, dass die eigentliche Motivation zur Abhaltung
dieser, eher im Bereich des eigenen Geltungs-
dranges oder der finanziellen Aufbesserung, von
einigen privaten sogenannten Jagerschulen zu
finden ist. Leider wuchsen nun oftmals gerade jene
Personen in Positionen, welche den Werdegang
der Jagd mit beeinflussen, und der Handvoll von
professionellen jagdlichen Lokomotivfihrern (die
wir gliicklicherweise ja auch haben) héchstens als
widerspruchslose Claqueure dienen. Schenkt man
den Umfragewerten in der nicht jagenden Bevolke-
rung beziiglich der Akzeptanz zur Jagd Glauben, so
ist dieser Wert stetig steigend. Jedoch sicher nicht
innerhalb der Jagd. Im Gegenteil. Es ist eine extreme
Frustration bei der alteingesessenen Jagerschaft
spurbar. Aufgrund der fortschreitenden Entmin-
digung, dem Verlust der Selbstbestimmtheit, dem
Diktat von Behérden, dem oftmals tiberschaubaren
Level von Funktionaren, die standige Enteignung
der Grundeigentiimer durch die umfassende To-
leranz gegeniliber Praktiken anderer Naturnutzer,
die Legitimation zu tierqualenden Fangpraktiken,
den immer kleiner werdenden Jagdflachen und
das Aufweichen von bewdhrten Richtlinien der
Jagd, kommt es zu Rissen im Fundament der Ja-
gerschaft. Der Grad dieser Stimmung wird oftmals
durch die jeweilige Teilnehmerzahl von jagdlichen
Veranstaltungen in den unterschiedlichen Bezirken
Osterreichs veranschaulicht. Wir haben aus Resig-
nation einen Grof3teil unsere Eigenverantwortung
als Jager abgegeben. Wir sehen den Praktiken
von immer abwegigeren Entwicklungen zu. Und
wir unterliegen der Versuchung, auf Grund des in
die Dunkelheit abdriftenden Wildes und der uns,
manchmal auch unter Strafandrohung, auferlegten
Abschusserfillung unter Zugzwang uns diesen
Wahnsinn auch noch zu beugen. Dabei gébe es
sehr einfache, mit etwas aufzubringenden Mut
und Offenheit zu bewerkstelligende L&sungsan-
satze, die allerdings von den Jagdausiibenden
selbst getragen werden missten. Aber nein, ir-
gendwie werden wir es auch dieses Mal schon
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wieder hinkriegen. Vertrauen sieht anders aus.
GleichermaBen weill man aus Erfahrung, dass
jedes von oben diktieren, immer zur Kreativitat
des Umgehens fihrt und somit absolut sinnlos
ist. Wir argumentieren, oftmals auch aus Ver-
zweiflung, unser Handeln nach dem Prinzip von
trotzigen Kindern mit — ,, das machen ja alle so*
oder ,,die andern haben’s ja auch®. Und das
dirfte auch so stimmen. SchlieBlich liegt der
Verkaufswert in Osterreich von Nachtsichtoptik
und Nachtsichtzielgeraten im héheren dreistel-
ligen Euro Millionenbereich und das bei in etwa
EinhundertfiinfunddreiBigtausend Jagern. Doch
eine beachtliche GréBenordnung, wenn man be-
denkt, dass der prozentuelle Abschussanteil an
Sauen in Osterreich von unseren durchschnittlich
jahrlich erlegten Schalenwildarten in etwa 8 %
betragt. Wir Jager sind eben auch nur Menschen.
Und wie der Rest der Menschheit sind wir eben als
Konsumenten genauso anfallig fiir Angebotenes.
Wir blenden alles aus, wovor uns unsere Verantwor-
tung und unser Gewissen warnt. Umso mehr, wenn
wir uns davon Vorteile erhoffen, und diese Vorteile
uns auch noch durch geeignete Werbung innerhalb
der Jagerschaft als die Lésung von Problemstel-
lungen dargeboten werden. Natirlich haben wir
durch die Nachtzieltechnik ohne eine Schulung
Gber das Schwarzwild selbst und einer dazuge-
hérigen wildartspezifischen, zuwachssenkenden
Bejagungsstrategie den bewiesenermaBen absolut
gegenteiligen Effekt erzielt. Ein zur Regulierung
von Schwarzwild extrem wichtiges Gerat, hat uns,
falsch angewendet, zusatzlich negative Wirkung
auf die Zuwachsdynamik der Sauen und die Ak-
tivitédtszeiten unserer anderen Schalenwildarten
gebracht. Dankenswerterweise wurde dieser Um-
stand von einigen Landesjagdverbanden schon
im Vorfeld erkannt. Und so werden von diesen,
um einer negativen Entwicklung entgegenwirken
zu kbénnen, diesbeziigliche Weiterbildungen fir
eine legitime und praxisgerechte Anwendung
angeboten. Denn die Praxis hat gezeigt, dass in
den meisten Fallen, ohne eine diesbeziigliche
Schulung, die Technik ausschlieBlich dazu heran-
gezogen wird, um zuwachsférdernd neben vielen
weiteren Unsinnigkeiten, vor allem die starkste
Sau herauszuschieBen — Punktum. Auch wenn wir
Jager im gemeinsamen Boot der Jagd Osterreich
sitzen, sind wir doch keine Remiges, welche im
Gleichklang der Trommel mitrudern missen.

Wir sollten wieder versuchen, unsere Verantwor-
tung in jagdlichen Bereichen wiederzuerlangen.
Das kann uns aber erst dann gelingen, wenn wir
unseren eigenen Stellenwert wieder erkennen
und definieren kdnnen. Dazu muissen wir aber
den Kreis der internen Schonrederei, des alles
umfassenden Anscheinbewahrens, der oftmals
lacherlich anmuteten Selbstdarstellung innerhalb
und auBerhalb von Jagerkreisen (berdenken.
Das bedeutet aber nicht Traditionen abzulegen,
sondern gegenteilig, sich nicht dahinter zu ver-
stecken. Und wir sollten uns ernsthaft tiberlegen,
ob wir Verordnungen, Strafandrohungen, Ge-
setzesanderungen und standige MaBregelungen
einfach hinnehmen wollen. Gehdéren wir also zur
Gruppe der ,,hoffentli dawischns mi ned” oder
zur Gruppe ,,s0 duar i ned“. Jeder bestimmt
eben selbst seinen Wert. Es liegt also an uns,
wieder Qualitat in der Jagd einzufordern. Ob dafir
Ubergeordnet kontrollierte, alljdhrlich stattfin-
dende GroBveranstaltungen zur reprasentativen
Selbstdarstellung der richtige Ansatz sind, ist
jedoch in Frage zu stellen. Wenngleich auch nur
ein hochqualifiziert ausgebildeter Personenkreis
sich gegen den Raubbau und der Vergewaltigung
an unserer Flora und Fauna entgegenstellen
und die Notwendigkeit der Jagd darlegen kann.
Die Prioritat dabei liegt aber nicht darin, dem
stadtischen Schwammerlsucher bei der Morgen-
pirsch davon zu Uberzeugen, (denn des moch
ma jo eh), sondern die Politik, die Wirtschaft
und die Tourismusbranche. Wie immer liegt die
Verantwortung zur Gesamtheit der Jagd aber bei
jedem einzelnen. Versuchen wir, dieser gerecht
zu werden. Definieren wir unsere Stellung in der
Jagd wieder neu und positionieren wir uns. Wir
kommen immer 6fter von dem Weg der jagdlichen
praxisgerechten Qualifikation und des jagdlichen
Anstandes ab. Ein Umkehrschwung kann jedoch
nicht diktiert, sondern nur durch die Basis ein-
geleitet werden. H6ren wir auf, uns gegenseitig
Marchen zu erzahlen und versuchen wir eine
Kehrtwende vom Schein zu Sein. Blicken wir
wieder mit Hausverstand und klaren Augen bei
Tag, anstatt mit einer , kiinstlichen, technischen
Sehhilfe” bei Nacht auf die Geschicke der Jagd.
Vielleicht gelangen wir dann wieder auf einen
demokratischen, aufrichtigeren, zukunftstrach-
tigeren und mit den Fundamenten der eigenen
Jagerschaft gefestigteren Weg.
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Prasenrarmn der

Heiligenbluter Jagdchrunm

Am 28. November 2025 wurde von Die Anwesenheit zahlreicher Jager:innen und
Hegeringleiter Markus Lackner im Dorfsaal ~ Nichtjager:innen aus Nah und Fern zeigte
der Gemeinde Heiligenblut am GroBglockner doch das groBe Interesse an der Chronik.

die ,,Heiligenbluter Jagdchronik“ In den GruBworten von Birgermeister Mar-
eindrucksvoll présentiert. tin Lackner, Bezirksjagermeister Christian
Angerer und Nationalparkdirektorin Bar-
bara Pucker wurde ausdriicklich auf die
gute Zusammenarbeit mit dem Hegering
11TR Heiligenblut hingewiesen. Nach mihe-
1EILIC ll \DIL LI : voller Recherche ist es gelungen, ein
YCIL H' N\ l \ - Stiick Jagdgeschichte niederzuschreiben.
: : Der Hegering Heiligenblut umfasst eine
Gesamtflache von 19.328 ha und glie-
dert sich in 32 Jagdgebiete, davon 28
Eigenjagden und 4 Gemeindejagden. In
der Jagdchronik sind insbesondere die
historische Entwicklung des Hegeringes,
das jagdliche Brauchtum, die Rolle des
Nationalparks sowie die heimischen

Wildarten wiederzufinden.

HEGERING H-'EII.IGENE-I..U'I'

Steinwild — eine imposante Wildart

im Hegering Heiligenblut

Dabei spielt natiirlich das Steinwild eine
bedeutende Rolle. So hat ja die Wie-




57 | HEILIGENBLUTER JAGDCHRONIK

deransiedelung des Steinwildes im Jahr
1960 in Heiligenblut federfiihrend unter
dem Visionar und Initiator KR Hans Pichler
sen. begonnen und ist mittlerweile zu ei-
ner Erfolgsgeschichte im Karntner Teil des
Natio-nalparks Hohe Tauern geworden. Mit
dem primaren Ziel, einen gesunden nach-
haltigen Steinwildbestand im Oberen Mélltal
zu sichern, wurde bereits im Jahr 1974 die
Steinwildhegegemeinschaft GroBglockner
gegriindet und der erste Steinwildhtter
eingesetzt. Heute umfasst die Steinwildhe-
gegemeinschaft eine Gesamtflache von rund
23.500 ha und gliedert sich in Standwild-
und Wechselwildreviere. Zuséatzlich sind
laufend 3 Steinwildhtter zur Betreuung in
den Revieren unterwegs.

Der langjahrige Obmann Hans Pichler jun.
hat in seiner Uber 40-jahrigen Tatigkeit die
Steinwildhegegemeinschaft GroBglockner
wesentlich

e durch eine gute Zusammenarbeit mit
den Jagdaustbungsberechtigten und der
Karntner Jagerschaft,

e durch die Einfihrung eines laufenden
Monitorings (jahrliche Steinwildzahlung),

e durch einen regelmaBigen Informations-

austausch mit den angrenzenden Hegege-
meinschaften sowie

e durch eine enge Kooperation mit dem
Nationalpark Hohe Tauern gepragt.
Dadurch sind zukunftsweisende Forschungs-
projekte wie z.B. Raumverhalten des Al-
pensteinwildes, Gehdrnvermessung, Stille
Milbentréger, etc.) moglich geworden.

Mit der Ausbreitung des Steinwildes auf
Gebiete Uber die Region von Heiligenblut
hinaus bis ins Malta- und Liesertal hat man
sich im Jahr 2025 entschlossen, einen
Fachausschuss fir Steinwild in Kérnten
zu grinden.

Die Rolle des Nationalparks Hohe Tauern

im Hegering Heiligenblut

Seit dem Jahr 2001 ist der Karntner An-
teil des Nationalparks Hohe Tauern von
der Weltnaturschutzorganisation [UCN als
Schutzgebiet der Kategorie |l anerkannt
worden. Damit dieses Ziel erreicht wer-
den konnte, musste die Jagdfrage gel6st
werden. Die Diskussionen und die an-
fanglichen Bedenken erfolgten auf allen
Ebenen. Der Startschuss war unter ande-
rem im Hegering Heiligenblut durch die

- | MNationmpar
m | m Hoha Tauorn

Hinten Ii.: LO KJAV Bernhard Wadl, Bjm Christian Angerer, Bgm Martin Lackner, E Bim Franz Kohimayer, AltObm Steinwild Hg Hans
Pichler, NP Dir Mag. Barbara Pucker, Obm Steinwild Hg Hannes Pichler. Vorne |i.: Hristv Judith Moling, Hrl Ing. Markus Lackner.



HEILIGENBLUTER JAGDCHRONIK | 58

Anpachtung von Jagdrevieren durch den
Karntner Nationalparkfonds Hohe Tauern
vom Osterreichischen Alpenverein im Be-
reich GroBglockner - Pasterze.

Dazu wurde ein historisch bedeutendes
Ubereinkommen zwischen dem Kérntner
Nationalparkfonds Hohe Tauern und der
Karntner Jagerschaft Gber die Umsetzung
des Wildtiermanagements in den , Natio-
nalparkrevieren* am 6. September 2000
unterzeichnet. Der damalige Landesjager-
meister DI Dr. Ferdiand Gorton war eine
wichtige Figur flr die Umsetzung des Na-
tionalparks Hohe Tauern in Karnten.

In diesem Zusammenhang sei auch er-
wahnt, dass der Karntner Nationalpark-
fonds Hohe Tauern seitens der Karntner
Jagerschaft per Bescheid im Jahr 2002
als Praxisbetrieb gemaB §8 des Berufs-
jager- und Jagdaufseherpriifungsgesetzes
anerkannt worden ist.

Insgesamt wurden sechs Lehrlinge zu Be-
rufsjagerinnen ausgebildet. Davon sind RJ
Gerald Lesacher und RJ Christian Steiner
(Obmann der Berufsjager in Karnten) haupt-
beruflich beim Nationalpark beschaftigt.

IHR PARTNER FUR JAGD UND WAFFEN

... mit hauseigener Buichsenmachermeisterwerkstitte
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Unsere hauseigene

+ Waffenservice

v Ultraschallreinigung
+ Reparaturen

v Umbauten

¥ Anpassungen

Buchsenmachermeister Gregor Unterberger

Das Gamswild — Hauptwildart im Hegering
Heiligenblut

Das Gamswild stellt mit einem seit Jahren
bestatigten Sommerwildstand von etwa
1.300 Stick die Hauptschalenwildart im
Hegering Heiligenblut dar. Deshalb wird
in der Jagdchronik auch ausfihrlich Gber
die historische Entwicklung, ein erfolgreich
umgesetztes Gamswildforschungsprojekt
und dem Hegering als Dreh- und Angelpunkt
far Diskussionen rund um das Gamswild
berichtet. Natirlich dirfen auch Berichte
von Zeitzeugen und Jagderlebnisse in der
»Heiligenbluter Jagdchronik® nicht fehlen.
Die musikalische Umrahmung wahrend der
Prasentation erfolgte durch die Jagdhorn-
blasergruppe Heiligenblut und dem Quartett
,Die Drinigen*. Der Herausgeber bedankt
sich bei allen die zum Gelingen dieser ein-
zigartigen Jagdchronik beigetragen haben.
Die ,,Heiligenbluter Jagdchronik* ist im Shop
des Nationalparks im Haus der Steinbdcke
zum Preis von € 25,— erhaltlich.

NP-Ranger und BJ
Ing. Markus Lackner
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Im Juli 2025 wurde im Karntner Zirknitztal (Nati-
onalparkgemeinde GroBkirchheim) ein Meilenstein
fir das Greifvogel-Monitoring gesetzt. Erstmals
wurde ein junger Steinadler im Kérntner Teil des
Nationalparks Hohe Tauern mit einem GPS-Sender
ausgestattet. Das Forschungsprojekt fand unter
der Leitung der international renommierten Adler-
forscherin Dr. Petra Sumasgutner statt, in enger
Kooperation mit dem Max-Planck-Institut, der
Konrad-Lorenz-Forschungsstelle der Universitat
Wien und dem Nationalpark Hohe Tauern. Das
weibliche Jungtier, das den Rufnamen ,,Zirki25“
erhielt, war zum Zeitpunkt der Besenderung rund
50 Tage alt.

Moderne Technik am Adlerhorst

Der GPS-Sender wurde dem Vogel nach bewahrter
Methode wie ein Sportklettergurt angelegt, was
maximale Bewegungsfreiheit garantiert. Ausgestat-
tet mit einem modernen Solarmodul, ist das Gerat
darauf ausgelegt, ber die nachsten zehn Jahre
kontinuierlich Daten zu liefern — vorausgesetzt, das
Adlerweibchen Uberlebt die ersten Lebensjahre.
Neben der Besenderung wurde ,,Zirki25" beringt,
vermessen und genetisch untersucht.

Zirki2b ist nun Teil eines internationalen Stein-
adlerprojekts. Ziel ist es, durch die Besenderung
junger Steinadler tiefere Einblicke in ihr Raum-
verhalten, ihre Bewegungsmuster, die Uberleben-
schancen sowie mogliche Mortalitatsursachen zu
erforschen.

Vom Ausflug zur ersten Wanderphase

Nach dem Ausfliegen aus dem Horst am 21. Juli
2025 verblieb der Jungvogel zunachst sieben
Wochen im elterlichen Revier, um unter Anleitung
der Altvogel das Jagdhandwerk zu erlernen. Bereits
im Spatherbst setzte der natiirliche Abwande-
rungstrieb ein, der Beginn einer mehrjahrigen
Reise durch die Alpen.

1.553 Kilometer durch drei Bundeslander

Die GPS-Auswertungen zeigen prazise Einblicke in
die Raumnutzung: Uber das Salzburger Rauristal
und das Osttiroler Virgental fihrte ihr Weg bis ins
hintere Pdllatal (Rennweg/Kérnten). Den ersten
Winter verbrachte Zirki25 schlieBlich in der stei-
rischen Sélk (St. Nikolai). Damit zeigt die junge
Adlerdame eindrucksvoll, dass Wildtiermanage-
ment nicht an Landesgrenzen haltmachen darf.
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Gefahrliches erstes Jahr fiir junge Adler

Trotz des erfolgreichen ersten Jahres bleibt die
Situation fir juvenile Steinadler herausfordernd.
Studien zeigen, dass rund 50 % der Jungadler
innerhalb der ersten zwei Lebensjahren infolge
natirlicher Ursachen, Nahrungsmangels oder
menschlicher Einflisse verenden. Erst im Alter
von etwa vier bis sechs Jahren werden Steinadler
geschlechtsreif und griinden ein eigenes Revier.
Da geeignete Adlerreviere derzeit jedoch vielfach
bereits besetzt sind, ist der Konkurrenzdruck hoch.

Nationalparkdirektorin Barbara Pucker unterstreicht:
,Die erfolgreiche Besenderung von Zirki25 stellt
einen bedeutenden Meilenstein fiir den notwen-
digen Artenschutz im Nationalpark Hohe Tauern
dar. Als international anerkanntes Schutzgebiet
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sehen wir es als unsere zentrale Aufgabe, be-
drohten Arten wie dem Steinadler nicht nur einen
sicheren Lebensraum zu bieten, sondern auch das
wissenschaftliche Verstéandnis ihrer Lebensweise
aktiv zu erweitern. Die enge Zusammenarbeit mit
renommierten Partnern wie dem Max-Planck-
Institut und der Konrad-Lorenz-Forschungsstelle ist
dabei ein zukunftsweisender Weg. Solche Projekte
verbinden Forschung, gelebten Naturschutz und
Bildungsarbeit auf beispielhafte Weise — und star-
ken damit nicht nur den Schutz des Steinadlers,
sondern auch das Bewusstsein fiir die Bedeutung
intakter Okosysteme. “

Ein personliches Resiimee von Revierjager und NP-
Ranger Gerald Lesacher
,Zirki25 selbst in den Handen zu halten, war fir

i s ;
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Kitz-Air

——— HELOPTER QPERATMNS &

mich ein ganz besonderer Moment. Als jemand,
der taglich im Revier unterwegs ist, kenne ich die
Horststandorte und beobachte viele Brutpaare tiber
Jahre hinweg. Dieses Wissen aus dem Gelande
war entscheidend fiir den Erfolg der Besenderung.
Dass unser Beitrag nun Teil eines internationalen
Forschungsprojekts ist, erfillt mich mit Stolz. Es
ist beeindruckend zu sehen, wie sich Forschung, e e
praktischer Artenschutz und unsere tagliche Ar- S b
beit im Nationalpark zu einem gemeinsamen Ziel
verbinden — dem Schutz dieser faszinierenden

Vogelart.” Geburtstage — Wir gratulieren herzlich:
Spannend bleibt, wo ,,Zirki25* nach ihren Lehr-

o bth

jahren schlieBlich sesshaft wird und ein eigenes SR ey 40
Revier griindet. Andreas Egger 50
Helmut Bosic 60

RJ und NP Ranger Gerhard Luftenegger 65

Gerald Lesacher Otto Mitterbacher 85

rntner Jagerschaft
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Wenn der Lebensraum verfrockner:

Ruswirkungen avf die Wildbewirtschaftung

Das Frihjahr 2026 zahlt in weiten Teilen der
Steiermark bereits jetzt zu den trockensten seit
es Aufzeichnungen gibt. Uberdurchschnittlich ge-
ringe Niederschlage, niedrige Bodenfeuchten und
rlcklaufige Quellschittungen pragen vielerorts das
Bild. Besonders betroffen sind die Kalkregionen
der Obersteiermark, deren Karstsysteme sensibel
auf langer anhaltende Trockenperioden reagieren.
Die Auswirkungen betreffen zunehmend auch die
Wild&kologie und damit die jagdliche Praxis. Wah-
rend sich Diskussionen rund um Klimawandel bis-
lang haufig auf Waldentwicklung und Forstschutz
konzentrierten, riickt nun verstarkt die Frage in den
Vordergrund, wie sich veranderte Wasserverhalt-
nisse langfristig auf Wildlebensraume auswirken.

Verdnderungen im Lebensraum

In vielen Bereichen zeigen sich abereits friihe
Anzeichen von Vegetationsstress. Feuchtflachen
trocknen friiher aus, kleinere Gerinne fiihren we-
niger Wasser und die Qualitat der Asung nimmt
bereits im Friihsommer ab. Besonders in den ver-
karsteten Regionen mit geringer Wasserspeicher-
fahigkeit wirken sich Niederschlagsdefizite rasch
auf die Lebensraumbedingungen aus. Seit Jahren
ist eine signifikante Steigerung der Kitzsterblich-
keit beim Gamswild im Spatsommer feststellbar.
Fiur Schalenwildarten wie Rotwild oder Gamswild
bedeutet dies eine zunehmende Konzentration auf
Bereiche mit verlasslicher Wasserverfiigbarkeit
und besserem Asungsangebot. Dadurch entste-
hen lokal héhere Wilddichten und eine starkere
Beanspruchung einzelner Waldflachen.

© Albert Méachler

Herausforderungen fiir Wald und Wild

Parallel dazu stehen auch die Walder unter erheb-
lichem Trockenstress. Geschwéachte Bestande rea-
gieren empfindlicher auf zusatzliche Belastungen
wie Borkenkaferbefall oder Verbissdruck. Vor allem
junge Mischwaldverjiingungen gelten in vielen
Regionen als entscheidend fiir die Anpassung
an zukinftige Klimabedingungen. Damit wird
deutlich, dass Waldentwicklung und Wildbewirt-
schaftung immer starker miteinander verknipft
sind. Die Diskussion ber angepasste Wildstande
erhalt vor dem Hintergrund klimatischer Verande-
rungen eine zusatzliche Dimension: Nicht allein die
Anzahl des Wildes, sondern auch die dkologische
Tragfahigkeit trockener werdender Lebensrdume
gewinnt an Bedeutung.

Anpassungshedarf im Management

Das heurige Frihjahr zeigt exemplarisch, dass
langere Trockenperioden nicht mehr als Ausnah-
meerscheinung betrachtet werden kénnen. Keine
Niederschlage im Winter und ein extrem trockenes
Frihjahr bedeuten einen Worstcase flr alle Le-
bensraumparameter. Fir die Wildbewirtschaftung
bedeutet dies, verstarkt auch Wasserhaushalt,
Habitatqualitat und klimatische Entwicklungen in
langfristige Strategien miteinzubeziehen. Dabei
stehen unterschiedliche Ansatze zur Diskussion —
von verstarkter Wildlenkung iber die Anpassung
jagdlicher Konzepte bis hin zu méglichen unter-
stlitzenden MaBnahmen in besonders sensiblen
Regionen. Gleichzeitig bleibt die Herausforderung
bestehen, natiirliche Prozesse mdglichst wenig
zu beeinflussen und dennoch auf verdnderte
Rahmenbedingungen zu reagieren.

Ausblick

Die jagdliche Praxis steht damit vor einer kom-
plexen Aufgabe. Abschussplane, die auf gleich-
maBiger Verteilung des Wildes basieren, kdnnten
durch lokale Konzentrationen verzerrt werden.
Gleichzeitig wird Wasser selbst zu einem ent-
scheidenden Steuerungsinstrument. Die Anlage
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oder Erhaltung von Tréanken und Suhlen kann
helfen, das Wild besser im Raum zu verteilen
und sensible Bereiche zu entlasten. Doch solche
MaBnahmen miussen sorgféltig geplant werden,
um keine zusatzlichen Fehlanreize oder kiinst-
lichen Konzentrationen zu schaffen. Grundsatzlich
zeigt sich, dass Wassermangel im Kalkgebiet
weit mehr ist als ein kurzfristiger Stressfaktor.
Er verandert die 6kologische Balance zwischen
Wild, Vegetation und Lebensraum nachhaltig. Far
die Rotwildbewirtschaftung bedeutet das, dass
Wasser zunehmend als limitierender Faktor in den
Mittelpunkt riickt. Wer diesen Faktor ignoriert,
riskiert Fehlentwicklungen im Bestand ebenso wie
Schaden im Wald. Wer ihn jedoch gezielt in das
Management integriert, kann nicht nur negative
Effekte abmildern, sondern auch neue Wege der
Wildlenkung erschlieBen.

Heimo Kranzer

STEIEAMARKESCHE
ﬁ LANDARBEITEREAMMER

= \oller Einsatz fir eine bundesweit einheit-
liche Ausbildung fir Berufsjager‘innen

= Schutz und Hilfe in arbeitsrechtlichen
und sozialrechtlichen Fragen

= Vielfaltige Forderungen, vom Wohnbau
bis zur beruflichen Weiterbildung

* Umfangreiches Bildungsprogramm
zu vielfaltigen Themenbereichen

Steiermérkische
Landarbeiterkammer
schiitzt = fordert = bildet

www.lak-stmk.at

Preicient HR g, Edusrd Zontor

@ STEIERMARKISCHE

LANDESFORSTE

Die Steiermarkischen Landesforste sind ein
forstlicher GroBbetrieb der Obersteiermark,
dessen Reviere mit einer Gesamtflache von
28.500 ha sich von Admont bis Hieflau, von
der Landesgrenze zu Oberosterreich am Laus-
sabach im Norden bis ins Johnsbachtal im
Siden erstrecken.

50 Mitarbeiter, Forster, Jager, Forstfacharbeiter,
Techniker, Biro- und Reinigungspersonal sind
in den Bereichen: Holzproduktion, Jagdverpach-
tung, Schottermanagement, Schutzwaldpflege,
Forstschutzprophylaxe, Gebaudevermietung,
Wildmanagement tatig.

Wir betreiben nachhaltige Forstwirtschaft in
den Wirtschaftsrevieren, im neuen Nationalpark
Gesause Naturraummanagement, Wald- und
Wildtiermanagement sowie Flihrungen zur Wild-
tierbeobachtung durchs Nationalparkgebiet.

Steiermarkische
Landesforste

Forstdirektion in 8911 Admont,
HauptstraBe 28
Tel.Nr. : 03613/2403

Besonders stolz sind wir auf unsere Produkte
~XEIS-Edelwild“ und , XEIS-Alpenlachs”, die
sich in der guten Gastronomie der Nationalpark-
Region etabliert haben und in diversen Shops
als regionale Besonderheiten zu erstehen sind.
Unsere Gastronomie im Nationalpark-Pavillon in
Gstatterboden und der idyllische Campingplatz
sind Ausgangspunkte fiir Wanderungen in der
Natur der Geséduseberge.

Unser Jagdhaus Gstatterbodenbauer mit scho-
nen Appartements und unsere urigen Almhtten
auf der Hochscheibenalm und Johnsbacher
Neuburg kénnen tageweise gemietet werden.
Natur pur in uriger Atmosphare und Umgebung.

STEIERMARKISCHE LANDESFORSTE
— GELEBTE TRADITION!
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Im Zeichen von Kontinuitét und neuen W_egen .

Am 24. April 2026 versammelte sich die steirische Berufsjagerschaft vor der
malerischen Kulisse der Blaa Alm in Altaussee zu ihrem 44. Berufsjigertag.
Neben personellen Weichenstellungen im Vorstand standen die neue Ausbildung
sowie aktuelle Gesetzesnovellen im Zentrum der Versammlung.

Der neue Obmann Jirgen Lechner eréffnete den
Tag und begriiBte zahlreiche Ehrengaste, darunter
Landesjagermeister Baron Franz Mayr-Melnhof,
LAK-Prasident Ing. Eduard Zentner sowie Vertreter
der Forstverwaltung und Behérden. Ein besonderer
Dank galt seinem Vorganger Werner Rdssl und
dem langjahrigen Geschaftsfiihrer Heimo Kran-
zer, die ihre Amter im vergangenen Vereinsjahr
in neue Hande Gbergeben hatten, Heimo Kranzer
bleibt dem Vorstand als Ausbildungsreferent als
Vorstandsmitglied im LJAS und als Redakteur der
Berufsjagerzeitung, erhalten.

Personelle Weichenstellungen

Nach den Neuwahlen prasentiert sich der Vorstand
wie folgt: Jirgen Lechner fihrt den Verein als
Obmann an, unterstiitzt von Phillip Hintsteiner
(Stellvertreter & Geschaftsfiihrer) und Markus
Lengdorfer (2. Stellvertreter). Als Kassier fungiert
Rupert Mérth, das Protokoll fiihrt Jonathan Pucher.
Besonders gewdirdigt wurde Heimo Kranzer, dessen
»langer Atem" maBgeblich zur Realisierung der
neuen Ausbildung beigetragen hat; seine Nachfolge
in der Landarbeiterkammer tritt Florian Klema an.

Ausbildung und Gesetzesnovellen

Ein Meilenstein ist die ,,Ausbildung Neu“: Die
entsprechenden Verordnungen, die auch die
Meisterausbildung regeln, stehen kurz vor der
Verodffentlichung. Betriebe kénnen sich ab sofort
zertifizieren lassen, um als Ausbildungsstéatten
zu fungieren. Die Berufsschule wird kiinftig in
Rotholz angesiedelt sein.

Im Bereich des Jagdrechts wurde die Gesetzes-
novelle positiv hervorgehoben. Insbesondere die
Optimierung des Uberwinterungskonzepts fiir
Rotwild sowie Anderungen im § 56 (u. a. das
entfallen von Iller-Hirschen aus dem 3 b und
die verstarkte Bejagung von Kahlwild um einen
Hirsch freizubekommen) stieBen auf Zustimmung.

Wirtschaftliches und Standespolitik

Erfreuliche Nachrichten gab es fiir die Angestell-
ten: Ab dem 1. Mai 2026 steigen die Gehalter in
der Gehaltstabelle um 3,3 %, sonstige Leistungen
werden um 3,6 % angepasst.

Obmann Lechner und die Ehrengéaste mahnten
jedoch eindringlich zur innerbetrieblichen Kol-
legialitat. Angesichts des steigenden &ffent-
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Der Vorstand gratuliert dem neuen Kollegen Marcel Pertl

lichen Drucks und komplexer Aufgaben wie der
Wilddkologischen Raumplanung (WORP) sei ein
geschlossenes Auftreten der Berufsjagerschaft
essenziell.

Experten mahnen zur Professionalitat
Landesjagermeister Baron Mayr-Melnhof betonte
die Rolle der Jagerschaft als Kompetenztrager fiir
Lebensraume und Wildtiere, warnte jedoch davor,
Instrumente wie verldngerte Schusszeiten zum
Standard zu machen — diese mussten Ausnahmen
bleiben. Von Anwesenden wird dringend daraufhin
gewiesen, dass diese Moglichkeit aber nicht per
se verteufelt oder gestrichen werden darf. Klaus
Tiefnig, der sich in den Ruhestand verabschiedet,
mahnte zudem zur Zurlickhaltung beim Einsatz
moderner Technik (Nachtzieltechnik), um das
Tierwohl nicht zu gefahrden. Er wiinscht den
Berufsjagern alles Gute fiir die Zukunft.

L LSLELEEN ) Jiirgen Lechner bedankt sich beim

scheidenden Obmann OJ Werner Réss/

Der Tag schloss mit dem Appell, Verantwortung
zu Ubernehmen und den Berufsstand durch Sach-
verstand und Engagement zukunftsfit zu halten.
Beim anschlieBenden SchieBen am Festen Berg-
stock auf 100 m auf die Gamsscheibe konnte
Jorg Schoérckhuber mit 32,3 Ringen den ersten
Platz belegen. Bester Lehrling war Paul Eppich
mit 28,5 Ringen.

MOHLE = MISCHFUTTERWERK - LANDHANDEL

UITZEFEURTER

wiww. uits-muahle.st UITZ-MUHLE Gesallschaft m.b.H.

ild-

uter

a-madl; office Suitz-muehba.at
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Wildokologische Raumplanung in der Steiermark
Ein integrativer Ansatz fil ein nachhaltiges Wildmanagement

Die Anforderungen an die Jagd haben sich in den
vergangenen Jahrzehnten grundlegend veréndert.
Langst geht es nicht mehr ausschlieBlich um
die Nutzung von Wildbestanden, sondern um
eine komplexe Aufgabe im Spannungsfeld von
Okologie, Landnutzung und gesellschaftlichen
Erwartungen. Die Steiermark reagiert auf diese
Entwicklung mit einem umfassenden und in
einem Uber zwei Jahre zwischen der Steirischen
Landesjagerschaft, der Kammer fiir Land- und
Forstwirtschaft und den Land- und Forstbetrieben
Steiermark erarbeiteten Konzept: Einer wildoko-
logischen Raumplanung, die maBgeschneidert
auf die Voraussetzungen und Bedrfnisse eingeht
und die Basis fiir ein modernes, integratives
Wildmanagement bilden soll.

Jagd als Teil des Naturraummanagements

Die Jagd erfillt heute eine Vielzahl an Funkti-
onen, die weit Uber das klassische Verstdndnis
hinausgehen. Im Mittelpunkt steht die Erhaltung
gesunder und stabiler Wildpopulationen im lan-
deskulturellen Interesse und im Einklang mit den
Lebensraumen. Gleichzeitig gilt es, Wildbestande
so zu regulieren und zu steuern, dass die Tragfa-
higkeit der Landschaft nicht Uberschritten wird.
Die Beobachtung von Populationsentwicklungen,
die systematische Erfassung von Wildbesténden,
deren Gesundheitszustand und Bewegungsmu-
ster bildet eine wichtige Grundlage fir fundierte
Entscheidungen. Damit wird die Jagd zu einem

unverzichtbaren Bestandteil eines umfassenden
Naturraummanagements.

Vom Revier zur Wildregion und zum Wildraum:
Der neue Ansatz

Die zentrale Erkenntnis aus diesen Entwicklungen
ist klar: Eine isolierte Betrachtung einzelner
Reviere reicht nicht mehr aus. Wildtiere hal-
ten sich nicht an Reviergrenzen — ihre Lebens-
raume sind groBraumig und dynamisch.Genau
hier setzt die wildékologische Raumplanung
an. Sie verfolgt einen integrativen Ansatz, der
Okologische, wirtschaftliche und gesellschaftliche
Aspekte miteinander verbindet. Ziel ist eine lang-
fristige, transparente und fundierte Steuerung
von Wildbestanden.Im Mittelpunkt steht die
Betrachtung zusammenhangender Lebensraume.
Wanderbewegungen, saisonale Nutzungsmuster
und Wechselwirkungen zwischen verschiedenen
Wildarten werden systematisch beriicksichtigt.
Damit entsteht ein ganzheitliches Bild, das als
Grundlage fir das jagdliche Management dient.

Struktur und Umsetzung in der Steiermark

Fir die praktische Umsetzung soll die Steier-
mark in 13 sogenannte Wildraume gegliedert
werden. Diese bilden groBraumige, 6kologische
Einheiten. Darauf aufbauend wurden — un-
ter Beriicksichtigung der bestehenden Jagd-
bezirksgrenzen — 84 Wildregionen definiert.
Die Struktur der Wildraume orientiert sich an den

13 Wildraume
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tatsachlichen Bewegungsraumen der Wildarten
und nicht an administrativen Grenzen. Bei der
Gliederung in 84 Wildregionen werden die be-
stehenden Verwaltungsgrenzen miteinbezogen.
Jede dieser Wildregion soll kiinftig von einem
Hegemeister geleitet werden, der fiir die Koor-
dination der Reviere in der Wildregion verant-
wortlich ist. Unterstitzt wird er von weiteren
Hegemeistern, die Teilbereiche der Wildregion
betreuen.Eine zentrale Aufgabe besteht in der
Abstimmung der Abschussplanung auf regi-
onaler Ebene. Der Leiter der Wildregion fun-
giert zudem als Ansprechpartner nach aufBen
und stellt die Verbindung zwischen Praxis, Ver-
waltung und anderen Interessengruppen her.

Handbuch der Wildregion als wichtiges

und transparentes Steuerungsinstrument

Ein wesentliches Element der wildékologischen
Raumplanung wird das ,,Handbuch der Wildre-
gion" darstellen. Ein allgemeiner Teil soll stei-
ermarkweit giiltige Leitfadden enthalten, der be-
sondere Teil stellt den IST-Zustand der in der
Wildregion vorkommenden Wildarten dar, umfasst
die gemeinsam erarbeiteten Zielwerte und sich
daraus ergebende 10- Jahres-Umsetzungs- und
Managementplane, die im Rahmen der jahr-
lichen Abschussplanung regelmaBig evaluiert
werden. Diese Handbicher sollen gleichzei-

tig Transparenz und Verbindlichkeit schaffen.
Gleichzeitig bieten sie eine fundierte Grundlage
fir Entscheidungen und erméglichen eine kon-
tinuierliche Anpassung an neue Entwicklungen.

Neue Gremien fiir bessere Abstimmung

Ein weiterer, zentraler Baustein sind die neu zu
schaffenden Lebensraumgremien auf Bezirks- und
Landesebene. Sie dienen als Plattform fir Ab-
stimmung, Bewertung und Entscheidungsfindung
und sollen jeweils mit empfehlendem Charakter
ausgestaltet werden. Im Lebensraumgremium
BEZIRK werden die Ergebnisse aus den Wildre-
gionen zusammengefihrt und diskutiert. Daraus
entstehen Empfehlungen fir die Festlegung von
Abschusszahlen, die an das Lebensraumgremium
LAND weitergeleitet werden. In diesem Gremium
auf Landesebene werden die Vorschlage aus den
Bezirken unter Berlicksichtigung fachlicher Kri-
terien Uberprift und minden in eine Empfehlung
an die Landesregierung. Unter der Voraussetzung,
dass die Empfehlung des Lebensraumgremiums
LAND den vorgegebenen Kriterien entspricht,
miindet dieser Prozess in eine fiir 3 Jahre gliltige
Abschussverordnung. Diese legt die Mindest- und
Hoéchtsabschisse fir die Wildraume und Wildre-
gionen verbindlich fest. Der Geltungszeitraum von
3 Jahren soll Planungssicherheit schaffen und
trotzdem regelmaBige Anpassungen ermdglichen.

Wildfuttermischungen

Thoma

* Unser Angebot:

Auf Basis von Silomais, Luzerne,
Futtererbse, Biertreber und
Apfeltrester entsteht eine
hochwertige Futtermischung.

Die einzelnen Komponenten
konnen in Menge und Art frei
gewdhlt werden

Wir liefern lose oder in Ballen
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Das Lebensraumgremium Land kann tGber Emp-
fehlungen an die Wildregionen auch die wich-
tigen Themen Besucherlenkung oder fehlende
Uberwinterungskonzepte aufgreifen.

Rolle der Reviere bleibt zentral

Die Revierebene bleibt ein zentraler Bestandteil
des Systems. Nach der Festlegung der Mindest-
und Hochstabschlsse per Verordnung erarbeiten
Bezirksjagermeister und Hegemeister gemeinsam
mit den Jagdausiibungsberechtigten Vorschlage
flr die Verteilung der Abschisse auf die einzelnen
Reviere. Dabei werden je nach Wildart Mindest-,
Hdéchst- und flexible Abschusskontingente beriick-
sichtigt. Nachdem die Reviere diese Vorschlage
erhalten haben, reichen sie ihre Abschussplane
digital Uber eine zentrale Plattform ein. In der
jahrlichen Abschussplanbesprechung erfolgt die
Genehmigung des Abschussplans durch den Be-
zirksjagermeister unter Einbindung des Obmannes
der Kammer fiir Land- und Forstwirtschaft und
unter Anwesenheit der Bezirksforstinspektion.
Bei Nichteinigung trifft die Entscheidung wie
bisher die zustandige Behdrde. Zusatzlich soll
in Gemeindejagden jahrlich eine verpflichtende
Begehung durch den Obmann der értlichen Jagd-
gesellschaft und dem Gemeindebauernobmann

stattfinden, um Probleme gleich vor Ort gemein-
sam anzusprechen und in die Abschussplanung
und -umsetzung miteinflieBen zu lassen. Eine
standardmaBig ausgeflihrte eingezaunte Flache
von 6 x 6 Metern pro 1000 ha bzw. mind. pro
Gemeindejagd soll das ortliche Potenzial der
Naturverjingung aufzeigen.

GroBraumigere Betrachtung, aber auch mehr
Kooperation

Mit dem vorliegenden Konzept der wildékolo-
gischen Raumplanung, das auch von der zustan-
digen Landesratin Simone Schmiedtbauer positiv
gesehen wird, verschiebt sich der Fokus von
einer kleinrdaumigen, oft isolierten Betrachtung
hin zu einem vernetzten, langfristig angelegten
Managementansatz, der den verdnderten Rah-
menbedingungen Rechnung tragen soll.

Wir grafulieren

70 Jahre

Karl Platzer
Andreas Lassacher
Michael Streminger
Peter Haller
Wilfried Walcher

60 Jahre

50 Jahre

Jagdwaffen

Jagdprifungsbehelf

Von Leo Obermair (Hsg.)
D ie komplett Oberarbeitete

20, Auflage dieses Buch-
Klassikers bietet Jagdwissen
in geballter Form und neuem
Layout. Der Jagdprufungsbe-
helf ist nicht nur urverzicht-

537 Seiten,

rund 8O0 Farb bare Lernunterlage fir jeden
fotos, 200 lungjiger, sondern beantwor-
Zeichnungen tet kormpetent all jene Fragen,
and Taggeen die sich im Laufe eines Jiger-
£€85,- ebens stellen

Osterr. Jagd- und Fischerei-Verlag

Wicker 180 Wien

Von Norbert Steinhauser

as Buch _Jagdwaffen:

Sichere Handhabung -
hModerne Schiefitechnik” sol
allen Anwartern fir die Jagd,
lagern, Jagdaufsehern und
lagdausbildnern als Aushbil-
dungsgrundlage und Leitlime
fiir die sichere Handhabung
von Jagdwaffen dienen,
denn jeder Schussunfall
ist einer zu vie
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Vizeprasident a.0. RJ. Heimo Hranzer
wurde das Grofe Enrenzeichen des Landes Steiermark verliehen.

Die festliche Aula der Alten Universitat war Don-
nerstag, 21. Mai 2026, Schauplatz fiir die Uber-
reichung von GroBen Ehrenzeichen des Landes
Steiermark an verdiente Persénlichkeiten aus der
Steiermark. In ihrer Festrede strich Landesratin
Claudia Holzer hervor: ,,Mit der heutigen Verlei-
hung dieser hohen Auszeichnung des Landes
Steiermark moéchten wir die Persénlichkeit, das
Engagement und den auBergewdhnlichen Einsatz
jener Menschen wirdigen, die sich in besonde-
rer Weise um unser Land und seine Bevdlkerung
verdient gemacht haben, und ihnen dafiir unse-
ren Dank aussprechen. Solche Leistungen wéren
aber nicht in diesem AusmaB moglich, hatte man
nicht sein familidres und soziales Umfeld, das
einen immer in seinem Engagement unterstitzt
und Rickhalt gibt, so die Landesratin weiter, wel-
che einen besonderen Dank auch an die Familien,
Freunde und Wegbegleiter der Ehrenzeichentrager
richtete. Heimo Kranzers beruflicher Weg begann
als Maschinenschlosser, doch der Wunsch nach
der Natur der Gesauseberge war starker und somit
veranderte er sich beruflich durch die Ausbildung
als Revierjager beim Stift Admont. AnschlieBend
absolvierte er die Forstfachschule in Waidhofen
an der Ybbs und mit der Absolvierung der Berufs-
jagerprifung erfiillte er sich seinen Traum einer
Anstellung als Berufsjager in einem Gebirgsrevier
der Steiermérkischen Landesforste. Was Heimo
Kranzer besonders auszeichnet, ist sein uner-
mudlicher Pioniergeist.

In Zeiten, in denen sich Jagd und Naturschutz oft
unverséhnlich gegeniberstanden, bewies er Fin-
gerspitzengefiihl und Verhandlungsgeschick. Er
wurde zu einem unverzichtbaren Vermittler, der
durch sein Fachwissen und seine menschliche
Art das Vertrauen beider Seiten gewann. Doch
Heimo Kranzers Einsatz reichte weit (iber das
Revier hinaus. In der Landarbeiterkammer fand
er eine weitere Bestimmung. Den Einsatz fiir die
Menschen, die in der Land- und Forstwirtschaft
arbeiten. Als Vizeprasident und langjahriger Ar-
beitnehmervertreter kampfte er mit Konsequenz
und Zielstrebigkeit flr faire Bedingungen. Ein
Meilenstein seines Wirkens war die bundesweite
Verankerung des Berufsjagers als offizieller Lehr-
beruf. Ein Erfolg, hinter dem er tiber Jahre hinweg
als treibende Kraft stand. Besonders am Herzen
lag ihm dabei immer die nachste Generation. Als
Geschaftsfiihrer und Obmann-Stv. lenkte er mit
groBem Weitblick, Gber Jahrzehnte die Geschicke
der Steirischen Berufsjagervereinigung. Auch die
Fachzeitschrift ,,Der 6sterreichische Berufsjager*
hat sich unter seiner Federfiihrung zu einer Er-
folgsgeschichte entwickelt. Die steirische Berufs-
jagervereinigung und das Land Steiermark sagt
Dankeschdn fir seinen unermuidlichen Dienst an
der Natur und den Menschen, und gratuliert sehr
herzlich zum verliehenen GroBen Ehrenzeichen
des Landes Steiermark.

Steirische Berufsjdgervereinigung
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Das Binden von Gams-, Hirsch- und Dachsbarten
ist eine traditionelle Handwerkstechnik aus dem
alpenlandischen Raum, die eng mit Jagd, Tracht
und Brauchtum verbunden ist. Das Binden er-
fordert viel Fingerspitzengefiihl, denn die Haare
mussen nach Lénge und Farbe ausgerichtet, fest
gefasst und mit feinen Faden fixiert werden. Je
nach Wildart unterscheiden sich Struktur, Glanz
und Verarbeitung der Haare, was jeweils eigene
Techniken und viel Erfahrung verlangt. Grundvo-
raussetzung fir einen ordentlichen Bart ist das
sorgsame Rupfen der Barthaare.

Als mein Telefon klingelt, ist am anderen Ende der
Leitung der Lemmerer Gust aus St. Wolfgang, den
ich schon lange kenne und schatze. ,,Corinna“, sagt

.

August Lemmerer beim Bartbinden

er, ,,du bist doch bei der Berufsjagerzeitung, magst
nicht einmal etwas Uber das richtige Bartrupfen
schreiben. Die Berufsjager sind doch auch viel in
die Ausbildung der Jager eingebunden und kdnnen
so das Wissen um das richtige Bartrupfen weiter-
vermitteln. Ich muss mich immer so viel argern,
wie unsachgemaB und unsauber die wertvollen
Barthaare manchmal bei mir abgeliefert werden.*
,Ja klar Gust, das machen wir. Ich komme dich
besuchen und dann erzahlst du mir, wie man es
richtig macht.”

Gesagt, getan, August Lemmerer ist 88 Jahre alt
und bindet seit 55 Jahren Gams-, Hirsch- und
Dachsbarte. Er zeigt mir gleich einmal einen Fall,
der ihn zum Kopfschitteln veranlasst:
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»Schau, da sind die Haare einfach bischelweise,
samt Unterwolle, Dreck und SchweiB in eine Zei-
tung geklatscht. Das bedeutet fiir jeden Bartbinder
enorm viel unnétige Arbeit, denn die Haare miissen
gesaubert und ausgekammt werden. Dabei gehen
aber so viel kurze Haare, die man unbedingt be-
noétigt, verloren.*”

Er hat einen Trick parat, den er uns hier erzéhlen
mochte, nachdem schon viele Jager jetzt die Haare
rupfen: ,,Wenn man die Haare vor Ort im Revier
rupft, ist es oft nass, die Hande vielleicht schmut-
zig oder schweiBig vom Liefern und Aufbrechen,
ein sauberes Rupfen wird dadurch erschwert.*
Er empfiehlt das Rupfen erst spater zu machen.
Am leichtesten kann man die Haare rupfen, indem
man ein nasses Geschirrtuch Uber die Decke legt
und dann mit einem Bligeleisen biigelt. Bereits
nach kurzer Zeit lassen sich die Haare ganz leicht,
gegen den Strich herausziehen, und zwar ohne
die Unterwolle. Man bekommt so auch die kurzen
Haare gerupft, die wichtig sind, flr die Fille des
Bartes. So kann man die Haare auch gleich lan-
genweise grob vorsortieren, dies alles erleichtert
dann dem Bartbinder die Arbeit und vermeidet
unnétige Arbeitsstunden.

Beim Rupfen soll immer darauf geachtet werden,
auch die kurzen und blinden Haare zu rupfen, da
dies alles vom Bartbinder benétigt wird. Anschlie-
Bend legt man die sortierten Biischel in eine alte

Zeitung, rollt sie vorsichtig zusammen, fixiert alles
mit einem Gummiring, und dann kann man die
Barthaare guten Gewissens zum Bartbinder seines
Vertrauens bringen. Und anstatt eines mirrischen
Gesichtsausdrucks, wird man ein wohlwollendes
Lacheln ernten.

WM Corinna Gertenbach
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Die Bogenjagd

Die Bogenjagd ist eine der altesten Jagdarten
der Menschheit und wird in ihrer modernen Aus-
pragung in vielen Staaten Europas und weltweit
ausgelibt. Es verlangt ein hohes MalB3 an Respekt
vor den auBerordentlichen Wahrnehmungen des
Wildes, um diese jagdliche Herausforderung zu
meistern.

Die heute am haufigsten verwendeten Compound-
bégen zeichnen sich durch eine Art ,,Seilzugsy-
stem* aus, die eine Reduktion des Zuggewichts
um rund 85% ermdglichen. Dies bewirkt ein ru-
higeres Halten des Bogens im gespannten Zustand
und erleichtert somit den Zielvorgang erheblich.
Die Pfeilschafte werden aus High-Tech-Karbon
hergestellt, dadurch wird eine bemerkenswerte
Eigenprazision erméglicht. Die Jagdspitzen sind
rasiermesserscharf und bestehen aus hochwer-
tigsten Legierungen. Bei den Zieloptiken werden
mittlerweile Entfernungsmesser und ballistische
Recheneinheiten verwendet.

Obwoh! die modernen Jagdbdgen als Werkzeug
technisch hochentwickelt sind, unterscheidet

o

sich die Bogenjagd selbst, in ihrem Anspruch
an den Jager, kaum zu friitheren Zeiten.

Durch die deutlich geringere Reichweite des
Bogens gegentliber der Feuerwaffe und der da-
raus folgenden knappen Jagddistanzen (meist
unter 25 Metern) erfordert es eine intensive
Auseinandersetzung mit dem Wild und dessen
Lebensraum.

Aber niemand, der die Jagd als Passion richtig
verstanden hat, jagt wegen seines Werkzeuges,
sondern viel mehr wegen des Wildes und des
Erlebnisses.

Vom jagdethischen Standpunkt weist die Bogen-
jagd besondere Aspekte auf. So muss der Jager
die eigenen Fahigkeiten an den (berragenden
Sinnen des Wildes messen. Aufgrund der kurzen
Jagddistanzen diktiert oft das Wild den Ausgang
der Jagd, wodurch die Fairness dem Geschépf
gegeniiber auch in der heutigen Zeit gewahrt
bleibt.

Die Bogenjagd ist schlieBlich auch eine sehr ru-
hige Form der Jagd, bei der lediglich der leise Flug
des Jagdpfeils die Jagd beendet. Sie ermdglicht
das zurlickhaltende Teilhaben an den Ablaufen
der Tierwelt mit minimaler Beunruhigung in de-
ren Habitat. Somit liegt die Faszination dieser
Jagdart fiir viele in der wiedergewonnenen Nahe
zum Wild und zur Natur.

' Tie Bogenjagd” |

_.Bewahrung derTradition”
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Wirkung des Jagdpfeils

Die Wirkung des Jagdpfeils ist seit langer Zeit
unbestritten und Uber die Jahre auch durch
viele Studien untermauert worden. So tétet der
Jagdpfeil bei Kammerschiissen zuverlassig und
innerhalb kirzester Zeit. Das erfolgt durch Un-
terbindung der Sauerstoffzufuhr aufgrund des
starken Blutverlustes und Blutdruckabfalls sowie
durch das Versagen des respiratorischen Systems.
Der ublicherweise schlagartige Blutdruckabfall
fahrt sehr schnell zur Bewusstlosigkeit und in
weiterer Folge zum Verenden.

Damit unterscheidet sich der Jagdpfeil in seiner
letalen Wirkung unwesentlich von derer des Jagd-
projektils aus einer Feuerwaffe. Letzteres wirkt
durch das sich zerlegende oder formverédndernde
Geschoss und die mit der Energieabgabe im
Wildkdrper verbundenen Gewebezerstérungen.
Der Jagdpfeil hingegen erzeugt durch die Schnei-
den der Jagdspitze einen mehrere Zentimeter
breiten und stark schweiBenden Wundkanal und
dadurch ein absolut tédliches Primartrauma bei
geringer Schadigung des umgebenden Gewebes.
Die rasiermesserscharfen Klingen verursachen nur
geringe Nervenreizungen gegeniiber den massiven
GewebszerreiBungen eines Feuerwaffenprojek-
tiles, was die koérpereigenen Mechanismen zur
Blutungsverringerung reduziert und die Ausblu-
tung dadurch schneller und vollstandiger macht.
Dabei ist zu erwahnen, dass aufgrund der physi-
kalischen Wirkungen im Wildkorper (Zielballistik)
die Durchdringungsfahigkeit des relativ ,,lang-
samen* Jagdpfeiles gegenliber dem ,,schnellen®
Feuerwaffenprojektil ungleich héher ist. Daraus
ergibt sich die im ersten Anschein (iberraschende
Wirkung des Jagdpfeiles auch bei ,,rechnerisch®
geringer Energie. Bei der (iberwiegenden Anzahl
der Jagdsituationen erfolgt selbst bei sehr starkem
Wild ein glatter Durchschuss.

In der Folge sind am Anschuss sehr gute Pirsch-
zeichen die Regel, da moderne Jagdspitzen inten-
sive SchweiBfahrten erzeugen. Als zuséatzliches
Pirschzeichen zur Feuerwaffenjagd kann auch der
durchdrungene Jagdpfeil herangezogen werden,
auf dem sich SchweiB und weitere Hinweise auf
die Trefferlage finden kdnnen.

Bogenjagd weltweit
Es gibt weltweit vermutlich kein jagdbares Wild,
das nicht bereits weidgerecht mit Pfeil und Bogen

zur Strecke gebracht wurde. Die erreichbare Pra-
zision moderner Jagdboégen ist auf die iblichen
Schussdistanzen als sehr gut bis exzellent zu
bezeichnen und entspricht jedenfalls den jagd-
lichen Anforderungen.

Die Bogenjagd steht der Jagd mit modernen
Feuerwaffen somit in Bezug auf Tétungswirkung,
Fluchtstrecken und Weidgerechtigkeit nachweis-
lich in nichts nach. Dies hat unter anderem dazu
geflihrt, dass diese in vielen Landern mit langer
Jagdkultur (Frankreich, Spanien, Italien, Ungarn,
Bulgarien, Danemark, Finnland, Estland, Gron-
land, etc.) wieder geregelt wurde und mittlerweile
in der Jagdpraxis dieser Lander gut etabliert ist.
Staatlichen Studien aus Danemark zufolge liegen
die Verwundungsraten bei der Bogenjagd nicht
Gber jenen der Jagd mit Feuerwaffen. Weiters
belegt eine umfangreiche aktuelle Studie aus
Finnland, auf das dort invasive WeiBBwedelwild,
dass die Fluchtstrecken von mit Pfeil und Bogen
bzw. Feuerwaffe erlegten Wild ident sind.

RS
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Dass die Bogenjagd auch relevante Jagdstrecken
erlaubt, zeigt die Tatsache, dass in Nordamerika
allein im Jahr 2020 neben vielen anderen jagd-
baren Arten Uber 1,6 Millionen Stiick WeiBwe-
delwild mit dem Jagdpfeil erlegt wurden.

Die Ausilibung der Bogenjagd in den USA und den
europaischen Landern, in denen diese Jagdart
zugelassen ist, bedingt immer den Nachweis der
jagdlichen Eignung des Jagers. Insbesondere in
Europa missen alle Jager, die mit dem Bogen
jagen wollen, in der Regel sowohl im Besitz eines
Jagdscheines als auch eines Bogenjagdscheines
sein. Nach Studien aus den USA ist die Bogenjagd
zudem auch ein wesentlicher Wirtschaftsfaktor,
da die Bogenjager rund sechsmal so viel in die
Jagd investieren wie durchschnittliche Feuer-
waffenjager.

Selektivitat und Umweltvertraglichkeit

Die Bogenjagd erfordert zwar grundsatzlich einen
héheren zeitlichen Aufwand und fihrt meist zu
geringeren Strecken, ist aber sehr selektiv. Haufig
wird jlingeres und unerfahreneres Wild erlegt, das
auch von den natiirlichen Pradatoren bevorzugt
entnommen wird.

Durch die geringere Reichweite ist auch die
Umgebungsgefahrdung deutlich reduziert und
die ,Ublichen® Ansitzarten bei der Bogenjagd
sowie die daraus folgenden steilen Schusswinkel
tragen ebenfalls wesentlich zur Sicherheit bei.
Eine Larmbelastigung ist durch den fehlenden
Biichsenknall ausgeschlossen, was in Siedlungs-
nahe ein Vorteil sein kann. So ist in einigen
Bundesstaaten der USA in letzter Zeit in urbanen
Bereichen wie z.B. Randsiedlungsgebieten, Parks,
Friedhéfen etc. aus Sicherheitsgriinden nur noch
Pfeil und Bogen als Jagdwaffe zugelassen.

Ebenso werden in Spaniens Hauptstadt Madrid
erfolgreich Bogenjager zur Bejagung der dor-
tigen , Stadtwildscheine® eingesetzt. Auch in
hochsensiblen Geladnden, wie z.B. Kasernen mit
Munitionslagern, ist die Bogenjagd gegenwartig.
Es muss nicht immer die Feuerwaffe mit Schall-
dampfer sein, um z.B. eine unerwiinschte Auf-
merksamkeit bei der Bejagung von zu Schaden
gehendem Wild zu vermeiden, und auch hin-
sichtlich der Sicherheit (iberbietet der Bogen
die Feuerwaffe und unterliegt in einigen Landern
nicht den waffenrechtlichen Komplikationen von
schallgedampften Feuerwaffen.

Kurzum

Die Bogenjagd ist eine alte und traditionelle
Methode des Jagens, die seit Jahrhunderten
von verschiedenen Kulturen auf der ganzen Welt
praktiziert wird, wobei Geschicklichkeit, Geduld
und hohes jagdhandwerkliches Kénnen gefragt
sind. Viele Jager schatzen die Bogenjagd auch
wegen der Herausforderung und der Nahe zur
Natur und zum Wild.

Es ist essenziell, dass der Bogenjager liber gute
Kenntnisse und Fahigkeiten verfigt, um sicher
und ethisch zu jagen. Die Bogenjagd erfordert
regelmaBige Ubung und zielstrebiges Training, um
die erforderliche Prazision zu erreichen. Auch eine
gewisse korperliche Fitness ist Voraussetzung fir
diese einzigartige und lohnende Art des Jagens.
Sie wird heute auch von vielen Jagern als eine
Méglichkeit angesehen, sich mit der Natur zu
verbinden und die Jagd wieder auf traditionelle
Weise zu erleben.

Wie die Vertreter anderer Jagdarten auch, stellen
die Bogenjager ebenfalls den Anspruch, ihre Art
der Jagd leben zu kénnen. Die Bogenjagd kann,
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nach der Fallenjagd, vermutlich die langste Tradi-
tion aufweisen und muss als jagdliches Handwerk
unbedingt erhalten werden. Die einschlagigen
EU-Richtlinien erlauben die Bogenjagd und sie
wird ausdriicklich von der Charta des Europarates
zur Jagd und Biodiversitat anerkannt. Auch we-
sentliche internationale Interessensvertretungen
der Jagd wie die FACE unterstiitzen die Bogenjagd
in eindeutigen schriftlichen Stellungnahmen.

Der Osterreichische Bogenjagerverein (ABF)

Der bereits 1994 gegriindete Osterreichische
Bogenjagerverein ist mit rund 300 Mitgliedern
einer der groBten Jagdvereine in Osterreich und
Mitglied der Européaischen Bogenjagervereinigung
(EBF), die wiederum Mitglied der FACE ist.
Die ABF setzt sich fiir die Férderung der Bogen-
jagd ein, was die Ausbildung und Prifung von
Bogenjagern nach internationalen Regeln (IBEP),

GUTER
WEIN IST
KUNST IN
FLASC iEN

die Durchfiihrung von Schulungslehrgéngen, die
Zusammenarbeit mit internationalen Verbanden
und die Bemihungen zur Legalisierung der Bo-
genjagd in Osterreich umfasst.

Um dem Anspruch dieser intensiven Jagdart
gerecht zu werden, legt der Osterreichische
Bogenjagerverein besonderen Wert auf die Aus-
bildung seiner Mitglieder. So gilt als ordentliches
Mitglied nur, wer Jagdprifung und Bogenjagd-
prifung absolviert hat. Auch Fortbildungen zur
praktizierten Bogenjagd werden fir die aktiven
Mitglieder angeboten.

Der Osterreichische Bogenjagerverein, die ABF,
steht allen Interessierten jederzeit gerne zum
Informationsaustausch zur Verfligung und freut
sich Uber eine Kontaktaufnahme.

Weitere Informationen finden Sie auf
www.austrianbowhunting.at

+43 664 42 25 919
rista Kodalitsct

+43 664 18 8D 182

WAL I-cadnht-'.ch at

WE [ \Iu U I' KC} DO LIT%LI i
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Anfang der 2010er Jahren hatte man mit dem
Wolf in Osterreich wenig bis gar keine Beriihrungs-
punkte. Aufmerksame Leser deutscher Jagdzeit-
schriften konnten jedoch feststellen, dass sich
hier im Nordosten unseres Nachbarlandes etwas
entwickelte. Man splrte, es andert sich gerade
etwas in Europa, aber im GroBen und Ganzen waren
alle diese Themen sehr weit weg von Osterreich.
Der Wolf war in Osterreich bis auf ein paar seltene
Durchzlgler kein Thema und man war auch im
Allgemeinen der Meinung, dass es in Osterreich
auch kein geeignetes Habitat fiir den Wolf geben
wirde.

Zur Hirschbrunft 2015 merkte das Jagd- und
Forstpersonal am gréBten Truppenibungsplatz
des dsterreichischen Bundesheeres im niederd-
sterreichischen Allentsteig eine Anderung beim
Brunftverhalten des Rotwildes. Auf Brunftplatzen,
die in all den Jahren zuvor ein Garant fiir ein reges
Brunftgeschehen gewesen waren, war auf einmal
eine gespenstische Ruhe, die so vorher noch nie
beobachtet worden war. Es wurden unbekannte
Fahrten gefunden und Vermutungen geauBert.
Kénnten Wdélfe am Truppenitbungsplatz sein?
Wenn ja, woher sollten sie stammen? Es gab zu
dieser Zeit kein Wolfsrudel in Tschechien oder in
der Nahe von Niederdsterreich. Wenige Wochen
nach der Brunft wurde es im Rahmen einer Bewe-
gungsjagd Gewissheit. Es hatte sich ein Wolfspaar
am Truppenibungsplatz angesiedelt.
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Im Jahr 2016 wurden am Ubungsplatz die ersten
Wolfswelpen nachgewiesen und somit gab es das
erste Wolfsrudel, auf dem jetzigen Staatsgebiet
der Bundesrepublik Osterreich, nach 140 Jahren.
Genetische Untersuchungen konnten sehr rasch
nachweisen, dass Ride und Wélfin aus den &st-
lichen, deutschen Bundeslandern zugewandert
waren und somit die Wélfe in Allentsteig zur
zentraleuropaischen Flachlandpopulation gehéren.
Das Jagd- und Forstpersonal des Bundesheeres
begann mit einem selbst organisierten Monito-
ring des Wolfsrudels, in der Nachbarschaft des
Truppeniibungsplatzes begannen Berichte von
Waldeigentliimer, dass Rotwild vermehrt in ihren
Waldern auftritt. Um mehr Licht ins Dunkel zu
bringen, kamen das Land Nieder&sterreich in Zu-
sammenwirken mit dem Bundesheer Giberein zwei
gemeinsame Forschungsprojekte durchzufiihren.
Mit der Abwicklung wurde das Forschungsinstitut
fir Wildtierkunde der Veterindrmedizinischen
Universitat Wien (FIWI) beauftragt.

Das erste Forschungsprojekt war ,, Der Wolf in
Allentsteig" und das zweite Projekt war ,,Wolf und
Rotwild in Allentsteig”. Im Projekt eins ging vor
allem darum, wie das Wolfsrudel das Rudelgebiet
nutzt, wie es sich ernahrt, wie sich die Beutetiere
auf den Wolf einstellen und welche Moglichkeiten
von praktikablen Monitoringmethoden es gibt. Das
zweite Projekt beschaftigte sich vor allem mit dem
Rotwild und welche Auswirkungen die Prasenz
des Wolfrudel auf das Raumnutzungsverhalten
des Rotwildes hat und vor allem auch, welchen
Einfluss das Rudel auf den Metabolismus des
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SEISSIGER'!
Wildes hat. Zu diesem Zweck wurden Wolfe sowie
mehrere Stiicke Rotwild mit GPS Sender ausge-
stattet. Die daraus gewonnenen Daten werden
derzeit in mehreren wissenschaftlichen Arbeiten
am FIWI ausgewertet.

Welche Ergebnisse konnten jedoch bis dato festge-
stellt werden und welche Auswirkungen haben sich
bis jetzt gezeigt? Das Wolfspaar stie3 in Allentsteig
auf insgesamt vier Schalenwildarten. Das waren
das Rotwild, das Rehwild, das Schwarzwild und
das Muffelwild, welches in den 1960er Jahren aus
militarischen und jagdlichen Griinden am Truppen-
Gbungsplatz angesiedelt worden war.

Mit dem Auftreten des Wolfes biirgerte sich jedoch
auch noch ein zweiter, neuer Einwohner am Gelande
des Truppenibungsplatzes ein. Der amerikanische
Riesenleberegel (Fascioloides magna) breitete

[5t uns sehr wichtig, um
Unterstiitzung blE“tEI'I zu ko
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INDER LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT |

sich ab dem Jahr 2015 fast explosionsartig am
gesamten Gebiet des Truppeniibungsplatzes aus.
Dieser Parasit wurde durch Lebendtiertransporte
aus den USA nach Europa eingeschleppt. Dieser
Leberparasit, welcher eine Zwergschlammschnecke
als Zwischenwirt benétigt, hat als Hauptwirt das
europaische Rotwild. Reh- und Muffelwild stellen
sogenannte Fehlwirte dar und das hat dramatische
Auswirkungen auf diese zwei Schalenwildarten.
Wahrend Rotwild mit hunderten von diesen Pa-
rasiten in der Leber leben kann, reichen fir das
Muffel- und auch fiir das Rehwild ein bis zwei
Egel aus, um das Wild verenden zu lassen. In
Zusammenhang mit dem Vorkommen des Wolfes,
vor dem das Muffelwild kein wirkliches Fluchtver-
halten zeigt, erlosch der Bestand des Muffelwildes
innerhalb mehrerer Jahre.

; www.lan@beiterkammer.at{rye
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Rot-, Reh und Schwarzwild stellten sich relativ
schnell auf das neue Raubwild ein, aber vor allem
die intensiven Bemiihungen, angepasste Scha-
lenwildbestande am Truppenibungsplatz durch
jagdliche Eingriffe zu bekommen, fiihrten zu einer
sehr starken Reduktion des Rotwildbestandes am
Truppenlibungsplatz.

Was gibt es jedoch Giber das Rudel Wolfe zu be-
richten? Insgesamt wurden in den zehn Jahren
43 Jungwolfe am Truppeniibungsplatz gewdlft und
haben hier ihre Jugendzeit verbracht. Im Alter von
ca. acht bis 16 Monaten verlassen die Jahrlinge
das Rudelgebiet der Elterntiere und begeben sich
auf Wanderung. In dieser Zeit sind Wélfe auch sehr
oft zu sehen, da diese Jungwdlfe auBBerhalb des
Rudelgebietes durch eine besondere Neugierde
auffallen. Dieses Verhalten fihrt sehr oft zu der
Annahme, dass Woélfe keine Scheu vor dem Men-
schen haben. Jedoch hat sich gezeigt, dass sich
das Fluchtverhalten anders darstellt als das von
Schalenwild, das zu den Fluchttieren zahlt. Wolfe
entfernen sich meist langsam von der Stérquelle
und beobachten diese auch immer wieder, vor
allem wenn sie mit dieser Stérung noch keine
negativen Erfahrungen gemacht hatten.

Hier stellt sich natirlich die Frage, wohin die

Jungwoélfe des Truppenibungsplatzes wandern?
Hierbei kann schon einmal festgestellt werden,
dass die drei anderen im Waldviertel vorhandenen
Wolfsrudel mit dem Rudel am Truppeniibungsplatz
nicht verwandt sind. Durch die Besenderungen
konnte das FIWI nachweisen, dass die besenderten
Wolfe alle nach Norden gezogen sind. Meist begin-
nen die Jungwélfe, immer wieder das Rudelgebiet
fir zwei oder drei Tage sternférmig zu verlassen,
kehren in dieser Zeit jedoch immer wieder ins
Rudelgebiet zuriick, bis der Tag kommt, an dem
es keine Wiederkehr gibt. Die erstbesenderte
Wolfin zog es Ende 2019 entlang des ehema-
ligen Eisernen Vorhangs Richtung Nordtschechien
und siedelte sich an einem Truppenibungsplatz
der Tschechischen Streitkrafte in der Nahe von
Karlsbad an, griindete dort ein Rudel und wélfte
im Jahr 2020 mehrere Welpen. Im Jahr 2021
kam sie in einem ScharfschieBen des Militéars
zu Tode. Weiter haben drei besenderte Riiden
Allentsteig verlassen und sind alle drei Uber die
gleiche Route in das Grenzgebiet zwischen der
Tschechischen Republik und Polen gezogen. Im
Bereich von Ostrava bis Katowice haben alle drei
Riden Rudel gebildet, wobei sehr interessant ist,
dass ein Rudelgebiet eine Waldausstattung von

... fur vitales Wild
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unter zwanzig Prozent hat. Wesentlich in diesem
Zusammenhang ist jedoch die Erkenntnis, dass
kein einziger Jungwolf des Allentsteiger Rudels
irgendwo in Osterreich nachgewiesen werden
konnte. Dieser Umstand zeigt uns, in Kombination
mit den Daten der Telemetrie, wie hoch mobil
diese Wildart ist.

Interessant war auch die Frage, wovon sich das
Rudel in Allentsteig ernahrt? Insgesamt geht die
Wissenschaft bei einem besetzten Rudel, also
Elternpaar, Jungtiere und Jahrlinge, die bei der
Aufzucht unterstitzen, von einem Jahresbedarf
von ca. 18.000 kg Biomasse aus. Um herauszu-
finden, wie sich diese Menge zusammensetzt,
wurden in den Jahren 2019 und 2022 Losungs-
analysen durchgefiihrt. Im Jahr 2019 bestand die
Nahrung aus rund 60% Rehwild, 14% Rotwild,
18% Schwarzwild und 8% sonstiger Nahrung.
Aufgrund des Rickganges des Rehwildes in Fol-
ge des amerikanischen Riesenleberegels war die
Frage interessant, inwiefern das Rudel auf die
Anderung in der Nahrungsverfiigbarkeit sein Ver-
halten andert und im Jahr 2022 zeigt sich eine
eindeutige Anderung. Der Anteil von Rehwild ging
auf 30% zurlck, wahrend Rotwild auf 30% und
Schwarzwild auf 32% angestiegen ist. Der Anteil
an sonstiger Nahrung blieb mit ca. 8% konstant.
Dieses Beispiel veranschaulicht sehr gut, dass
der Wolf als Nahrungsopportunist sehr schnell
auf wechselnde Nahrungsbedingungen reagiert
und die Ernahrung umstellt.

Nachdem im Jahr 2023 der letzte Nachwuchs
am Truppenibungsplatz nachgewiesen werden
konnte und das Elternpaar seit Ende 2024 nicht
mehr genetisch nachgewiesen wurde, muss davon
ausgegangen werden, dass das Rudel in Allentsteig
erloschen ist. Der Abgang des Elternpaares ist mit

Sicherheit ein natirlicher gewesen, denn sie haben
wohl ein Alter von ca. 12 Jahren erreicht, was fir
Woélfe in freier Wildbahn durchaus beachtlich ist.
Wie wird es in Allentsteig weiter gehen? Im Jahr
2025 konnten im Herbst unregelmaBig zwei Wolfe
am Ubungsgelande beobachtet werden, eine gene-
tische Bestimmung war bis dato nicht méglich. Ob
es im Jahr 2026 zu einer neuerlichen Rudelbildung
kommt, wird sich im Sommer sicherlich zeigen.
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WIR BERATEN UND VERTRETEN SIE
IN ALLEN RECHTSBELANGEN!

Erste anwaltliche Beratung kostenlos

« allgemeines Schadensersatzrecht  Agrarrecht
* Arbeits- und Sozialrecht  Bauverfahren
* Ehe- und Familierecht * Erbschaftsstreitig-
keiten * Inkassowesen * Jagd- und Forstrecht
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Strafverfahren  Vertragserrichtung samt grund-
biirgerlicher Durchfiihrung
* Testamentserrichtung * Verkehrsunfille
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